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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки (УК-6); 

– способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

(ОПК-1). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-6 Практикум по 

проектированию 

психологически 

безопасной среды, 

Современные проблемы 

образования 

Управление 

личностным ростом и 

лидерство 

 

ОПК-1 Инновационные 

процессы в 

образовании, 

Методология и методы 

научного исследования, 

Правовое 

регулирование 

образовательной 

деятельности, 

Современные проблемы 

образования 

  

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Образовательные 

инновации и 

УК-6, ОПК-1 знать: 

– основные методы и приемы 



образовательные проекты критического анализа и оценки 

проблемных ситуаций с учетом 

концептуальных положений 

системного подхода; 

уметь: 

– оценивать проблемную ситуацию 

и моделировать пути ее решения; 

владеть: 

– навыками критического анализа 

проблемных ситуаций в условиях 

реализации системного подхода; 

2 Отечественная система 

образования и ее развитие в 

мировом образовательном 

пространстве на основе 

образовательных проектов. 

УК-6, ОПК-1 знать: 

– принципы, способы и процедуры 

поиска стратегий действий по 

разрешению проблемных ситуаций 

с оценкой преимуществ и рисков; 

уметь: 

– моделировать пути решения 

проблемной ситуации; 

владеть: 

– опытом выработки стратегий 

действий для эффективного 

разрешения проблемной ситуации; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-6 ИУК-6.1. Способен 

по заданному 

плану/программе 

действий 

применять 

рефлексивные 

методы в процессе 

оценки 

разнообразных 

ресурсов 

(личностных, 

психофизиологичес

ких ситуативных, 

временных и т.д.), 

используемых для 

решения задач 

самоорганизации и 

саморазвития, 

допуская при этом 

много неточностей. 

ИУК-6.2. По 

заданному 

алгоритму действий 

определяет 

ИУК-6.1. Способен 

самостоятельно 

применять 

рефлексивные 

методы в процессе 

оценки 

разнообразных 

ресурсов 

(личностных, 

психофизиологичес

ких ситуативных, 

временных и т.д.), 

используемых для 

решения задач 

самоорганизации и 

саморазвития,, 

допуская при этом 

незначительные 

погрешности. ИУК-

6.2. 

Самостоятельно 

определяет 

приоритеты 

собственной 

ИУК-6.1. Способен 

самостоятельно, безошибочно 

применять рефлексивные 

методы в процессе оценки 

разнообразных ресурсов 

(личностных, 

психофизиологических 

ситуативных, временных и т.д.), 

используемых для решения 

задач самоорганизации и 

саморазвития. ИУК-6.2. 

Самостоятельно, применяя 

творческий подход, определяет 

приоритеты собственной 

деятельности, выстраивает 

планы их достижения. ИУК-6.3. 

Самостоятельно, применяя 

творческий подход и полностью 

грамотно, формулирует цели 

собственной деятельности, 

определяет пути их достижения 

с учетом ресурсов, условий, 

средств, временной перспективы 

развития деятельности и 



приоритеты 

собственной 

деятельности, 

выстраивает планы 

их достижения, 

допуская при этом 

много неточностей. 

ИУК-6.3. По 

заданному 

алгоритму действий 

формулирует цели 

собственной 

деятельности, 

определяет пути их 

достижения с 

учетом ресурсов, 

условий, средств, 

временной 

перспективы 

развития 

деятельности и 

планируемых 

результатов, 

допуская при этом 

много неточностей. 

ИУК-6.4. Не в 

полной мере 

способен грамотно 

критически 

оценивать 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов для 

совершенствования 

своей деятельности. 

ИУК-6.5. 

Демонстрирует не 

достаточно 

выраженный 

интерес к учебе, 

использует не все 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения 

новых знаний и 

навыков с целью 

совершенствования 

своей деятельности. 

деятельности, 

выстраивает планы 

их достижения, 

допуская при этом 

незначительные 

погрешности. ИУК-

6.3. 

Самостоятельно 

формулирует цели 

собственной 

деятельности, 

определяет пути их 

достижения с 

учетом ресурсов, 

условий, средств, 

временной 

перспективы 

развития 

деятельности и 

планируемых 

результатов, 

допуская при этом 

незначительные 

погрешности. ИУК-

6.4. В основном 

способен грамотно 

критически 

оценивать 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов для 

совершенствования 

своей деятельности, 

допуская при этом 

незначительные 

погрешности. ИУК-

6.5. Демонстрирует 

достаточный 

интерес к учебе и 

использует 

основные 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения 

новых знаний и 

навыков с целью 

совершенствования 

своей деятельности. 

планируемых результатов. ИУК-

6.4. В полной мере, с 

применением убедительной 

аргументации, способен 

грамотно критически оценивать 

эффективность использования 

времени и других ресурсов для 

совершенствования своей 

деятельности. ИУК-6.5. 

Проявляет ярко выраженный 

интерес к учебе и в полном 

объеме использует все 

предоставляемые возможности 

для приобретения новых знаний 

и навыков с целью 

совершенствования своей 

деятельности. 

ОПК-1 ИОПК-1.1. Не в 

полной мере 

ориентируется в 

приоритетных 

направлениях 

ИОПК-1.1. 

Достаточно 

уверенно 

ориентируется в 

приоритетных 

ИОПК-1.1. Свободно с 

использованием убедительной 

аргументации ориентируется в 

приоритетных направлениях 

развития системы образования 



развития системы 

образования 

Российской 

Федерации, законах 

и иных 

нормативных 

правовых актах, 

регламентирующих 

деятельность в 

сфере образования 

в Российской 

Федерации. ИОПК-

1.2. Не достаточно 

уверенно 

применяет 

основные 

нормативно-

правовые акты в 

сфере образования 

и 

профессиональной 

деятельности с 

учетом норм 

профессиональной 

этики. Выявляет по 

заданному 

алгоритму действий 

(образцу) 

отдельные 

актуальные 

проблемы в сфере 

образования с 

целью выполнения 

научного 

исследования, 

допуская при этом 

много неточностей. 

ИОПК-1.3. Не в 

полной мере 

владеет действиями 

по соблюдению 

правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной 

этики в условиях 

реальных 

педагогических 

ситуаций; 

действиями по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в 

направлениях 

развития системы 

образования 

Российской 

Федерации, законах 

и иных 

нормативных 

правовых актах, 

регламентирующих 

деятельность в 

сфере образования 

в Российской 

Федерации. ИОПК-

1.2. Достаточно 

уверенно 

применяет 

основные 

нормативно-

правовые акты в 

сфере образования 

и 

профессиональной 

деятельности с 

учетом норм 

профессиональной 

этики. 

Самостоятельно 

выявляет основные 

актуальные 

проблемы в сфере 

образования с 

целью выполнения 

научного 

исследования, 

допуская при этом 

незначительные 

погрешности. 

ИОПК-1.3. В 

достаточной мере 

владеет действиями 

по соблюдению 

правовых, 

нравственных и 

этических норм, 

требований 

профессиональной 

этики в условиях 

реальных 

педагогических 

ситуаций; 

действиями по 

осуществлению 

профессиональной 

деятельности в 

Российской Федерации, законах 

и иных нормативных правовых 

актах, регламентирующих 

деятельность в сфере 

образования в Российской 

Федерации. ИОПК-1.2. 

Свободно с использованием 

убедительной аргументации 

применяет основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и 

профессиональной деятельности 

с учетом норм 

профессиональной этики. 

Самостоятельно и в полной мере 

выявляет все актуальные 

проблемы в сфере образования с 

целью выполнения научного 

исследования. ИОПК-1.3. 

Свободно владеет действиями 

по соблюдению правовых, 

нравственных и этических норм, 

требований профессиональной 

этики в условиях реальных 

педагогических ситуаций; 

действиями по осуществлению 

профессиональной деятельности 

в соответствии с требованиями 

Федеральных государственных 

образовательных стандартов 

всех уровней образования. 



соответствии с 

требованиями 

Федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней 

образования. 

соответствии с 

требованиями 

Федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов всех 

уровней 

образования. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Групповая работа 20 УК-6, ОПК-1 1у 

2 Реферат 20 УК-6, ОПК-1 1у 

3 Проекты 20 УК-6, ОПК-1 1у 

4 Групповая работа 20 УК-6, ОПК-1 1з 

5 Реферат 20 УК-6, ОПК-1 1з 

6 Проекты 20 УК-6, ОПК-1 1з 

7 Аттестация с оценкой 40 УК-6, ОПК-1 1з 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» выставляется 

с учётом требований следующей шкалы: 

– «отлично» – от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

сформированы необходимые практические навыки работы с освоенным материалом, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

– «хорошо» – от 76 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

– «удовлетворительно» – от 61 до 75 баллов – теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, но не высокого качества. 

– «неудовлетворительно» – 60 и менее баллов – теоретическое содержание курса не освоено, 

необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом 

курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 



каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Групповая работа 

2. Реферат 

3. Проекты 

4. Аттестация с оценкой 

 


