
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СТАТИСТИКА 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Иучение современной статистики и получение представления о сущности статистического 

метода и особенностях его применения к изучению социально-экономических явлений и 

процессов. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Социально-экономическая статистика» относится к базовой части блока 

дисциплин. 

Освоение данной дисциплины является необходимой основой для последующего изучения 

дисциплин «Анализ экономической деятельности», «Математика», «Оплата труда 

персонала», «Управление персоналом», «Управление рисками», «Управление социальным 

развитием персонала», «Управленческий учет и учет персонала», «Философия», «Экономика 

и социология труда», «Антикризисное управление персоналом», «Информатика», 

«Международные аспекты управления персоналом», «Основы менеджмента», «Оценка 

персонала», «Системный анализ в управлении», «Современные средства оценивания 

системы управления персоналом», «Социальная защита трудящихся и социальные 

стандарты», «Тайм-менеджмент», прохождения практик «Ознакомительная практика», 

«Преддипломная практика», «Технологическая (проектно-технологическая) практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

– способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных для решения задач в сфере 

управления персоналом (ОПК-2). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 
– основные разделы теории социально-экономической статистики для проведения 

исследований; 

– теории статистики, в которой сформированы общие методы и принципы определения 

количественных характеристик массовых процессов и явлений; 

– методологию оценки социально-экономической эффективности использования ресурсов и 

процессов рыночной экономики: инфляции, безработицы и др; 

 

уметь 
– выполнять оценочные процедуры экономикостатистического анализа (расчёт обобщающих 

показателей и их интерпретация); 

– на основе наблюдений экономических процессов и явлений анализировать и 

содержательно интерпретировать полученные результаты; 

– пользоваться методами статистического анализа для исследования взаимосвязи между 

зависимой переменной и группой влияющих на нее показателей в правовой системе; 

 

владеть  
– методологией оценки и анализа социальноэкономических результатов развития экономики, 

выявления влияния отдельных факторов на эти результаты; 

– способностью давать оценку результатам статистических наблюдений; 
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– теорией математической статистики, определяю-щей генеральную и выборочную 

совокупность, вариационные ряды и их характеристики. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 2, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 72 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 28 ч., СРС – 44 

ч.), 

распределение по семестрам – 1, 

форма и место отчётности – зачёт (1 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

Основы социальноэкономической статистики. 

Предмет, метод и основы социальноэкономической статистики. Основные задачи и 

принципы современной организации государственной статистики. 

 

Статистика населения и рынка труда. 

Статистика населения. Статистика рынка труда. Статистика социального развития и уровня 

жизни населения. 

 

Статистика финансов. 

Статистика государственных финансов и налогов. Статистика финансов предприятий и 

организаций. Статистика денежного обращения. Статистика цен и инфляции. 

 

6. Разработчик 

 

Самсонова Марина Владимировна, кандидат экономических наук, доцент кафедры 

управления персоналом и экономики в сфере образования ФГБОУ ВО «ВГСПУ». 

 


