






- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

-

Курс 2

-

Курс 3

-
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

з.е.  на
курсе

Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 69 69 2484 2484 258 258 2152 74 39 21 9

Обязательная часть 40 40 1440 1440 158 158 1235 47 28 11 1

+ Б1.О.01
 Модуль 1. Методологические основы
современного образования

11 11 8 8 288 288 36 36 240 12 8

+ Б1.О.01.01 Современные проблемы науки 1 2 2 72 72 8 8 60 4 2 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.О.01.02 Современные проблемы образования 1 2 2 72 72 10 10 58 4 2 36 Педагогики

+ Б1.О.01.03 Инновационные процессы в образовании 1 2 2 72 72 8 8 64 2 36 Педагогики

+ Б1.О.01.04 Методология и методы научного исследования 1 2 2 72 72 10 10 58 4 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.О.02
Модуль 2. Профессиональная
коммуникация

1 111 10 10 360 360 36 36 307 17 10

+ Б1.О.02.01
Иностранный язык в профессиональной
коммуникации

1 2 2 72 72 8 8 60 4 2 1 Английской филологии

+ Б1.О.02.02
Педагогическая коммуникация в гипермедиа
формате

1 3 3 108 108 8 8 96 4 3 23
Методики преподавания математики и
физики, ИКТ

+ Б1.О.02.03 Практикум по профессиональной коммуникации 1 3 3 108 108 10 10 89 9 3 31
Психологии профессиональной
деятельности

+ Б1.О.02.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 1 2 2 72 72 10 10 62 2

+ Б1.О.02.ДВ.01.01
Психологические особенности
профессиональных и межкультурных
коммуникаций в образовании

1 2 2 72 72 10 10 62 2 31
Психологии профессиональной
деятельности

- Б1.О.02.ДВ.01.02
Психологические особенности коммуникации в
разных культурах

1 2 2 72 72 10 10 62 2 31
Психологии профессиональной
деятельности

+ Б1.О.03
Модуль 3. Проектирование и управление
образовательным процессом

2 11111 11 11 396 396 40 40 347 9 10 1

+ Б1.О.03.01
Управление проектами в образовательной
деятельности

1 2 2 72 72 8 8 64 2 36 Педагогики

+ Б1.О.03.02
Проектирование основных и дополнительных
образовательных программ

1 2 2 72 72 8 8 64 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.О.03.03
Технологии проектирования индивидуальных
образовательных маршрутов обучающихся

1 2 2 72 72 8 8 64 2 36 Педагогики

+ Б1.О.03.04
Практикум по проектированию психологически
безопасной среды

1 2 2 72 72 8 8 64 2 31
Психологии профессиональной
деятельности

+ Б1.О.03.05(К)
Экзамены по модулю "Модуль 3.
Проектирование и управление
образовательным процессом"

2 1 1 36 36 27 9 1 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.О.03.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 1 2 2 72 72 8 8 64 2

+ Б1.О.03.ДВ.01.01
Технологии проектирования адаптированного
образовательного пространства для
обучающихся с ОВЗ

1 2 2 72 72 8 8 64 2 28
Специальной педагогики и
психологии

- Б1.О.03.ДВ.01.02
Технологии проектирования индивидуального
образовательного маршрута для обучающихся с
ОВЗ

1 2 2 72 72 8 8 64 2 28
Специальной педагогики и
психологии

+ Б1.О.04 Модуль 4. Информационно-правовой 3 11 11 396 396 46 46 341 9 10 1

+ Б1.О.04.01
Информационно-аналитические технологии в
образовательной организации

2 2 72 72 6 6 66 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.О.04.02
Правовое регулирование образовательной
деятельности

2 2 72 72 10 10 62 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.О.04.03
Современные технологии документационного
обеспечения управления

2 2 72 72 10 10 62 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.О.04.04
Цифровые инструменты в управлении
образованием

2 2 72 72 10 10 62 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования
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+ Б1.О.04.05 Мониторинг в образовании 2 2 72 72 10 10 62 2 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.О.04.06(К)
Экзамены по модулю "Модуль 4.
Информационно-правовой"

3 1 1 36 36 27 9 1 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 29 29 1044 1044 100 100 917 27 11 10 8

+ Б1.В.01
Модуль 5. Особенности финансирования в
образовании

1 5 5 180 180 20 20 160 5

+ Б1.В.01.01 Финансы образовательных организаций 2 2 72 72 10 10 62 2 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.В.01.02
Бухгалтерский учет в образовательных
организациях

3 3 108 108 10 10 98 3 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.01.03(К)
Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 5.
Особенности финансирования в образовании"

1 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.02
Модуль 6. Организация управления в
образовании

2 7 7 252 252 30 30 213 9 4 3

+ Б1.В.02.01 Современные теории управления 2 2 72 72 10 10 62 2 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.В.02.02
Экономика и управление образовательной
организацией

2 2 72 72 10 10 62 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.02.03
Теория и механизмы управления
образовательными процессами и системами

2 2 72 72 10 10 62 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.02.04(К)
Экзамены по модулю "Модуль 6. Организация
управления в образовании"

2 1 1 36 36 27 9 1 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.03
Модуль 7. Корпоративное управление и
устойчивое развитие образовательной
организации

2 4 4 144 144 20 20 124 2 2

+ Б1.В.03.01
Корпоративная культура в образовательной
организации

2 2 72 72 10 10 62 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.03.02 Командообразование 2 2 72 72 10 10 62 2 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.В.03.03(К)
Зачеты с оценкой по модулю "Модуль 7.
Корпоративное управление и устойчивое
развитие образовательной организации"

2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.04
Модуль 8. Современные технологии в
управлении образовательной
организацией

2 5 5 180 180 12 12 159 9 5

+ Б1.В.04.01
Современные системы управлением
персоналом в образовательной организации

2 2 72 72 6 6 66 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.04.02 Методы принятия управленческих решений 2 2 72 72 6 6 66 2 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.В.04.03(К)
Экзамены по модулю "Модуль 8. Современные
технологии в управлении образовательной
организацией"

2 1 1 36 36 27 9 1 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.05
Модуль 9. Организационно -
управленческий

3 8 8 288 288 18 18 261 9 8

+ Б1.В.05.01
Мотивация трудовой деятельности персонала в
организации

2 2 72 72 6 6 66 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.05.02 Управление конфликтами в организации 3 3 108 108 6 6 102 3 33 Управления персоналом и экономики

+ Б1.В.05.03 Управление личностным ростом и лидерство 2 2 72 72 6 6 66 2 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б1.В.05.04(К)
Экзамены по модулю "Модуль 9.
Организационно - управленческий"

3 1 1 36 36 27 9 1 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

Блок 2.Практика 42 42 1512 1512 18 18 1478 16 9 27 6

Обязательная часть 15 15 540 540 8 8 524 8 9 6

+ Б2.О.01(У)
Учебная практика (ознакомительная) по
Модулю 1

1 3 3 108 108 2 2 106 3 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б2.О.02(У)
Учебная практика (технологическая (проектно-
технологическая))  по Модулю 3

2 3 3 108 108 2 2 106 3 36 Педагогики
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+ Б2.О.03(У)
Учебная практика (научно-исследовательская
работа)  по Модулю 4

2 3 3 108 108 2 2 102 4 3 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б2.О.04(П)
Производственная практика  (научно-
исследовательская работа) по Модулю 5

1 6 6 216 216 2 2 210 4 6 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 27 27 972 972 10 10 954 8 21 6

+ Б2.В.01(У)
Учебная практика (научно-исследовательская
работа)  по Модулю 6

2 6 6 216 216 2 2 210 4 6 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б2.В.02(П)
Производственная практика (педагогическая )
по Модулю 7

2 9 9 324 324 2 2 322 9 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б2.В.03(П)
Производственная практика (научно-
исследовательская работа) по Модулю 8

2 6 6 216 216 2 2 210 4 6 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б2.В.04(П)
Производственная практика (технологическая
(проектно-технологическая)) по Модулю 8

3 3 3 108 108 2 2 106 3 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б2.В.05(П) Производственная (преддипломная) практика 3 3 3 108 108 2 2 106 3 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 324 9

+ Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного
экзамена "Управление в сфере образования"

3 3 108 108 108 3 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования

+ Б3.02(Д)
Выполнение и защита выпускной
квалификационной работы

6 6 216 216 216 6 33
Управления персоналом и экономики
в сфере образования
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Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 99 124 120 48 48 24

Итого по ОП (без факультативов) 99 120 120 48 48 24

Б1 Дисциплины (модули) 58% 42% 0% 50 69 69 39 21 9

Б1.О Обязательная часть 20 40 40 28 11 1

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

28 35 29 11 10 8

Б2 Практика 36% 64% 0% 40 42 42 9 27 6

Б2.О Обязательная часть 12 15 15 9 6

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

25 30 27 21 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 9 9 9 9

ФТД Факультативы 4

ФТД.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

4

18

4

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ (За)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.

31.539.2
Учебная нагрузка (акад.час/нед)

37.9ОП, факультативы

в период гос. экзаменов

обязательная 86

Суммарная контактная работа (акад. час)

Обязательные формы промежуточной
аттестации

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Блок Б2

Блок Б3

Итого по всем блокам

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%)

Объём обязательной части от общего объёма программы (%) 45.8%

10.39%

Контактная работа (акад.час/год)

Блок Б1 258

18

276

 лекционных 30.24%

Курс 3Курс 1 Курс 2

55.6

54

18

4 1

3

3

3

2

1

162

4

166

162 78

78

10

88

1

11

22


		2024-10-04T11:20:53+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ВОЛГОГРАДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ"




