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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах (УК-5); 

– способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей (ОПК-4). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-5 История (история 

России, всеобщая 

история), Основы 

государственной 

политики в сфере 

межэтнических и 

межконфессиональных 

отношений, Философия 

Историко-культурное 

наследие Волгоградской 

области, Праздники и 

традиции народов 

России 

 

ОПК-4 Литература 

Великобритании, 

Основы вожатской 

деятельности, Основы 

государственной 

политики в сфере 

межэтнических и 

межконфессиональных 

отношений, Психология 

воспитательных 

практик, Технология и 

организация 

воспитательных 

практик (классное 

руководство) 

 Производственная 

(педагогическая 

вожатская) практика, 

Производственная 

(педагогическая, 

классное руководство, 

тьюторство, 

воспитательная работа в 

ОО и ДО) практика 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 



№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Этнокультурное 

пространстве России и 

особенности 

межэтнического 

взаимодействия 

УК-5, ОПК-4 знать: 

– основы государственной 

политики в сфере межэтнических и 

межконфессиональных отношений 

и ключевые аспекты формирования 

нашей страны как 

многонационального и 

многоконфессионального 

государства; 

– социокультурные традиции 

Отечества и основные 

этнокультурные и религиозные 

особенности народов, 

проживающих в Российской 

Федерации; 

уметь: 

– пользоваться этнологическими 

знаниями для эффективного 

социального взаимодействия и 

принятия межкультурного 

разнообразия российского 

общества; 

– анализировать социокультурные 

различия социальных групп; 

владеть: 

– знаниями этапов исторического 

развития России в контексте 

мировой истории, 

социокультурных традиций мира, 

основных философских, 

религиозных и этических учений; 

– навыками общения с людьми 

разной этнической и религиозной 

принадлежности на основе 

имеющихся этнологических знаний 

в целях адекватного восприятия 

межкультурного разнообразия 

общества; 

2 Межкультурнная 

компетентность педагога 

УК-5, ОПК-4 знать: 

– сущность духовно-нравственных 

ценностей личности и моделей 

нравственного поведения в 

профессиональной деятельности; 

уметь: 

– проектировать и осуществлять 

воспитательную деятельность в 

поликультурной среде на основе 

базовых национальных ценностей; 

владеть: 

– методами формирования у 



обучающихся гражданской 

позиции, толерантности и навыков 

поведения в поликультурной среде, 

способности к труду и жизни в 

современном мире; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-5 Имеет общие 

теоретические 

представления об 

этапах 

исторического 

развития России в 

контексте мировой 

истории, 

социокультурных 

традиций мира, 

основных 

философских, 

религиозных и 

этических учений. 

Может выделять 

только общие 

принципы без 

системного 

понимания 

особенных условий 

социально-

исторического 

развития 

цивилизаций и 

специфики 

социальных групп. 

Демонстрирует 

базовые знания 

исторического 

наследия и 

социокультурных 

традиций 

Отечества. 

Проявляет 

готовность к 

взаимодействию с 

людьми в целях 

успешного 

выполнения 

профессиональных 

задач и социальной 

интеграции. 

Имеет достаточно 

хорошие 

теоретические 

знания об этапах 

исторического 

развития России в 

контексте мировой 

истории, 

социокультурных 

традиций мира, 

основных 

философских, 

религиозных и 

этических учений. 

Демонстрирует 

хорошее понимание 

способов 

выделения общих 

принципов и 

особенных условий 

социально-

исторического 

развития 

цивилизаций. 

Демонстрирует 

достаточно 

хорошие знания 

исторического 

наследия и 

социокультурных 

традиций 

Отечества. 

Проявляет 

готовность к 

конструктивному 

взаимодействию с 

людьми в целях 

успешного 

выполнения 

профессиональных 

задач и социальной 

интеграции. 

Имеет глубокие теоретические 

знания об этапах исторического 

развития России в контексте 

мировой истории, 

социокультурных традиций 

мира, основных философских, 

религиозных и этических 

учений. Демонстрирует умение 

системного анализа 

межкультурного разнообразия 

современного общества, 

социокультурных различий 

социальных групп. 

Демонстрирует всесторонние 

знания исторического наследия 

и социокультурных традиций 

Отечества. Проявляет 

готовность к конструктивному 

взаимодействию с людьми с 

учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных 

задач и социальной интеграции. 



ОПК-4 Ориентируется в 

отдельных духовно-

нравственных 

ценностях 

личности, базовых 

национальных 

ценности, моделях 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Способен 

демонстрировать 

знание отдельных 

духовно-

нравственных 

ценностях 

личности, базовых 

национальных 

ценности, моделях 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Проявляет 

готовность к 

формированию 

отдельных духовно-

нравственных 

ценностей 

личности, 

используя знание о 

базовых 

национальных 

ценностях, моделях 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Имеет 

поверхностные 

знания о 

гражданской 

позиции и развитии 

российской 

идентичности, 

важности 

проявления 

толерантности и 

соответствующих 

навыков поведения 

в поликультурной 

среде, способности 

и готовности к 

Достаточно 

уверенно 

ориентируется в 

духовно-

нравственных 

ценностях 

личности, базовых 

национальных 

ценностях, моделях 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Способен 

демонстрировать 

знание духовно-

нравственных 

ценностей 

личности, базовых 

национальных 

ценностей, моделей 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Проявляет 

готовность к 

формированию 

духовно-

нравственных 

ценностей 

личности, 

используя знание о 

базовых 

национальных 

ценностях, моделях 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрирует 

полное знание, 

осознает 

значимость и 

понимает смысл 

гражданской 

позиции и развития 

российской 

идентичности, 

важность 

проявления 

толерантности и 

соответствующих 

навыков поведения 

Демонстрирует глубокое 

(системное) понимание 

содержания духовно-

нравственных ценностей 

личности, базовых 

национальных ценностей, 

моделей нравственного 

поведения в профессиональной 

деятельности. Проявляет 

полную самостоятельность и 

творческий подход при 

демонстрации знаний и 

понимания духовно-

нравственных ценностей 

личности, базовых 

национальных ценностей, 

моделей нравственного 

поведения в профессиональной 

деятельности. Проявляет 

готовность и творческий подход 

к формированию духовно-

нравственных ценностей 

личности, используя знание о 

базовых национальных 

ценностях, моделях 

нравственного поведения в 

профессиональной 

деятельности. Свободно с 

использованием убедительной 

аргументации оперирует 

знанием, осознает значимость и 

понимает смысл гражданской 

позиции и развития российской 

идентичности, важность 

проявления толерантности и 

соответствующих навыков 

поведения в поликультурной 

среде, способностей и 

готовности к труду и жизни в 

современном мире, общей 

культуры на основе базовых 

национальных ценностей. 

Проявляет полную 

самостоятельность и творческий 

в содействии формированию у 

обучающихся гражданской 

позиции и российской 

идентичности, толерантности и 

навыков поведения в 

поликультурной среде, 

способностей к труду и жизни в 

современном мире, общей 

культуры на основе базовых 

национальных ценностей. 



труду и жизни в 

современном мире, 

общей культуре на 

основе базовых 

национальных 

ценностей. 

Способен 

содействовать 

формированию у 

обучающихся 

гражданской 

позиции и 

российской 

идентичности, 

толерантности и 

навыков поведения, 

без учета условий 

среды. 

Демонстрирует 

навыки 

формирования у 

обучающихся 

гражданской 

позиции и 

российской 

идентичности, 

толерантности и 

навыков поведения 

без учета среды. 

в поликультурной 

среде, способностей 

и готовности к 

труду и жизни в 

современном мире, 

общей культуры на 

основе базовых 

национальных 

ценностей. 

Демонстрирует 

самостоятельную 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской 

позиции, 

толерантности и 

навыков поведения 

в поликультурной 

среде, способности 

к труду и жизни в 

современном мире, 

общей культуры на 

основе базовых 

национальных 

ценностей. 

Проявляет 

готовность к 

самостоятельному 

формированию у 

обучающихся 

гражданской 

позиции и 

российской 

идентичности, 

толерантности и 

навыков поведения 

в поликультурной 

среде, способности 

к труду и жизни в 

современном мире, 

общей культуры на 

основе базовых 

национальных 

ценностей. 

Проявляет готовность к 

самостоятельному и 

творческому решению задач по 

формированию у обучающихся 

гражданской позиции и 

российской идентичности, 

толерантности и навыков 

поведения в поликультурной 

среде, способности к труду и 

жизни в современном мире, 

общей культуры на основе 

базовых национальных 

ценностей. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Исследовательский проект 20 УК-5, ОПК-4 5 



2 Работа на семинарских занятиях 30 УК-5, ОПК-4 5 

3 Методическая разработка 10 УК-5, ОПК-4 5 

4 Зачет 40 УК-5, ОПК-4 5 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Студент, набравший в сумме 60 и менее баллов, получает отметку «незачтено». Студент, 

набравший 61-100 баллов, получает отметку «зачтено». 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Исследовательский проект 

2. Работа на семинарских занятиях 

3. Методическая разработка 

4. Зачет 

 


