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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

(УК-3); 

– способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4); 

– способность определять себестоимость путем формирования сметной документации (ПК-

2); 

– способность составлять и анализировать финансовую, бухгалтерскую, статистическую 

отчетность (ПК-4). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-3 Бухгалтерское дело, 

Макроэкономика, 

Маркетинг, Налоги и 

налогообложение, 

Финансовые рынки, 

Экономика организации 

Деньги, кредит, банки, 

Организационная 

культура, Психология, 

Социология 

Практика по получению 

первичных 

профессиональных 

умений и навыков, 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности, 

Преддипломная 

практика 

УК-4 Бухгалтерская 

финансовая отчетность, 

Бухгалтерский учет, 

Бухгалтерское дело, 

Иностранный язык, 

Финансовый 

менеджмент, 

Экономический анализ 

Культура речи и 

деловое общение 

 

ПК-2 Бухгалтерская 

финансовая отчетность, 

Бухгалтерский учет, 

Бухгалтерское дело 

Бухгалтерский учет в 

коммерческих 

организациях, 

Бухгалтерский учет в 

сфере образования, 

Лабораторный 

практикум по 

бухгалтерскому учету, 

Учет затрат, 

калькулирование и 

бюджетирование 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности, 

Преддипломная 

практика 

ПК-4 Бухгалтерская Анализ хозяйственной Практика по получению 



финансовая отчетность, 

Бухгалтерский учет, 

Бухгалтерское дело, 

Введение в 

специальность, 

Экономический анализ 

деятельности 

организации, Аудит, 

Бизнес-анализ, 

Бухгалтерский учет в 

коммерческих 

организациях, 

Бухгалтерский учет в 

сфере образования, 

Лабораторный 

практикум по 

бухгалтерскому учету, 

Налоговый аудит, 

Основы аудита 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности, 

Преддипломная 

практика 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Раздел 1. История 

возникновения и развития 

бухгалтерского дела 

УК-3-4, ПК-2, 

ПК-4 

знать: 

– основные принципы 

формирования первичных 

документов при совершении 

фактов хозяйственной жизни при 

документировании совершаемых 

операции; 

уметь: 

– анализировать поставленную 

задачу, как систему, выявляя еѐ 

составляющие и связи между ними, 

используя логико-

методологический инструментарий 

для критического анализа; 

владеть: 

– навыками критического анализа; 

2 Раздел 2. Бухгалтерский 

учет как информационная 

система для управления. 

Основы бухгалтерского 

дела. 

УК-3-4, ПК-2, 

ПК-4 

знать: 

– принципы, виды и способы 

систематизации, обобщения 

информации для решения 

поставленных задач; 

уметь: 

– преобразовывать информацию в 

удобную для использования, 

хранения и дальнейшего 

применения форму, устанавливать 



смысл, значение собранной 

информации для решения 

поставленных задач; 

владеть: 

– навыками систематизации и 

обобщения (интерпретации) 

информации, полученной из разных 

источников; установления полноты 

и достоверности имеющейся 

информации для решения 

поставленных задач; 

3 Раздел 3. Организация 

бухгалтерской службы. 

Бухгалтерское дело в 

организациях различных 

форм собственности. 

УК-3-4, ПК-2, 

ПК-4 

знать: 

– знает основные принципы и 

методы критического анализа, 

систематизации и обобщения 

информации, для решения 

поставленных задач; 

уметь: 

– рассматривать и предлагать 

возможные варианты решения 

поставленной задачи, выделяя еѐ 

базовые составляющие, оценивая 

их достоинства и недостатки; 

определяет, интерпретирует и 

ранжирует информацию, 

полученную из разных источников, 

необходимую для решения задачи в 

соответствии с еѐ условиями; 

владеть: 

– навыками критического анализа, 

систематизации и обобщения 

информации, использования 

системного подхода для решения 

поставленных задач; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-3 Определяет 

стратегию 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели 

при работе в 

команде. 

Осуществляет 

конструктивные 

стратегии 

взаимодействия в 

команде с учетом 

своей роли и 

способов решения 

задач. 

Осознает свою роль в 

коллективе, определяет ее 

лидирующую позицию, 

способен нести ответственность 

за действия группы. 

УК-4 Демонстрирует 

умение вести 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

Использует 

современные ИКТ 

для осуществления 

деловой 

коммуникации. 

Использует все возможные 

каналы связи для получения, 

обработки и передачи 

информации с целью 

осуществления деловых 



письменной формах 

на государственном 

языке и не менее 

чем на одном 

иностранном языке. 

коммуникаций и переговоров. 

ПК-2 Имеет 

теоретические 

представления о 

возможностях 

определения 

себестоимости 

путем 

формирования 

сметной 

документации, а 

именно: знает 

основы 

планирования 

строительно-

монтажных работ, 

сметного дела и 

ценообразования, 

методики расчета 

себестоимости. 

Имеет 

теоретические 

представления и 

частично может 

определять 

себестоимость 

путем 

формирования 

сметной 

документации, а 

именно: знает 

основы 

планирования 

строительно-

монтажных работ, 

сметного дела и 

ценообразования, 

методики расчета 

себестоимости; 

умеет 

калькулировать 

сметную и 

плановую 

себестоимость 

строительно-

монтажных работ, 

определять 

величину прямых и 

косвенных затрат в 

составе 

себестоимости, 

применять 

программное 

обеспечение для 

расчета 

себестоимости 

работ. 

Способен определять 

себестоимость путем 

формирования сметной 

документации, а именно: знает 

основы планирования 

строительно-монтажных работ, 

сметного дела и 

ценообразования, методики 

расчета себестоимости; умеет 

калькулировать сметную и 

плановую себестоимость 

строительно-монтажных работ, 

определять величину прямых и 

косвенных затрат в составе 

себестоимости, применять 

программное обеспечение для 

расчета себестоимости работ; 

владеет программным 

обеспечением для 

формирования первичной 

учетной документации и расчета 

себестоимости. 

ПК-4 Имеет 

теоретические 

представления 

методах 

составления и 

анализа 

финансовой, 

бухгалтерской, 

статистической 

отчетности, а 

именно: знает 

гражданское, 

Имеет 

теоретические 

представления и 

частично может 

составлять и 

анализировать 

финансовую, 

бухгалтерскую, 

статистическую 

отчетность, а 

именно: знает 

гражданское, 

Способен составлять и 

анализировать финансовую, 

бухгалтерскую, статистическую 

отчетность, а именно: знает 

гражданское, таможенное, 

трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического 

субъекта; практику применения 

законодательства Российской 



таможенное, 

трудовое, валютное, 

бюджетное 

законодательство 

Российской 

Федерации; 

законодательство 

Российской 

Федерации в сфере 

деятельности 

экономического 

субъекта; практику 

применения 

законодательства 

Российской 

Федерации; 

судебную практику 

по вопросам 

бухгалтерского 

учета. 

таможенное, 

трудовое, валютное, 

бюджетное 

законодательство 

Российской 

Федерации; 

законодательство 

Российской 

Федерации в сфере 

деятельности 

экономического 

субъекта; практику 

применения 

законодательства 

Российской 

Федерации; 

судебную практику 

по вопросам 

бухгалтерского 

учета; умеет 

разрабатывать 

формы первичных 

учетных 

документов, 

регистров 

бухгалтерского 

учета, формы 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности и 

составлять график 

документооборота; 

организовывать 

делопроизводство в 

бухгалтерской 

службе; 

планировать 

объемы и сроки 

выполнения работ в 

отчетный период 

для целей 

составления 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности. 

Федерации; судебную практику 

по вопросам бухгалтерского 

учета; умеет разрабатывать 

формы первичных учетных 

документов, регистров 

бухгалтерского учета, формы 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и составлять график 

документооборота; 

организовывать 

делопроизводство в 

бухгалтерской службе; 

планировать объемы и сроки 

выполнения работ в отчетный 

период для целей составления 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; владеет 

программным обеспечением для 

формирования первичной 

учетной документации и 

планирования бухгалтерских 

работ. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Выполнение письменных заданий 30 УК-3-4, ПК-2, 5 



ПК-4 

2 Индивидуальные задания 20 УК-3-4, ПК-2, 

ПК-4 

5 

3 Устные ответы на занятиях 10 УК-3-4, ПК-2, 

ПК-4 

5 

4 Экзамен 40 УК-3-4, ПК-2, 

ПК-4 

5 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Студент, набравший в сумме 60 и менее баллов, получает отметку «незачтено». Студент, 

набравший 61-100 баллов, получает отметку «зачтено». 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Выполнение письменных заданий 

2. Индивидуальные задания 

3. Устные ответы на занятиях 

4. Экзамен 

 


