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1. Цель освоения дисциплины 

 

Освоение теоретических знаний и приобретение практических навыков в области 

организации хозяйственной деятельности фирмы; формирование компетенций, 

позволяющих принимать эффективные решения в области хозяйственной деятельности 

фирмы. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Экономика фирмы» относится к базовой части блока дисциплин. 

 

Для освоения дисциплины «Экономика фирмы» обучающиеся используют знания, 

умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения дисциплин 

«Деньги, кредит, банки», «Институциональная экономика», «Макроэкономика», «Методика 

обучения и воспитания по профилю Технология», «Методы исследовательской / проектной 

деятельности», «Методы математической обработки данных», «Микроэкономика», 

«Мировая экономика и международные экономические отношения», «Основы 

предпринимательства», «Основы статистики», «Основы технопредпринимательства», 

«Решение профессиональных задач учителя», «Социально-экономическая статистика», 

«Экономика труда», «Экономическая история», «Экономические основы образования», 

«Электротехника и электроника», «Детали машин и основы конструирования», «История 

науки и техники», прохождения практик «Производственная (педагогическая по экономике) 

практика», «Производственная (стажерская) практика», «Учебная (научно-исследовательская 

работа, получение первичных навыков научно-исследовательской работы) практика», 

«Учебная (ознакомительная по технологии) практика», «Учебная (предметно-

содержательная) практика», «Учебная (технологическая, проектно-технологическая) 

практика». 

 Освоение данной дисциплины является необходимой основой для последующего 

изучения дисциплин «Мехатроника и робототехника обязательно раздел "Образовательная 

робототехника"», «Перспективные методы обучения технологии и экономики», прохождения 

практики «Производственная (научно-исследовательская работа) практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

 – способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-9); 

 

 – способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения и 

навыки в предметной области при решении профессиональных задач (ПК-1). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 

 – основные понятия, классификацию организаций, виды деятельности предприятий; - 

основные концепции индивидуального и группового поведения; 

 – характеристики внешней и внутренней среды организации, принципы построения 

внутренней среды; 

 – основы организации производственного процесса и цикла; - понятие 

инфраструктуры организации; 
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уметь 

 – осуществлять поиск информации, сбор и анализ данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач; - организовать работу в условиях многообразия 

социальных, этнических, конфессиональных и культурных различий; 

 – осуществлять поиск информации, сбор и анализ данных, необходимых для решения 

поставленных экономических задач; 

 – организовывать производственный процесс и оценивать его уровень, - выделять 

факторы, влияющие на производственную структуру; - оценивать инфраструктуру 

предприятия; 

 

владеть 

 – сбора, группировки и систематизации информации, необходимой для 

функционирования организации; - работы в условиях многообразия социальных, этнических, 

конфессиональных и культурных различий; 

 – сбора, группировки и систематизации информации, необходимой для анализа и 

планирования деятельности организации; 

 – управления производственным процессом и производственной инфраструктуры и 

принятия решений по их совершенствованию. 

 

 

4. Объѐмдисциплиныивидыучебнойработы 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Семестры 

9 

Аудиторные занятия (всего) 42 42 

В том числе:   

Лекции (Л) 12 12 

Практические занятия (ПЗ) 30 30 

Лабораторные работы (ЛР) – – 

Самостоятельная работа 66 66 

Контроль 36 36 

Вид промежуточной аттестации  ЭК 

Общая трудоемкость  часы 

зачѐтные единицы 

144 144 

4 4 

 

5.Содержание дисциплины 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделадисциплины 

Содержание раздела дисциплины 

1 Организация (предприятие) 

как субъект и объект 

предпринимательск ой 

деятельности. 

Структура национальной экономики: сферы, сектора, 

комплексы, отрасли. Предприятие и 

предпринимательство в рыночной среде. Предприятие 

– основное звено экономики: понятие и основные 

признаки предприятия как юридического лица. Роль 

предприятия в экономике страны. Типы предприятий. 

Классификация предприятий по отраслевому 

признаку, по форме собственности, по размерам. 

Организационноправовые формы предприятий. Виды 

деятельности предприятия. 

2 Среда функционирования Понятие внешней среды, природа ее изменений, 
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предприятия: внешняя и 

внутренняя. 

реагирование на ее изменения. Пассивная и активная 

адаптация предприятия к условиям внешней среды. 

Факторы макросреды и микросреды. Внутренняя 

структура, функции и службы предприятия. Принципы 

организации внутренней структуры предприятия. 

3 Производственный процесс 

и принципы его 

организации 

Производственный процесс, его классификация. 

Организация производственного процесса: понятие, 

принципы, оценка уровня и проектирование. 

Производственный цикл, его структура. Организация 

обслуживания производства, функции и задачи 

обслуживания. Факторы, влияющие на 

производственную структуру и основные пути ее 

совершенствования. Инфраструктура и экономический 

потенциал предприятия 

 

5.2. Количество часов и виды учебных занятий по разделам дисциплины 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Лекц. Практ. 

зан. 

Лаб. 

зан. 

СРС Всего 

1 Организация (предприятие) как 

субъект и объект 

предпринимательск ой 

деятельности. 

4 10 – 22 36 

2 Среда функционирования 

предприятия: внешняя и 

внутренняя. 

4 10 – 22 36 

3 Производственный процесс и 

принципы его организации 

4 10 – 22 36 

 

 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы 

6.1. Основная литература 

 

 1. Экономика предприятия: учебник для студентов вузов, обучающихся по 

экономическим специальностям / под ред. проф. В.Я. Горфинкеля. – 6-е изд., перераб. и доп. 

– М.: ЮНИТИДАНА, 2014. – 663 с. – (Серия «Золотой фонд российских учебников»). 2. 

Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах): Учебное пособие / В.К. Скляренко, 

В.М. Прудников и др.; под ред. проф. В.К. Скляренко – М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014 – 256 с. – 

(Высш. образов.: Бакалавр.). 3. Экономика предприятия: учебник для бакалавров. / А.П. 

Гарнов, Е.А. Хлевная, А.В. Мыльник; ред. А.П. Гарнов – М.: Юрайт, 2014. – 303 с.: ил. – 

(Бакалавр, Базовый курс). 

 

6.2. Дополнительная литература 

 

 1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ 

(принят ГД ФС РФ 21.10.1994) (с изменениями и дополнениями). 2. Налоговый кодекс 

Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 № 146-ФЗ (принят ГД ФС РФ 

16.07.1998) (с изменениями и дополнениями). 3. Налоговый кодекс Российской Федерации 

(часть вторая) от 05.08.2000 № 117-ФЗ (принят ГД ФС РФ 19.07.2000) (с изменениями и 

дополнениями). 4. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (с изменениями и 

дополнениями) [Электронный ресурс] // Справочно-правовая система «Консультант Плюс». 

5. Об акционерных обществах. Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ (принят ГД ФС 
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РФ 24.11.1995) (с изменениями и дополнениями) [Электронный ресурс] // 

Справочноправовая система «Консультант Плюс». 

 

7.Ресурсы Интернета 

 

Перечень ресурсов Интернета, необходимых для освоения дисциплины: 

 1. Электронная библиотечная система IPRBooks. URL: http://www.iprbookshop.ru 

Научная электронная библиотека Elibrary. URL: http://elibrary.ru Федеральный портал 

«Российское образование». URL: http://www.edu.ru. 

 

8. Информационные технологии и программное обеспечение 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости): 

 1. Информационно-справочная система "Гарант" Офисный пакет (Microsof Office, 

Open Office или др.) Графический редактор. 

 

9. Материально-техническая база 

 

Для проведения учебных занятий по дисциплине «Экономика фирмы» необходимо 

следующее материально-техническое обеспечение: 

 1. Аудитории для проведения лекционных и практических занятий, оснащенные 

стандартным набором учебной мебели, учебной доской и стационарным или переносным 

комплексом мультимедийного презентационного оборудования Методический, наглядный и 

раздаточный материал для организации групповой и индивидуальной работы обучающихся 

(схемы, таблицы, образцы анкет, бланки экспертных заключений, памятки, кейсы, сценарии 

деловых и ролевых игр, варианты тестовых заданий и бланки ответов для проведения 

тестирования в периоды рубежных срезов и др.). 

 

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

 Дисциплина «Экономика фирмы» относится к базовой части блока дисциплин. 

Программой дисциплины предусмотрено чтение лекций и проведение практических занятий. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. 

 Лекционные занятия направлены на формирование глубоких, систематизированных 

знаний по разделам дисциплины. В ходе лекций преподаватель раскрывает основные, 

наиболее сложные понятия дисциплины, а также связанные с ними теоретические и 

практические проблемы, даѐт рекомендации по практическому освоению изучаемого 

материала. В целях качественного освоения лекционного материала обучающимся 

рекомендуется составлять конспекты лекций, использовать эти конспекты при подготовке к 

практическим занятиям, промежуточной и итоговой аттестации. 

 Практические занятия являются формой организации педагогического процесса, 

направленной на углубление научно-теоретических знаний и овладение методами работы, в 

процессе которых вырабатываются умения и навыки выполнения учебных действий в сфере 

изучаемой науки. Практические занятия предполагают детальное изучение обучающимися 

отдельных теоретических положений учебной дисциплины. В ходе практических занятий 

формируются умения и навыки практического применения теоретических знаний в 

конкретных ситуациях путем выполнения поставленных задач, развивается научное 

мышление и речь, осуществляется контроль учебных достижений обучающихся. 

 При подготовке к практическим занятиям необходимо ознакомиться с теоретическим 

материалом дисциплины по изучаемым темам – разобрать конспекты лекций, изучить 
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литературу, рекомендованную преподавателем. Во время самого занятия рекомендуется 

активно участвовать в выполнении поставленных заданий, задавать вопросы, принимать 

участие в дискуссиях, аккуратно и своевременно выполнять контрольные задания. 

 Контроль за качеством обучения и ходом освоения дисциплины осуществляется на 

основе рейтинговой системы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

студентов. Рейтинговая система предполагает 100-балльную оценку успеваемости студента 

по учебной дисциплине в течение семестра, 60 из которых отводится на текущий контроль, а 

40 – на промежуточную аттестацию по дисциплине. Критериальная база рейтинговой 

оценки, типовые контрольные задания, а также методические материалы по их применению 

описаны в фонде оценочных средств по дисциплине, являющемся приложением к данной 

программе. 

 

11. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

 

 Самостоятельная работа обучающихся является неотъемлемой частью процесса 

обучения в вузе. Правильная организация самостоятельной работы позволяет обучающимся 

развивать умения и навыки в усвоении и систематизации приобретаемых знаний, 

обеспечивает высокий уровень успеваемости в период обучения, способствует 

формированию навыков совершенствования профессионального мастерства. 

 Самостоятельная работа обучающихся во внеаудиторное время включает в себя 

подготовку к аудиторным занятиям, а также изучение отдельных тем, расширяющих и 

углубляющих представления обучающихся по разделам изучаемой дисциплины. Такая 

работа может предполагать проработку теоретического материала, работу с научной 

литературой, выполнение практических заданий, подготовку ко всем видам контрольных 

испытаний, выполнение творческих работ. 

 Учебно-методическое обеспечение для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине представлено в рабочей программе и включает в себя: 

 – рекомендуемую основную и дополнительную литературу; 

 – информационно-справочные и образовательные ресурсы Интернета; 

 – оценочные средства для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации по дисциплине. 

 Конкретные рекомендации по планированию и проведению самостоятельной работы 

по дисциплине «Экономика фирмы» представлены в методических указаниях для 

обучающихся, а также в методических материалах фондов оценочных средств. 

 

12. Фонд оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств, включающий перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания, типовые контрольные задания и 

методические материалы является приложением к программе учебной дисциплины. 

 


