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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями:

– способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2);
– способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-
4).

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП

Код
компе-
тенции

Этап 
базовой подготовки

Этап расширения и
углубления
подготовки

Этап
профессионально-

практической
подготовки

УК-2 Управление проектами 
в социально-
педагогической 
деятельности, 
Фандрайзинг в 
социальной сфере

Информационная и 
медийная грамотность 
педагога, 
Проектирование 
программ 
сопровождения 
замещающих семей, 
Профессиональная 
ориентация 
обучающихся, Развитие 
самоуправления 
обучающихся, 
Социальное воспитание 
группы обучающихся

Производственная 
(преддипломная) 
практика, 
Производственная 
практика 
(технологическая 
(проектно-
технологическая)) по 
Модулю 4.1. 
Социальное и 
психолого-
педагогическое 
сопровождение детей и 
молодежи, 
Производственная 
практика 
(технологическая 
(проектно-
технологическая)) по 
Модулю 4.2. 
Воспитательная работа 
с группой 
обучающихся, Учебная 
практика 
(технологическая 
(проектно-
технологическая)) по 
Модулю 2. Управление 
социальными и 
образовательными 
проектами

УК-4 Деловой иностранный 
язык, Формирование 
коммуникативной 
компетентности ( с 

Информационная и 
медийная грамотность 
педагога

Производственная 
(преддипломная) 
практика, Учебная 
практика (научно-



практикумом) исследовательская 
работа) по Модулю 1. 
Научные исследования 
в профессиональной 
деятельности

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания

Показатели оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования в процессе освоения учебной дисциплины

№ Разделы дисциплины
Формируемые
компетенции

Показатели сформированности 
(в терминах «знать», «уметь»,

«владеть»)

1 Теоретические и 
методические аспекты 
формирования 
информационной и 
медийной грамотности 
педагога

УК-2, УК-4 знать:
– основы управления 
информационно-
коммуникативными проектами;
уметь:
– управлять информационным 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла;
владеть:
– готовностью реализовывать 
потенциал информационно-
коммуникационных технологий для
решения профессиональных задач;

Критерии оценивания компетенций

Код
компе-
тенции

Пороговый
(базовый) уровень

Повышенный
(продвинутый)

уровень

Высокий (превосходный)
уровень

УК-2 Знает : стадии 
разработки проекта,
основы 
целеполагания, 
содержательные и 
процессуальные 
характеристики 
реализации проекта
на протяжении всех
фаз его жизненного 
цикла, 
методологические 
основы принятия 
управленческого 
решения. Умеет: 
решать конкретные 
задачи 

Знает: специфику 
реализации стадий 
проекта, 
технологию 
целеполагания, 
соответствие целей 
проекта и 
результатов, 
научные подходы к 
анализу и оценке 
предполагаемых и 
реальных 
результатов 
проекта, способы 
принятия 
управленческого 
решения Умеет: 

Знает: основы управления 
проектом в соответствии со 
спецификой его содержательных
и процессуальных 
характеристик, основы 
целеполагания с позиции 
принятия управленческих 
решений, а также имеющихся 
временных и иных ресурсов и 
ограничений, действующих 
правовых норм в социальной и 
образовательной сферах. Умеет: 
самостоятельно определять круг 
задач проекта, определять 
целевые этапы, разрабатывать 
план и основные направления 
работ, анализировать 



(исследования, 
проекта, 
деятельности), 
осуществлять по 
алгоритму выбор 
целей, задач и 
способов 
достижения, 
определять этапы и 
основные 
направления работ 
на протяжении 
всего жизненного 
цикла проекта. 
Владеет: навыками 
планирования 
задач, этапов 
проекта, 
определения его 
содержания, 
предполагаемых и 
реальных 
результатов на 
протяжении всего 
жизненного цикла 
проекта.

самостоятельно 
определять 
совокупность задач 
в рамках 
достижения целей, 
разрабатывать план 
и основные 
направления работ, 
проектировать 
решение 
поставленных 
задач, 
анализировать 
предполагаемые и 
реальные 
результаты проекта 
исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений. 
Владеет: 
способностью к 
целеполаганию, к 
разработке целевых
этапов проекта и 
направлений по 
достижению 
намеченных 
результатов, 
реализовывать 
способы действий 
по решению 
поставленных 
задач, 
анализировать 
предполагаемые и 
реальные 
результаты проекта 
исходя из 
собственных 
ресурсов в рамках 
правовых норм в 
социальной и 
образовательной 
сферах.

альтернативные варианты для 
достижения намеченных 
результатов, прогнозировать 
ожидаемые результаты в 
соответствии с правовыми 
нормами в социальной и 
образовательной сферах, а также
имеющимися ресурсами и 
ограничениями. Владеет: 
готовностью к принятию 
управленческого решения на 
основе разработки совместных 
целей и задач, к выбору научно-
обоснованных способов 
решения поставленных задач, 
способностью к определению 
собственных ресурсов и 
ограничений в рамках 
действующих правовых норм в 
социальной и образовательной 
сферах, навыками публичного 
представления полученных 
результатов.

УК-4 Знает: нормы 
устной деловой 
коммуникации и 
деловой переписки 
на государственном
языке РФ и 
иностранном; 

Знает: 
функциональные 
особенности 
устных и 
письменных 
профессионально-
ориентированных 

Знает: общенаучную 
терминологию на 
государственном языке РФ и 
иностранном языке; стилистику 
официальных и неофициальных 
писем и социокультурных 
различий в формате 



правила построения
диалога на родном 
и иностранном 
языке. Умеет: 
адаптировать 
устную и 
письменную речь, 
стиль общения к 
ситуациям делового
взаимодействия, 
выполнять перевод 
профессиональных 
деловых текстов с 
иностранного языка
на государственный
язык РФ и с 
государственного 
языка РФ на 
иностранный со 
словарем. Владеет: 
способностью к 
организации 
устного и 
письменного 
диалога с 
коллегами по 
вопросам 
образования в 
России и за 
рубежом с 
использованием 
элементарных норм
и правил делового 
общения в устной и
письменной 
формах.

текстов, в том числе
научного характера;
терминологическую
базу профессии на 
государственном 
языке РФ и 
иностранном языке 
Умеет: 
осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию на 
русском и 
иностранном языке 
по актуальным 
вопросам 
образования; 
качественно 
выполнять перевод 
профессиональных 
деловых и научных 
текстов с 
иностранного языка
на государственный
язык РФ и с 
государственного 
языка РФ на 
иностранный. 
Владеет: нормами и
правилами 
организации 
устного и 
письменного 
диалога с 
коллегами по 
вопросам 
образования в 
России и за 
рубежом.

корреспонденции. Умеет: 
устанавливать и развивать 
профессиональные контакты; 
участвовать в ситуациях 
делового взаимодействия, в том 
числе, в публичных 
выступлениях; 
аргументированно и 
конструктивно отстаивать свои 
позиции и идеи в научно-
профессиональных дискуссиях 
на государственном языке РФ и 
иностранном языке; свободно и 
качественно выполнять перевод 
профессиональных деловых 
научных текстов с иностранного
языка на государственный язык 
РФ и с государственного языка 
РФ на иностранный. Владеет: 
способностью к 
самостоятельному и свободному
применению норм и правил 
делового общения в устной и 
письменной формах по 
вопросам специального 
образования в России и за 
рубежом.

Оценочные средства и шкала оценивания
(схема рейтинговой оценки)

№ Оценочное средство Баллы
Оцениваемые
компетенции

Семестр

1 Контрольная работа 100 УК-2, УК-4 2з



2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 
каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций.

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе:

1. Контрольная работа

Промежуточная аттестация проводится в форме комплексного экзамена по модулю с
учетом суммы баллов, набранных студентом в течение семестра по дисциплинам модуля.

Оценка  за  комплексный  экзамен  выставляется  на  основе  суммы  баллов.
Максимальная  сумма  (100  баллов),  набираемая  студентом  по  модулю,  включает  две
составляющие: 
 оценка  преподавателями  результатов  текущей  учебной  деятельности  студента  по

изучению дисциплин модуля (не более 60 баллов за каждую дисциплину). Сумма баллов
студента  в  целом  за  модуль  определяется  как  среднее  арифметическое  баллов  по
отдельным учебным дисциплинам модуля, изучаемым в соответствии с учебным планом.

 оценка знаний студента на экзамене (до 40 баллов).
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