
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)»  

Профили «Экономика», «Технология» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1.Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

ПК-4 
способен осуществлять диагностическую и коррекционно-развивающую работу 

с обучающимися 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку профессиональныхкомпетенций и является обязательной для 

всех выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– этапы проведения психолого-педагогического исследования; 

 

уметь 

– использовать психологические методы в исследовании и проектировании педагогической 

ситуации; 

– проводить анализ собственных компетентностей, необходимых для осуществления 

профессиональной активности (в контексте задач практики); 

 

владеть  

– навыком исследования и решения психолого-педагогической ситуации с использованием 

психологических методов; 

– способами определения задач саморазвития в освоении профессии;  

– • анализ собственных компетентностей, необходимых для осуществления профессиональной 

активности (в контексте задач практики); • определение задач саморазвития в освоении 

профессии • анализ собственных компетентностей, необходимых для осуществления 

профессиональной активности (в контексте задач практики); • определение задач саморазвития 

в освоении профессии. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основныепризнаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательныйпо отношению 

ко всем выпускникам к 

Ориентируется только в основных методах диагностики 

возрастных и индивидуальных особенностей 

обучающихся. Способен отбирать и применять основные 

типовые методы диагностики возрастных и 



2 

моменту завершения ими 

обучения по ООП) 

индивидуальных особенностей обучающихся. Слабо 

владеет опытом диагностики возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся: пользуется 

только отдельными типовыми методами. Имеет общие 

слабые представления о возможных мерах адресной 

помощи школьникам, нуждающимся в коррекционно-

развивающей среде. Может на основе результатов 

диагностики под руководством наставника 

проектировать отдельные коррекционно-развивающие 

мероприятия для школьников. Слабо владеет опытом 

планирования коррекционно-развивающей работы с 

детьми школьного возраста, оказания адресной помощи 

обучающимся. Ориентируется только в наиболее 

известных психолого-педагогических технологиях 

коррекционно-развивающей работы с школьниками. 

Способен, на основе результатов диагностики, отбирать 

только традиционные психолого-педагогические 

технологии коррекционно-развивающей работы с 

школьниками. Слабо владеет опытом применения 

психолого-педагогических технологий коррекционно-

развивающей работы: самостоятельно применяет только 

отдельные традиционные технологии. 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Достаточно уверенно ориентируется в традиционных 

методах диагностики возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся. Способен самостоятельно 

отбирать и применять традиционные методы 

диагностики возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся. Достаточно хорошо владеет 

опытом диагностики возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся: может самостоятельно 

продиагностировать обучающихся и проанализировать 

полученные данные. Имеет достаточно полные 

представления о возможных мерах адресной помощи 

школьникам, нуждающимся в коррекционно-

развивающей среде. Может самостоятельно на основе 

результатов диагностики проектировать систему 

коррекционно-развивающих мер и в не сложных случаях 

конструировать индивидуальные коррекционно-

развивающие маршруты для школьников. Достаточно 

хорошо владеет опытом планирования коррекционно-

развивающей работы с детьми школьного возраста, 

оказания адресной помощи обучающимся. Достаточно 

уверенно ориентируется в психолого-педагогических 

технологиях коррекционно-развивающей работы с 

школьниками. Способен, на основе результатов 

диагностики, отбирать адекватные традиционные и 

современные психолого-педагогические технологии 

коррекционно-развивающей работы с школьниками. 

Достаточно хорошо владеет опытом применения 

психолого-педагогических технологий коррекционно-

развивающей работы: самостоятельно применяет 

традиционные и современные технологии. 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

Свободно ориентируется в традиционных и современных 

методах диагностики возрастных и индивидуальных 
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(превосходит пороговый 

уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

особенностей обучающихся. Способен самостоятельно 

отбирать и применять традиционные и современные 

методы диагностики возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся. Свободно владеет опытом 

диагностики возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся: пользуется широким 

спектром традиционных и современных методов 

диагностики, может самостоятельно проанализировать 

полученные данные. Имеет глубокие, всесторонние и 

системные представления о возможных мерах адресной 

помощи школьникам, нуждающимся в коррекционно-

развивающей среде. Может самостоятельно на основе 

результатов диагностики проектировать систему 

коррекционно-развивающих мер и конструировать 

индивидуальные коррекционно-развивающие маршруты 

для школьников. Свободно владеет опытом 

планирования коррекционно-развивающей работы с 

детьми школьного возраста, оказания адресной помощи 

обучающимся, проявляет творческий подход в решении 

нестандартных психолого-педагогических проблем 

обучающихся. Свободно ориентируется в традиционных 

и оригинальных/авторских психолого-педагогических 

технологиях коррекционно-развивающей работы с 

школьниками владеет опытом, на основе результатов 

диагностики, отбирать адекватные традиционные и 

современные психолого-педагогические технологии 

коррекционно-развивающей работы с школьниками. 

Свободно владеет опытом применения психолого-

педагогических технологий коррекционно-развивающей 

работы: самостоятельно, творчески применяет 

традиционные и оригинальные технологии адекватные 

результатам диагностики обучающихся. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы иметоды формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных дисциплин 

и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Производственная (психолого-

педагогическая) практика 

знать: 

– этапы проведения психолого-

педагогического исследования 

уметь: 

– использовать психологические 

методы в исследовании и 

проектировании педагогической 

ситуации 

– проводить анализ собственных 

компетентностей, необходимых 

для осуществления 

профессиональной активности (в 

контексте задач практики) 
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владеть: 

– навыком исследования и 

решения психолого-

педагогической ситуации с 

использованием 

психологических методов 

– способами определения задач 

саморазвития в освоении 

профессии 

– • анализ собственных 

компетентностей, необходимых 

для осуществления 

профессиональной активности (в 

контексте задач практики); • 

определение задач саморазвития 

в освоении профессии • анализ 

собственных компетентностей, 

необходимых для осуществления 

профессиональной активности (в 

контексте задач практики); • 

определение задач саморазвития 

в освоении профессии 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Семестры 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Производственная (психолого-

педагогическая) практика 

  +        

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Оценочные средства  

и формы оценки 

1 Производственная (психолого-

педагогическая) практика 

Анализ результатов психолого-педагогического 

исследования. Рефлексия собственных 

компетентностей в учебно-профессиональной 

деятельности. 

 


