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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных 

отношений (ОПК-7). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

ОПК-7 Практикум по 

проектированию 

психологически 

безопасной среды 

 Производственная 

практика 

(педагогическая ) по 

Модулю 7 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе прохождения практики 

 

№ Разделы практики 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Подготовительный этап: ОПК-7 владеть: 

– современными инновационными 

технологиями физкультурного 

образования, методологией и 

теорией физической культуры и 

спорта; 

2 Основной этап: ОПК-7 владеть: 

– опытом самостоятельного 

проектирования, реализации, 

оценивания и корректировки 

образовательного процесса. 

Способами использования опыта 

современных нововведений в 

процессе профессионального 

обучения. Опытом 

конструктивного взаимодействия с 

участниками обраовательного 

процесса, принятия управленческих 



решений в профессиональной 

деятельности; 

3 Заключительный этап: ОПК-7 владеть: 

– организаторскими, 

проектировочными, 

диагностическими, рефлексивными 

навыками педагогической 

деятельности, требующими 

широкого образования в области 

теории физической культуры и 

смежных наук, соответствующих 

основе магистерской подготовки. 

Методами самоорганизации 

деятельности и совершенствования 

личности преподавателя, 

специализирующегося в сфере 

физической культуры и спорта. 

Культурой речи, общения; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

ОПК-7 Имеет 

теоретические 

представления об 

организации 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов и 

содержанием 

образовательных 

программ, 

представление о 

нормах, правилах 

взаимодействия, 

регулирующих 

образовательные 

отношения, о 

методах и средствах 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся, 

Демонстрирует 

теоретические 

знания определения 

норм, правил 

взаимодействия, 

регулирующих 

образовательные 

отношения. 

Способен 

характеризовать 

нормы и правила 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений, 

современные 

психолого-

педагогические 

технологий 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений. 

Составляет проекты 

ситуаций общения 

и сотрудничества, 

способствующие 

развитию 

активности, 

Демонстрирует 

самостоятельность при 

комплексном использовании 

методов и приемов управления 

ситуациями общения, 

сотрудничества, с учетом 

возрастного и индивидуального 

развития, социальных, 

этноконфессиональных и 

культурных различий 

участников образовательных 

отношений. Самостоятельно 

разрабатывает, подробно 

описывает проект комфортной, 

деловой, дружелюбной 

атмосферы, защищая 

достоинство и интересы 

обучающихся. Способен 

представить полную 

характеристику проектам 

ситуаций общения и 

сотрудничества, 

способствующие развитию 

активности, самостоятельности, 

инициативности, творческих 

способностей обучающихся, 

формированию гражданской 

позиции, способности к труду и 

жизни, формируя безопасный 



другими 

педагогическими 

работниками и 

специалистами в 

решении 

образовательных 

задач. 

самостоятельности, 

инициативности, 

творческих 

способностей 

обучающихся, 

формированию 

гражданской 

позиции, 

способности к 

труду и жизни, 

формируя 

безопасный образ 

жизни. Использует 

методы и приемы 

управления 

ситуациями 

общения, 

сотрудничества, с 

учетом возрастного 

и индивидуального 

развития, 

социальных, 

этноконфессиональ

ных и культурных 

различий 

участников 

образовательных 

отношений. 

образ жизни. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Аттестация с оценкой (отчёт о 

практике) 

100 ОПК-7 3 

 

Итоговая оценка по практике определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в процессе прохождения практики и в период промежуточной 

аттестации.  

 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 



 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Аттестация с оценкой (отчёт о практике) 

 


