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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки (УК-6); 

– способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

(ОПК-1). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-6 Акмеология физической 

культуры и спорта, 

Практикум по 

проектированию 

психологически 

безопасной среды 

Оздоровительные 

теории в онтогенезе 

физического развития 

 

ОПК-1 Акмеология физической 

культуры и спорта, 

Инновационные 

процессы в образовании 

Инновационные 

процессы в системе 

физической культуры и 

спорта в Российской 

Федерации и ее 

субъектах, Нормативно-

правовые основы 

управления физической 

культурой и спортом 

 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Основы акмеологии УК-6, ОПК-1 знать: 

– основные понятия, задачи и 

функции акмеологии. Методы 

исследования в акмеологии. 



Закономерности достижения 

профессионального мастерства. 

Закономерности становления и 

реализации творческого потенциала 

личности. Сущность понятия 

"жизненные стратегии личности". 

Типологию жизненных стратегий 

личности; 

– требования к личности педагога. 

Признаки педагогической 

направленности личности. 

Типологические признаки 

учителей. Структуру 

профессионально-педагогической 

направленности; 

уметь: 

– сравнивать и анализировать 

жизненные позиции личности. 

Классифицировать жизненные 

стратегии личности; 

– различать типы учителей. 

Диагностировать ценностные 

ориентации педагога; 

владеть: 

– способностью определять типы и 

виды жизненной стратегии 

личности; 

– методикой диагностики 

профессионально-педагогической 

направленности личности; 

2 Акмеологические аспекты 

профессионально-

педагогической 

деятельности специалиста 

по физической культуре и 

спорту 

УК-6, ОПК-1 знать: 

– виды педагогической 

компетентности.Составляющие 

педагогического мастерства. 

Характеристику педагогических 

способностей. Сущность 

специфики педагогической 

деятельности учителя физической 

культуры. Компоненты 

педагогической техники. 

Содержание коммуникативной 

комптеентности учителя 

физической культуры; 

уметь: 

– применять современные методы 

психодиагностики определения 

профессиональной направленности 

личности. Диагностировать уровни 

и определять критерии 

профессионализма специалиста 

ФКиС; 

владеть: 

– методиками определения уровня 

профессионализма специалиста 



ФКиС; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-6 Имеет 

теоретические 

представления о 

деятельности 

саморазвития, 

методиках 

самооценки, 

самоконтроля и 

саморазвития с 

использованием 

подходов 

здоровьесбережени

я, Знает основные 

способы 

совершенствования 

своей деятельности 

на основе 

самооценки. 

Демонстрирует 

владение приемами 

и техниками и 

методиками 

самооценки и 

самоконтроля, 

умение решать 

задачи 

собственного 

личностного и 

профессионального 

развития, 

определять и 

реализовывать 

приоритеты 

совершенствования 

собственной 

деятельности. 

Способен находить, обобщать и 

творчески использовать 

имеющийся опыт в соответствии 

с задачами саморазвития, 

самостоятельно выявлять 

мотивы и стимулы для 

саморазвития, определять 

реалистические цели 

профессионального роста. 

Демонстрирует способность 

планировать профессиональную 

траекторию с учетом 

профессиональных 

особенностей, а также других 

видов деятельности и 

требований рынка труда. 

ОПК-1 Имеет 

теоретические 

представления о 

проблемах 

становления и 

развития правового 

регулирования 

образовательных 

отношений в 

России, о 

рациональных 

методах, методиках 

и средствах 

практического 

регулирования 

образовательных 

правоотношений, 

основных способах 

практического 

использования 

результатов 

диагностики, 

анализа и 

экспертизы 

деятельности. 

Имеет опыт верного 

применения 

правовой 

Демонстрирует 

знания о базовых 

нормативно-

правовых актах в 

сфере образования. 

Умеет отбирать 

рациональные 

методы, методики и 

средства 

практического 

регулирования 

образовательных 

правоотношений. 

Демонстрирует способность 

самостоятельно соединять 

функциональные знания и 

нормы базовых социальных 

практик в эффективном 

решении задач, самостоятельно 

организовывать взаимодействие 

с государственными, 

муниципальными, 

общественными организациями, 

физическими лицами для 

решения задач в 

профессиональной 

деятельности. 



терминологии. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Комплект практических заданий и 

упражнений 

20 УК-6, ОПК-1 2 

2 Коллоквиум 20 УК-6, ОПК-1 2 

3 Итоговый тест 20 УК-6, ОПК-1 2 

4 Экзамен 40 УК-6, ОПК-1 2 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Комплект практических заданий и упражнений 

2. Коллоквиум 

3. Итоговый тест 

4. Экзамен 

 


