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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

(УК-3); 

– способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

– способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения и навыки 

в предметной области при решении профессиональных задач (ПК-1). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-3 Основы вожатской 

деятельности, 

Психология, 

Технология и 

организация 

воспитательных 

практик (классное 

руководство) 

 Производственная 

(педагогическая) 

практика, Учебная 

(археологическая) 

практика, Учебная 

(технологическая по 

психологии) практика, 

Учебная 

(технологическая, 

проектно-

технологическая) 

практика 

УК-6 Психология  Учебная 

(археологическая) 

практика 

ПК-1 История Древнего мира, 

История Новейшего 

времени, История 

Нового времени, 

История России (XVIII 

– начало ХХ вв.), 

История России (с 

древнейших времен до 

конца XVII в.), История 

средних веков, История 

философии, 

Культурология, 

Методика обучения 

истории, Новейшая 

отечественная история, 

Правоведение, 

Религиоведение, 

Экономика, Этика 

Архивоведение, 

Историография истории 

России, Историография 

истории зарубежных 

стран, История 

политических партий в 

России, 

Источниковедение 

истории России, 

Политические партии 

зарубежных стран, 

Теория и история 

международных 

отношений 

Производственная 

(педагогическая по 

истории) практика, 

Учебная 

(археологическая) 

практика, Учебная 

(музейная) практика 



 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе прохождения практики 

 

№ Разделы практики 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Подготовительный УК-3, УК-6, 

ПК-1 

знать: 

– основные принципы организации 

жизни археологической 

экспедиции; 

уметь: 

– планировать свой 

индивидуальный образовательный 

маршрут; 

владеть: 

– навыками коммуникации и 

толерантного общения, 

стратегиями командного 

взаимодействия, навыками работы 

в цифровых сервисах для 

совместного использования; 

2 Ознакомительный УК-3, УК-6, 

ПК-1 

знать: 

– основные механизмы культурно-

исторических связей народов мира 

в древности и в средние века; 

основные виды и типы 

археологических источников; 

археологическую терминологию; 

виды и методы полевых 

археологических работ; 

уметь: 

– использовать полученные при 

прохождении практики знания для 

комплексного анализа важнейших 

процессов, явлений и событий 

всеобщей истории; 

владеть: 

– методами источниковедческого 

анализа вещественных источников; 

3 Основной УК-3, УК-6, 

ПК-1 

знать: 

– основные механизмы культурно-

исторических связей народов мира 

в древности и в средние века; 

основные виды и типы 

археологических источников; 

археологическую терминологию; 



виды и методы полевых 

археологических работ; 

уметь: 

– составлять полевые чертежи и 

масштабные зарисовки 

археологических объектов; вести 

полевой дневник раскопок; 

владеть: 

– практическими навыками 

обработки археологического 

материала и консервации находок; 

4 Аналитический, 

завершающий 

УК-3, УК-6, 

ПК-1 

знать: 

– мировоззренческие принципы 

основных концепций 

исторического процесса, их связь с 

идейно-политическими течениями 

общественной мысли; 

уметь: 

– обрабатывать, анализировать и 

систематизировать результаты 

своей деятельности, осуществлять 

поиск информации в 

информационных поисковых 

системах и электронных 

библиотеках; 

владеть: 

– приемами проектирования 

различных форм учебных и 

внеурочных занятий с 

использованием археологических 

находок, цифровыми 

инструментами для презентации 

результатов исследований; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-3 Не в полной мере 

осознает свою роль 

в команде, решает 

только типовые 

профессиональные 

задачи в условиях 

командного 

взаимодействия. 

Имеет общие 

теоретические 

представления о 

способах и 

принципах 

кооперативного 

Самостоятельно 

решает типовые и 

нестандартные 

профессиональные 

задачи в условиях 

командного 

взаимодействия с 

учетом своей роли в 

команде. Имеет 

достаточно 

хорошие 

теоретические 

знания о способах и 

принципах 

Может самостоятельно, 

творчески и эффективно решать 

типовые и нестандартные 

профессиональные задачи в 

условиях командного 

взаимодействия, с учетом 

оценки своих действий, 

проявляя свои лидерские 

качества. Имеет глубокие 

теоретические знания о 

способах и принципах 

кооперативного речевого и 

социального взаимодействия. 

Проявляет полную 



речевого и 

социального 

взаимодействия. 

Может 

осуществлять 

выбор стратегии 

эффективного 

речевого и 

социального 

взаимодействия по 

заданному 

алгоритму без учета 

специфики 

поставленной 

проблемы. 

кооперативного 

речевого и 

социального 

взаимодействия. 

Может 

самостоятельно 

осуществлять 

выбор стратегии 

эффективного 

речевого и 

социального 

взаимодействия при 

работе в команде с 

учетом специфики 

поставленной 

проблемы. 

самостоятельность и творческий 

подход при осуществлении 

выбора стратегии эффективного 

речевого и социального 

взаимодействия при работе в 

команде с учетом специфики 

поставленной проблемы. 

УК-6 Имеет общие 

представления о 

сущности 

личностных 

ресурсов и 

способах 

управления ими для 

достижения целей 

саморазвития. 

Демонстрирует 

умение намечать 

собственные усилия 

по достижению 

целей саморазвития 

без учета 

временных 

ресурсов 

организации этого 

процесса. Слабо 

владеет навыками 

оценки ресурсов, 

необходимых для 

выстраивания 

долгосрочных 

траекторий 

саморазвития в 

образовательной 

среде. 

Имеет достаточно 

хорошие знания о 

целях саморазвития 

и возможностях их 

осуществления на 

основе управления 

собственными 

ресурсами. 

Демонстрирует 

умение 

самостоятельно 

планировать 

траекторию 

достижения целей 

саморазвития с 

учетом 

необходимых 

временных 

ресурсов. 

Достаточно хорошо 

владеет навыками 

анализа и оценки 

ресурсов 

выстраивания 

долгосрочных 

траекторий 

саморазвития в 

образовательной 

среде. 

Имеет глубокие знания и 

всестороннее понимание 

процесса саморазвития и 

способов его осуществления на 

основе гибкого управления 

собственными ресурсами. 

Демонстрирует умение 

комбинировать и 

преобразовывать траекторию 

достижения целей саморазвития 

с учетом необходимых 

временных ресурсов и условий 

образовательной среды. 

Свободно владеет навыками 

критического анализа и оценки 

эффективности использования 

ресурсов, необходимых для 

долгосрочных траекторий 

развития в образовательной 

среде. 

ПК-1 Имеет общие 

представления о 

структуре, составе 

и дидактических 

единицах 

предметной области 

(преподаваемого 

предмета), 

демонстрирует 

Имеет достаточно 

хорошие знания о 

структуре, составе 

и дидактических 

единицах 

предметной области 

(преподаваемого 

предмета), способен 

самостоятельно 

Имеет глубокие системные 

знания о структуре, составе и 

дидактических единицах 

предметной области 

(преподаваемого предмета), 

демонстрирует способность 

самостоятельно, 

целенаправленно и системно 

отбирать содержание учебных 



умение по 

заданному 

алгоритму действий 

(образцу) отбирать 

содержание 

учебных дисциплин 

для его реализации 

в различных 

формах обучения в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС ОО, но без 

учёта специфики 

контингента 

обучающихся, 

демонстрирует 

способность отбора 

форм, методов, 

приемов и 

современных 

образовательных 

технологий, 

использования 

информационных 

ресурсов, 

способствующих 

достижению 

образовательных 

результатов, но 

только в типовой 

ситуации. 

отбирать 

содержание 

учебных дисциплин 

для его реализации 

в различных 

формах обучения в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС ОО с учётом 

специфики 

контингента 

обучающихся, 

демонстрирует 

способность отбора 

методов, приемов и 

образовательных 

технологий, 

разработки 

различных форм 

учебных занятий с 

использованием 

цифровых 

образовательных 

ресурсов, 

способствующих 

достижению 

образовательных 

результатов не 

только в типовой 

ситуации, но и с 

учётом специфики 

контингента 

обучающихся. 

дисциплин для его реализации в 

различных формах обучения в 

соответствии с требованиями 

ФГОС ОО с учётом специфики 

контингента обучающихся, 

демонстрирует способность 

целенаправленного отбора 

методов, приемов и 

современных образовательных 

технологий, разработки 

различных форм учебных 

занятий с использованием 

цифровых образовательных 

ресурсов, способствующих 

достижению предметных, 

метапредметных и личностных 

образовательных результатов 

для решения любых 

профессиональных задач с 

учётом специфики контингента 

обучающихся. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Индивидуальная книжка практиканта 

(индивидуальный план прохождения 

практики) 

10 УК-3, УК-6, ПК-1 2 

2 Выполнение письменных заданий 

преподавателя 

40 УК-3, УК-6, ПК-1 2 

3 Полевой дневник раскопок 20 УК-3, УК-6, ПК-1 2 

4 Итоговый отчет о прохождении 

практики, Доклад на итоговой 

конференции Презентация результатов 

прохождения практики 

30 УК-3, УК-6, ПК-1 2 

 



Итоговая оценка по практике определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в процессе прохождения практики и в период промежуточной 

аттестации.  

Оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» выставляется 

с учётом требований следующей шкалы: 

– «отлично» – от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

сформированы необходимые практические навыки работы с освоенным материалом, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

– «хорошо» – от 76 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

– «удовлетворительно» – от 61 до 75 баллов – теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, но не высокого качества. 

– «неудовлетворительно» – 60 и менее баллов – теоретическое содержание курса не освоено, 

необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом 

курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Индивидуальная книжка практиканта (индивидуальный план прохождения практики) 

2. Выполнение письменных заданий преподавателя 

3. Полевой дневник раскопок 

4. Итоговый отчет о прохождении практики, Доклад на итоговой конференции Презентация 

результатов прохождения практики 

 


