
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.05.01 «Педагогика и психология девиантного поведения» 

Специальность «Педагогика и психология девиантного поведения» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1. Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

ОПК-

11 

способен осуществлять консультирование по проблемам девиантного поведения 

несовершеннолетних среди всех субъектов социально-педагогического 

взаимодействия 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку общепрофессиональных компетенций и является обязательной 

для всех выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– основные теоретические, технологические и профессионально-этические подходы к 

групповому и индивидуальному консультированию как виду психологической помощи; 

– основные модели психологического консультирования, области и виды консультативной 

практики, содержание и структуру профессиональной компетентности социального педагога в 

работе с социальной дезадаптацией личности; 

– специфику и структуру консультативной беседы (интервью), его этапы, цели и методы 

проведения; 

 

уметь 

– организовывать совместную и индивидуальную деятельность детей и подростков в 

консультативном взаимодействии; 

– занимать профессиональную позицию в решении задач психологического консультирования 

обучающихся, педагогов, родителей; уметь решать задачи первичной диагностики 

обучающихся, педагогов, родителей на основе методов наблюдения и консультативной беседы; 

уметь оказывать психологическую консультативную помощь в типичных ситуациях запроса, 

применять методы консультирования, ориентированные на решение проблемы, поиск ресурсов 

клиентов; 

 

владеть  

– схемами анализа запросов обучающихся, педагогов и родителей на консультативную 

психологическую помощь в соответствии со стандартами профессиональной деятельности; 

– навыками проведения организационного, диагностического и коррекционно-развивающего 

этапов консультирования в типичных ситуациях запроса обучающихся, педагогов и родителей. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 
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№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основные признаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательный по 

отношению ко всем 

выпускникам к моменту 

завершения ими обучения по 

ООП) 

Демонстрирует базовый уровень способности 

осуществлять консультирование по проблемам 

девиантного поведения несовершеннолетних среди всех 

субъектов социально-педагогического взаимодействия. 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Демонстрирует средний уровень способности 

осуществлять консультирование по проблемам 

девиантного поведения несовершеннолетних среди всех 

субъектов социально-педагогического взаимодействия. 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

(превосходит пороговый 

уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

Демонстрирует высокий уровень способности 

осуществлять консультирование по проблемам 

девиантного поведения несовершеннолетних среди всех 

субъектов социально-педагогического взаимодействия. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы и методы формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Основы психологического 

консультирования 

знать: 

– основные теоретические, 

технологические и 

профессионально-этические 

подходы к групповому и 

индивидуальному 

консультированию как виду 

психологической помощи 

– основные модели 

психологического 

консультирования, области и 

виды консультативной практики, 

содержание и структуру 

профессиональной 

компетентности социального 

педагога в работе с социальной 

дезадаптацией личности 

– специфику и структуру 

консультативной беседы 

(интервью), его этапы, цели и 

лекции, 

практические 

занятия, 

экзамен 



3 

методы проведения 

уметь: 

– организовывать совместную и 

индивидуальную деятельность 

детей и подростков в 

консультативном 

взаимодействии 

– занимать профессиональную 

позицию в решении задач 

психологического 

консультирования обучающихся, 

педагогов, родителей; уметь 

решать задачи первичной 

диагностики обучающихся, 

педагогов, родителей на основе 

методов наблюдения и 

консультативной беседы; уметь 

оказывать психологическую 

консультативную помощь в 

типичных ситуациях запроса, 

применять методы 

консультирования, 

ориентированные на решение 

проблемы, поиск ресурсов 

клиентов 

владеть: 

– схемами анализа запросов 

обучающихся, педагогов и 

родителей на консультативную 

психологическую помощь в 

соответствии со стандартами 

профессиональной деятельности 

– навыками проведения 

организационного, 

диагностического и 

коррекционно-развивающего 

этапов консультирования в 

типичных ситуациях запроса 

обучающихся, педагогов и 

родителей 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Курсы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Основы психологического 

консультирования 

  +        

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ Наименование учебных Оценочные средства  



4 

п/п дисциплин и практик и формы оценки 

1 Основы психологического 

консультирования 

Дискуссия. Ролевая игра. Тест. Аттестация с 

оценкой. 

 


