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1. Оценочные средства 

1.1. Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к 

защите 

№ Оценочные средства Семестр 

1 Зачет 1, 2, 3, 4, 5, 6 

2 Отчет о результатах научно-исследовательской деятельности в 

соответствии с этапом исследования 

1, 2, 3, 4, 5, 6 

 

1.2. Подготовка публикаций, в которых излагаются основные научные 

результаты диссертации 

№ Оценочные средства Семестр 

1 Апробация результатов исследования в виде статьи и 

выступления на научных конференциях / аспирантском семинаре. 

Подготовка публикаций в изданиях из перечня РИНЦ 

1, 2, 3, 4, 5, 6 

2 Апробация результатов исследования в виде статьи и 

выступления на научных конференциях / аспирантском семинаре. 

Подготовка публикаций в изданиях из перечня ВАК 

3, 4, 5, 6 

3 Текст диссертации и автореферата 6 

 

2. Шкала оценивания  
2.1. Результаты научной деятельности, направленной на подготовку 

диссертации к защите, определяются оценками «зачтено», «не зачтено». 

Итоговая оценка определяется на основании выполнения научной 

деятельности, направленной на подготовку к защите диссертации, в 

соответствии с индивидуальным планом работы аспиранта. 

2.2. Результаты подготовки публикаций, в которых излагаются основные 

научные результаты диссертации, определяются оценками «зачтено», «не 

зачтено». Итоговая оценка определяется на основании подготовки 

публикаций, в которых излагаются основные научные результаты 

диссертации, в соответствии с индивидуальным планом работы аспиранта. 

 


