




1. Цель проведения практики 

 

Формирование у магистрантов готовности к психолого-педагогическому и 

социальному сопровождении семей, воспитывающих детей с расстройствами аутистического 

спектра, с учетом разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия. 

 

2. Вид, способы и формы проведения практики 

 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) по Модулю 5.1. 

Психолого-педагогическое и социальное сопровождение семей, воспитывающих детей с 

расстройствами аутистического спектра относится к блоку «Практики» вариативной части 

основной профессиональной образовательной программы. 

 

Вид, способ и форма проведения практики: 

 – вид практики: производственная; 

 – способ проведения: стационарная, выездная; 

 – форма проведения: дискретная. 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Производственная практика (научно-исследовательская работа) по Модулю 5.1. 

Психолого-педагогическое и социальное сопровождение семей, воспитывающих детей с 

расстройствами аутистического спектра является обязательным разделом основной 

профессиональной образовательной программы и представляет собой вид занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся. 

 

Для прохождения практики «Производственная практика (научно-исследовательская 

работа) по Модулю 5.1. Психолого-педагогическое и социальное сопровождение семей, 

воспитывающих детей с расстройствами аутистического спектра» обучающиеся используют 

знания, умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения 

дисциплин «Дифференциальная диагностика расстройств аутистического спектра», 

«Мониторинг социально-психологических проблем развития детей с расстройствами 

аутистического спектра», «Раннее выявление и психолого-педагогическая диагностика 

расстройств аутистического спектра», «Зарубежный опыт сопровождения взрослых лиц с 

расстройствами аутистического спектра», «Здоровьесберегающие технологии в 

социализации взрослых лиц с расстройствами аутистического спектра», «Игровые 

технологии в работе с детьми с расстройствами аутистического спектра», 

«Консультирование семей, воспитывающих детей с расстройствами аутистического спектра 

(с практикумом)», «Медиатехнологии в развитии взрослых лиц с расстройствами 

аутистического спектра», «Медиативные технологии в сопровождении детей с 

расстройствами аутистического спектра», «Мониторинг коррекционно-развивающей среды 

для детей с расстройствами аутистического спектра в образовательных учреждениях», 

«Организация досуга лиц с расстройствами аутистического спектра», «Организация 

инклюзивной социальной среды», «Организация отдыха и оздоровления детей с 

расстройствами аутистического спектра», «Организация сообществ взрослых лиц с 

расстройствами аутистического спектра», «Основы прикладного анализа поведения в 

сопровождении детей с расстройствами аутистического спектра», «Основы финансовой 

грамотности для взрослых лиц с расстройствами аутистического спектра», 

«Профессиональная ориентация и трудоустройство лиц с расстройствами аутистического 

спектра», «Психолого-медико-педагогическая комиссия в системе сопровождения детей с 
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расстройствами аутистического спектра», «Психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с расстройствами аутистического спектра в образовательных учреждениях», 

«Психолого-педагогическое сопровождение семей, воспитывающих детей с расстройствами 

аутистического спектра», «Развитие семейных (родительских) сообществ», «Ресурсные 

центры в системе сопровождения детей с расстройствами аутистического спектра», 

«Сопровождение детей раннего и дошкольного возраста с расстройствами аутистического 

спектра в образовательных учреждениях», «Сопровождение самостоятельного проживания 

лиц с расстройствами аутистического спектра», «Социальное партнерство в сопровождении 

лиц с расстройствами аутистического спектра», «Социальное сопровождение семей, 

воспитывающих детей с расстройствами аутистического спектра», «Технологии психолого-

педагогического сопровождения неговорящих детей с расстройствами аутистического 

спектра», «Технологии сенсорной интеграции в адаптации детей с расстройствами 

аутистического спектра», «Технологии тьюторского сопровождения обучающихся с 

расстройствами аутистического спектра». 

 

4. Планируемые результаты прохождения практики 

 

В результате прохождения практики выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

 – способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

 

 – способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия (УК-5); 

 

 – способен осуществлять консультирование субъектов процесса психолого-

педагогического сопровождения (ПК-4); 

 

 – способен проводить коррекционно-развивающую работу с обучающимися с 

расстройствами аутистического спектра (ПК-6). 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

 

знать 

 – о процессах социального взаимодействия специалистов в единой команде, 

технологию междисциплинарного ведения случая, функции лидера в команде и 

закономерности поведения членов команды; 

 – практики мирного сосуществования различных социальных групп, этносов и 

конфессий, особенности их исторического наследия, его влияния на становление 

религиозных, философских и этических учений; 

 – особенности и организацию различных форм консультативной работы с педагогами, 

родителями (законными представителями), осуществляющих развитие, обучение и 

воспитание лиц с РАС; 

 – современные теории, закономерности, принципы построения коррекционно-

развивающей работы с обучающимися с РАС; технологии проектирования и специфику 

реализации программ коррекционно-развивающей работы для обучающихся с РАС; 

 

уметь 

 – осуществлять отбор членов команды на основе современных тенденций развития 

научных знаний, осуществлять конструктивное социальное взаимодействие для достижения 

поставленной цели; анализировать возможные последствия личных действий и планировать 
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свои действия для достижения заданного результата; разрешать конфликтные ситуации в 

междисциплинарной команде; 

 – интерпретировать сложившиеся социокультурные традиции различных социальных 

групп, этносов и конфессий в контексте мирового исторического развития, организовать 

межкультурное взаимодействие с учетом сложившихся религиозных, философских и 

этических учений; 

 – гибко применять различные технологии проведения консультативной работы со 

всеми участниками образовательных отношений по вопросам развития, обучения; 

проблемам осознанного и ответственного выбора профессии; вопросам самовоспитания и 

взаимоотношений со взрослыми и сверстниками в зависимости от индивидуальной или 

групповой формы работы; 

 – планировать и реализовывать программы коррекционно-развивающей работы с 

учетом возрастных особенностей обучающихся с РАС, а также с учетом индивидуальных 

особенностей развития детей и требований индивидуальных программ коррекционной 

работы (как компонента АООП) или СИПР, анализировать их эффективность; 

 

владеть  

 – опытом социального взаимодействия в соответствии с нормами и правилами 

командной работы, выполнения обязанностей, определяемых социальными отношениями во 

взаимодействии с командой специалистов; проявляет готовность нести личную 

ответственность за общий результат; 

 – способностью самостоятельно и конструктивно выполнять профессиональные 

функции на основе принципов недискриминационного взаимодействия при личном и 

массовом общении в условиях межкультурного разнообразия общества (в социально-

историческом, этическом и философском контекстах); 

 – методами организации консультативной деятельности с участниками 

образовательных отношений, навыками проведения индивидуальных и групповых 

консультаций, а также способами оценки эффективности и совершенствования 

консультативной деятельности; 

 – навыками планирования и проведения программ коррекционно-развивающей 

работы с обучающимися с РАС; навыками количественного и качественного подходов к 

анализу эффективности реализации коррекционно-развивающей работы с обучающимися с 

РАС. 

 

5. Объём и продолжительность практики 

 

количество зачётных единиц – 3, 

общая трудоёмкость практики – 2 нед.,  

распределение по семестрам – 2 курс, зима. 

 

6.Содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

практики 

Содержание раздела практики 

1 Вводный этап Знакомство с нормативно-правовой документацией 

учреждения, с организацией коррекционно-

развивающей среды, специальными условиями, 

материально-техническими возможностями 

образовательного учреждения, а также 

образовательными программами: основными и 

дополнительными. Проведение диагностической 

работы с семьей. Изучение особенностей 



 4 

социокультурной среды семьи с детьми (изучение 

форм взаимодействия семьи с образовательными, 

воспитательными, социальными и спортивными 

учреждениями, организациями и учреждениями 

досуга), диагностика семейной микросреды, учет 

разнообразия семейных групп, выявление причин 

социального и психо-эмоционального неблагополучия 

в семьях, воспитывающих детей с расстройствами 

аутистического спектра. Участие в командной работе 

для достижения поставленной цели. 

2 Основной этап Разработка и проведение совместно со специалистами 

учреждения системы мероприятий, направленных на 

профилактику семейного неблагополучия, повышение 

воспитательного потенциала и улучшение 

микроклимата семей, воспитывающих детей с 

расстройствами аутистического спектра. 

Планирование и реализация программ психолого-

педагогического и социального сопровождения семей, 

воспитывающих детей с расстройствами 

аутистического спектра. Количественная и 

качественная оценка коррекционно-развивающего 

аспекта в работе с семьей, воспитывающей ребенка с 

расстройствами аутистического спектра. 

 

7. Учебная литература и ресурсы Интернета 

7.1. Основная литература 

 

 1. Браткова, М. В. Индивидуальный образовательный маршрут для детей младшего 

школьного возраста со сложной структурой нарушения развития : практико-

ориентированная монография / М. В. Браткова, О. В. Караневская, О. В. Титова. — Москва : 

Логомаг, 2015. — 122 c. — ISBN 978-5-905025-37-2. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/77037.html 

(дата обращения: 19.01.2020). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 2. Лапп, Е. А. Учебно-научная и научно-исследовательская деятельность бакалавра : 

учебное пособие / Е. А. Лапп. — Саратов : Вузовское образование, 2013. — 111 c. — ISBN 

2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

— URL: http://www.iprbookshop.ru/12718.html (дата обращения: 19.01.2020). — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей. 

 

7.2. Дополнительная литература 

 

 1. Спатаева, М. Х. Учебно-методическое обеспечение производственной практики в 

специальных образовательных учреждениях : учебное пособие / М. Х. Спатаева. — Омск : 

Омский государственный университет им. Ф.М. Достоевского, 2016. — 124 c. — ISBN 978-5-

7779-1987-8. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/59671.html (дата обращения: 19.01.2020). — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей. 

 2. Ворошнина, О. Р. Клинико-психолого-педагогическое сопровождение детей с 

ограниченными возможностями здоровья и их семей в условиях общего (инклюзивного и 

интегрированного) и специального образования : учебник / О. Р. Ворошнина, А. А. Наумов, 

Т. Э. Токаева. — Пермь : Пермский государственный гуманитарно-педагогический 
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университет, 2015. — 204 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. 

 

7.3. Ресурсы Интернета 

 

Перечень ресурсов Интернета, необходимых для проведения практики: 

 1. Корпоративный портал Волгоградского государственного социально-

педагогического университета. URL: http://portal.vspu.ru. 

 2. Электронная библиотечная система IPRbooks. URL: http://iprbookshop.ru. 

 3. Библиотека диссертаций РГБ. URL: http://diss.rsl.ru. 

 4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. URL: http://elibrary.ru. 

 5. Министерство образования и науки Российской Федерации. URL: 

http://минобрнауки.рф. 

 6. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» [Электронный ресурс] / 

Компания "КонсультантПлюс www.consultant.ru/. 

 7. Справочно-правовая система «Гарант-консультант» [Электронный ресурс] / Портал 

ГАРАНТ.РУ http://www.garant.ru/. 

 

8. Информационные технологии и программное обеспечение 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости): 

 1. Комплект офисного программного обеспечения (Microsoft Office или Open Office). 

 2. Технологии поиска информации в Интернете (Mozilla Firefox, Google Chrome). 

 3. Программа просмотра PDF - файлов AdobeReader. 

 

9. Материально-техническая база 

 

Практика может проводиться в сторонних организациях или в структурных 

подразделениях университета, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим 

потенциалом. Материально-техническая база организации, где проводится практика, должна 

включать в свой состав помещения и оборудование для проведения всех видов работ, 

предусмотренных программой практики.  

Выбор мест практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учётом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

Для подготовки и непосредственной организации проведения практики, выполнения 

самостоятельной работы студентов, подготовки и предоставления отчетов по практике 

университет обеспечивает обучающихся материально-технической базой, включающей в 

свой состав: 

 1. Аудитория для самостоятельной работы студентов, проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, оснащенная учебной мебелью, стационарным или 

переносным комплексом мультимедийного презентационного оборудования, с 

возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа к электронной 

информационно-образовательной среде университета, к информационно-справочным и 

образовательным ресурсам интернета. 

 

10. Формы отчётности по практике 

 

 В качестве основной формы отчетности по практике является письменный отчет, 

представленный в виде дневника практики или описания полученных результатов. Отчет 

должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в период практики в 
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соответствии с программой практики. Описание формы, примерного содержания, структуры 

и критериев оценивания отчета представлено в фонде оценочных средств. 

 

11. Фонд оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств, включающий перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания, типовые контрольные задания и 

методические материалы является приложением к программе практики. 

 


