
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ (ПРОЕКТНО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ)) 7.2. СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВАЯ АДАПТАЦИЯ ВЗРОСЛЫХ 

ЛИЦ С РАССТРОЙСТВАМИ АУТИСТИЧЕСКОГО СПЕКТРА 
 
1. Цели проведения практики 
 

Формирование готовности студентов к социально-трудовой адаптации взрослых лиц с РАС в 

процессе социализации. 

 
2. Место практики в структуре ОПОП 
 

Для прохождения практики «Производственная практика (технологическая (проектно-

технологическая)) 7.2. Социально-трудовая адаптация взрослых лиц с расстройствами 

аутистического спектра» обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и 

установки, сформированные в ходе изучения дисциплин «Зарубежный опыт сопровождения 

взрослых лиц с расстройствами аутистического спектра», «Здоровьесберегающие технологии 

в социализации взрослых лиц с расстройствами аутистического спектра», 

«Консультирование семей, воспитывающих детей с расстройствами аутистического спектра 

(с практикумом)», «Медиатехнологии в развитии взрослых лиц с расстройствами 

аутистического спектра», «Медиативные технологии в сопровождении детей с 

расстройствами аутистического спектра», «Мониторинг коррекционно-развивающей среды 

для детей с расстройствами аутистического спектра в образовательных учреждениях», 

«Организация досуга лиц с расстройствами аутистического спектра», «Организация 

инклюзивной социальной среды», «Организация отдыха и оздоровления детей с 

расстройствами аутистического спектра», «Организация сообществ взрослых лиц с 

расстройствами аутистического спектра», «Основы финансовой грамотности для взрослых 

лиц с расстройствами аутистического спектра», «Профессиональная ориентация и 

трудоустройство лиц с расстройствами аутистического спектра», «Психолого-

педагогическое сопровождение семей, воспитывающих детей с расстройствами 

аутистического спектра», «Развитие семейных (родительских) сообществ», «Ресурсные 

центры в системе сопровождения детей с расстройствами аутистического спектра», 

«Сопровождение самостоятельного проживания лиц с расстройствами аутистического 

спектра», «Социальное партнерство в сопровождении лиц с расстройствами аутистического 

спектра», «Социальное сопровождение семей, воспитывающих детей с расстройствами 

аутистического спектра», «Технологии психолого-педагогического сопровождения 

неговорящих детей с расстройствами аутистического спектра», «Технологии тьюторского 

сопровождения обучающихся с расстройствами аутистического спектра». 

 
3. Требования к результатам прохождения практики 
 

В результате прохождения практики выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия (УК-5); 

– способен осуществлять консультирование субъектов процесса психолого-педагогического 

сопровождения (ПК-4). 

 
В результате прохождения практики обучающийся должен: 
 

знать 
– современные требования к организации и проведению консультативной работы, этические 

нормы организации и проведения консультативной работы; 

– социокультурные традиции социальных групп, этносов и конфессий в контексте 

становления и развития общества, с учетом исторических, этических и философских учений; 
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уметь 
– применять различные технологии проведения консультативной работы со всеми 

участниками образовательных отношений по вопросам развития, обучения; проблемам 

осознанного и ответственного выбора профессии; вопросам самовоспитания и 

взаимоотношений со взрослыми и сверстниками в индивидуальной форме работы; 

– обосновать и дать содержательное толкование сложившимся исторически 

социокультурным традициям различных социальных групп в РФ, организовывать 

профессиональное взаимодействие между образовательными субъектами с учетом 

межкультурных различий; 

 

владеть 
– способностью применять технологии проведения консультативной работы со всеми 

участниками образовательных отношений по вопросам развития, обучения; проблемам 

осознанного и ответственного выбора профессии; вопросам самовоспитания и 

взаимоотношений со взрослыми и сверстниками в индивидуальной форме работы; 

– способностью выполнять профессиональные функции на основе толерантного восприятия 

различных социальных групп, этносов и конфессий. 

 
4. Объём и продолжительность практики 
 

количество зачётных единиц – 6, 

общая продолжительность практики – 4 нед., 

распределение по семестрам – 3 курс, зима. 

 
5. Краткое содержание практики 
 

Аналитическая работа. 

Аналитическая работа по выявлению основных закономерностей социально-трудовой 

адаптации взрослых лиц с РАС. Поиск эффективных форм и методов работы. Изучение 

опыта организации взаимодействия в процессе социально-трудовой адаптации взрослых лиц 

с РАС. 

 

Проектно-технологическая работа. 

Проектно-технологическая работа по сопровождению социально-трудовой адаптации 

взрослых лиц с РАС.: формулирование проблемы и выбор темы, определение цели и задач 

проекта, выбор целевой аудитории, разработка этапов реализации проекта, составление 

плана мероприятий для реализации проекта, внедрение проекта, составление пакета 

документов, анализ результатов работы по проекту, рефлексия. 

 

6. Разработчик 
 

Руднева Инна Александровна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры социальной 

педагогики ФГБОУ ВО «ВГСПУ», 

Бородаева Лариса Георгиевна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры социальной 

педагогики ФГБОУ ВО «ВГСПУ». 

 


