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1. Цель проведения практики 

 

Расширить профессиональные навыкыки и приобрести опыт, необходимый для 

формирования общепрофессиональных и профессиональных компетенций деятельности 

педагога-психолога. 

 

2. Вид, способы и формы проведения практики 

 

Производственная практика (распределенная) относится к блоку «Практики» 

вариативной части основной профессиональной образовательной программы. 

 

Вид, способ и форма проведения практики: 

 – вид практики: производственная; 

 – способ проведения: стационарная, выездная; 

 – форма проведения: дискретная. 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Производственная практика (распределенная) является обязательным разделом 

основной профессиональной образовательной программы и представляет собой вид занятий, 

непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку 

обучающихся. 

 

Для прохождения практики «Производственная практика (распределенная)» 

обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и установки, 

сформированные в ходе изучения дисциплин «Виртуальная среда современного детства», 

«Возрастное развитие личности», «Диагностика личностных образовательных результатов», 

«Диагностика метапредметных компетенций», «Диагностика результатов учебной 

деятельности обучающихся (с практикумом)», «Информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной деятельности», «Образовательные и профессиональные 

стандарты», «Общая и экспериментальная психология», «Основы вожатской деятельности», 

«Основы социальных и государственных гарантий образования детей», «Основы 

специальной психологии», «Педагогическая психология», «Практикум "Методика 

сопровождения образовательных программ"», «Практикум "Нормативная документация 

педагога"», «Практикум "Нормативная документация педагога-психолога"», «Практикум 

"Психолого-педагогическое сопровождение программ дошкольного и начального общего 

образования"», «Практикум "Психолого-педагогическое сопровождение программ основного 

общего образования"», «Практикум по психологии развития», «Профессиональная 

деятельность педагога и педагога-психолога и взаимодействие субъектов образовательных 

отношений», «Психология развития и возрастная психология», «Психолого-педагогическая 

поддержка обучающихся в общем образовании», «Психолого-педагогическое сопровождение 

программ общего образования», «Современное детство и система образования», 

«Социальная психология», прохождения практик «Ознакомительная практика по модулю 5 

(распределенная)», «Педагогическая летняя вожатская практика в детском оздоровительном 

лагере по модулю 12», «Педагогическая практика по модулю 12 (с НИР) (распределенная)», 

«Учебная практика по модулю 6 (распределенная)», «Учебная практика по модулю 8 

(распределенная)». 

 Прохождение данной практики является необходимой основой для прохождения 

практики «Стажерская практика». 

 

4. Планируемые результаты прохождения практики 
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В результате прохождения практики выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

 – способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

(ОПК-1); 

 

 – способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями (ОПК-6); 

 

 – способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ (ОПК-7); 

 

 – способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний (ОПК-8); 

 

 – способен осуществлять организационную деятельность по обеспечению 

психологического сопровождения процессов обучения, развития, воспитания и социализации 

детей и подростков (ПК-5). 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

 

знать 

 – нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные стандарты, законодательство о правах 

ребенка, трудовое законодательство; закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем, основы возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые в педагогике и психологии; методы организационно-

методического сопровождения основных общеобразовательных программ; 

 – нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные стандарты, законодательство о правах 

ребенка, трудовое законодательство; законы развития личности и проявления личностных 

свойств, психологические законы периодизации и кризисов развития; психолого-

педагогические технологии индивидуализации обучения, развития, воспитания; психолого-

педагогические основы учебной деятельности в части учета индивидуализации обучения, 

место образования в жизни личности и общества, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных систем, основы возрастной и педагогической 

психологии, методы, используемые в педагогике и психологии; методы организационно-

методического сопровождения основных общеобразовательных программ; 

 – нормативные документы по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 

федеральные государственные образовательные стандарты, законодательство о правах 

ребенка, трудовое законодательство; психолого-педагогические основы учебной 

деятельности в части учета индивидуализации обучения; методы организационно-

методического сопровождения основных общеобразовательных программ; 

 

уметь 

 – использовать знания об особенностях развития обучающихся для планирования 

учебно-воспитательной работы; 

 – применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики; применять психолого-педагогические технологии 
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индивидуализации обучения, развития, воспитания; составлять (совместно с психологом и 

другими специалистами) психолого-педагогическую характеристику (портрет) личности 

обучающегося; реализовывать приемы работы с педагогами по организации эффективных 

учебных взаимодействий с обучающимися и обучающихся между собой; реализовывать 

современные, в том числе интерактивные, формы и методы воспитательной работы, 

используя их как на занятии, так и во внеурочной деятельности; подбирать и применять 

необходимые методы и средства для развития, воспитания и социализации детей и 

подростков; 

 – применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 

профессиональной этики. психолого-педагогическую характеристику личности 

обучающегося; 

 

владеть  

 – действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, 

требований профессиональной этики в условиях реальных педагогических ситуаций; 

навыками разработки (совместно с другими специалистами) программ индивидуального 

развития ребенка; 

 – навыками использования психолого-педагогических технологий в 

профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в 

том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями; навыками оказания 

адресной помощи обучающимся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

навыками разработки (совместно с другими специалистами) и реализации совместно с 

родителями (законными представителями) программ индивидуального развития ребенка; 

понимания документации специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.); 

навыками выявления в ходе наблюдения поведенческих и личностных проблем 

обучающихся, связанных с особенностями их развития; формами и методами обучения, в 

том числе выходящими за рамки учебных занятий: проектная деятельность, лабораторные 

эксперименты, полевая практика и т.п.; проведения интерактивных форм занятий; 

 – действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, 

требований профессиональной этики в условиях реальных педагогических ситуаций; 

действиями (навыками) по осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов в части анализа 

содержания современных подходов к организации системы общего образования. 

 

5. Объём и продолжительность практики 

 

количество зачётных единиц – ???, 

общая трудоёмкость практики – 216нед., 

распределение по семестрам – 6. 

 

6. Содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

практики 

Содержание раздела практики 

1 Проектировочный этап Определение целей, задач практики. Подготовка 

индивидуального плана работы в ходе практики. 

Участие в установочной конференции. Изучение 

методической литературы по вопросам, 

предусмотренным в программе практики. 

2 Реализация трудовых 

действий педагога-

психолога 

Диагностическое обследование детей разного возраста 

по плану психолога образовательного учреждения: 

составление программы диагностики (название, цель, 
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задачи, диагностическая гипотеза, диагностируемые 

параметры, методы, методики, техники, литературные 

источники). Анализ результатов диагностики и 

определение направлений последующей работы: 

Количественный, статистический, качественный 

анализы результатов, составление итогового 

психологического заключения с рекомендациями для 

ребенка, педагогов, родителей. Консультирование: 

Участие в процессе индивидуального 

консультирования в качестве ассистента, заполнение 

карты первичного приема, определение содержания 

дальнейшей работы с клиентом. Психолого-

педагогическая коррекция: Составление 

коррекционно-развивающей программы (название, 

цель, задачи, методические принципы, этапы, название 

этапов, используемые методы, методики, техники, 

литературные источники). Психологическая 

профилактика: составление программы первичной 

профилактики отклонений в развитии детей и 

подростков (название, цель, задачи, методические 

принципы, участники, направления работы, методы, 

литературные источники). 

3 Подведение итогов Защита отчета по практике. Выступление на 

заключительной конференции. По итогам 

деятельности в период практики студенты 

осуществляют рефлексивный анализ потенциальных 

профессионально-личностных возможностей. 

 

7. Учебная литература и ресурсы Интернета 

7.1. Основная литература 

 

 1. Пахальян В. Э. Практическая психология. Введение : учебное пособие. — Саратов : 

Вузовское образование, 2018. URL: http://www.iprbookshop.ru/76800. ЭБС «IPRbooks», по 

паролю.. 

 2. Хухлаева О. В. Школьная психологическая служба. Работа с педагогами. — Москва 

: Генезис, 2017. URL: http://www.iprbookshop.ru/64231. ЭБС «IPRbooks», по паролю. 

 

7.2. Дополнительная литература 

 

 1. Забродин Ю. М. Психодиагностика. — Саратов : Вузовское образование, 2015. 

URL: http://www.iprbookshop.ru/29298. ЭБС «IPRbooks», по паролю.. 

 2. Логинова Л. И. Психологическое консультирование в образовательных 

учреждениях : учебное пособие. — Санкт-Петербург : Институт специальной педагогики и 

психологии, 2011. URL: http://www.iprbookshop.ru/29992. ЭБС «IPRbooks», по паролю.. 

 3. Пахальян В. Э. Психопрофилактика в практической психологии образования. 

Методология и организация : учебное пособие. — Саратов : Вузовское образование, 2015. 

URL: http://www.iprbookshop.ru/37677. ЭБС «IPRbooks», по паролю.. 

 4. Психологические проблемы: диагностика, способы разрешения, детерминанты (на 

примере подростков и молодежи) : монография / Е. В. Алексеева, А. В. Орлова, Ю. С. 

Пежемская [и др.] ; под редакцией Л. А. Регуш. — Санкт-Петербург : Российский 

государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, 2015. URL: 

http://www.iprbookshop.ru/49868. ЭБС «IPRbooks», по паролю. 
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7.3. Ресурсы Интернета  

 

Перечень ресурсов Интернета, необходимых для проведения практики: 

 1. Электронный каталог ГБОУ ВПО «ВГСПУ» – URL: http://library.vspu.ru/. 

 2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU – URL: http://elibrary.ru. 

 3. Портал психологических изданий Psyjournals – URL: http://psyjournals.ru. 

 4. Российская психология: информационно-аналитический портал – URL: 

http://rospsy.ru. 

 

8. Информационные технологии и программное обеспечение 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости): 

 1. Пакет офисных приложений (редактор текстовых документов, презентаций, 

электронных таблиц). 

 

9. Материально-техническая база 

 

Практика может проводиться в сторонних организациях или в структурных 

подразделениях университета, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим 

потенциалом. Материально-техническая база организации, где проводится практика, должна 

включать в свой состав помещения и оборудование для проведения всех видов работ, 

предусмотренных программой практики.  

Выбор мест практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учётом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

Для подготовки и непосредственной организации проведения практики, выполнения 

самостоятельной работы студентов, подготовки и предоставления отчетов по практике 

университет обеспечивает обучающихся материально-технической базой, включающей в 

свой состав: 

 1. Учебная аудитория для проведения учебных занятий практического типа. 

 2. Компьютерных класс для самостоятельной работы обучающихся с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 

10. Формы отчётности по практике 

 

 В качестве основной формы отчетности по практике является письменный отчет, 

представленный в виде дневника практики или описания полученных результатов. Отчет 

должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в период практики в 

соответствии с программой практики. Описание формы, примерного содержания, структуры 

и критериев оценивания отчета представлено в фонде оценочных средств. 

 

11. Фонд оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств, включающий перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания, типовые контрольные задания и 

методические материалы является приложением к программе практики. 

 


