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1. Общие положепия

В соответствии с новыN{и требованиями, Рабочая процрамп{а воспитаниlI и
ка"гrендарный план воспитательной работы являются частью основной
професси.ональной образовательной программы (далее опоп),
разрабатЫваемой и реалиЗуемой в соответствии с действующим Федеральным
государственным образовательным стандартом.

Настоящая Рабочая програIuма воспитаниrI является документом,
определяющим структуру, содержание воспитательной работы, реализуемой по
опоП направлениrI подготовки 09.03.03 кПрикладная информатика), профиль
кПрикладная информатика))

Рабочая программа воспитания опоп направления подготовки 09.03.03
<Прикладная информатика>), профиль <Прикладная информатикa>)
разрабатывается на основе общей рабочей програмIчtы воспитания ФгБоу во
(ВГСIТУ) и входит в состав документов основной профеосиональной
образовательной пpolpaмN{bi бака-павриата.

Ка-пендарный план воспитательной работы является частью рабочей
програN{Мы восгIитания опоП направления подготовки 09.0з.03 <Прикладная
информатика), профиль <<Прикладная информатика).

рабо,Iая прOграммzI воспитания разрабатывается в традициях факультета
ý{атематики, инфорпrатики и физики, отражающик специфику подготовки
бакалавров в области прикJIадной информатики.

2. Щенностные 0риентиры воспитательной работы на факультете
математики, информатики п физики

в рамках реалЕзации ОПОП направления подготовки
09.03.03 <<Прикладная и нформатика>>,
профrrль <<Прикладная информатика>)

2.1. Ilенностные ориентиры

СпецифическиN,III ценностя]\{и, вытекающими I.Iз особенностей опоп
направления подготовки 09.0з.03 <<Прикладная информатика), профиль
<Прикладная информатика), являются:

о бtцече"п о в еч е с кuе ценн о сmu i

- бережное отношение к человеку, его интересам и потребностям;
- ТОЛеРаНТНОСТЬ МеЖКУЛЬТУРНЫХ, МеЖНаЦИОН€ШЬНЫХ ОТНОШеНИЙ;
про ф ес cuoнагlьн t lе ценнос п1 u :

- общественная значи}Iость труда специалиста в области прикладной
информатики в современноьт цифровом мире, престижностъ профессион€tльной
деятельности в соци€lльно-экономической сфере РФ;

цен н о с пх u с aJv ор аз вumuя :

- самораЗВиТие, реrtлизация ТВорIIескоГо ПоТенци€tПа челоВека,
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- навыки, способствующие
потребностей человека (<<гибкие>> навыки).

удовлетворению прагматических

2.2. Щель ц задачи воспитания в pal}tкax оIIоП направления подготовки
09.03.03 <<Прикладная информатика>, профиль <<Прикладная
информатика)>

Itе.пь восlluпханllя в ра\4ках реалuзацuu оПОП - создание условий для
подготовки высококваlrифицированных специ€tлистов в области прикладной
информатики, готовых к профессиональной деятельности и личностно-
профессионillrьному развитию.

Заdачu воспumQнLlя:

- развитие мировозЗрения и акту€rлизация системы базовых ценностей
личности;

- воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие
гражданской и социulльной ответственности как важнейшей черте личности,
проявляющейся в заботе о своей стране, сохранении цивилизации;

- вOспитание положиТельного отношеНия к профессиOн€IJIьноI\{у труду;
- обеспеtIение развития личности и ее социiшъно-психологической поддержки,

формирование личностных качеств, необходимых для эффектЙвной
профессиональной деятельности ;

- формирование культуры и этики профессионального общения;

- воспитание внутренней потребности личност}I в здоровом образе жизни,
ответственного отношения к природной и социокультурной среде;

- повышение уровня культуры безопасного поведения;

- РаЗВИТИе лиЧностных качеств и установок (ответственности, дисциплины,
самоменедх<мента), соци€tльных навыков (эмоционаJIьного интеллекта,
ориентации в информационноIu пространстве, скорости адаптации,
коммуникации; умения работать в кошrанде) и управленческими
способностями (навыков принимать решения в условиях неопределенности
и изменений, управления временем, лидерства, критического мышления);

- формирование способности заботы о себе как осознанной деятельности, с
по1!IощьЮ которой человек удовлетворяет свои потребности, соблюдая
ба-панс собственной жизнедеятельностlI, и друго]чI - как стремления и умения
предоставить свои :}нания, представления, возможности, свое <<Я>> иному.

2.3. Требованпя к планируемым результатам

2.з.I. Idелевые ориентиРы резулЬтатоВ воспитаНия на первоМ курсе (ценностно-
смысловое самоопределен ие)

Цель воспитанИя обу.lпющихся первого курса - развитие социаJIьной
инициативы и формирование гражданской позиции студентов; формирование у
студентов профессион€LJIьных мотивов, осознание иN{и важности цифровизации
общества и эконоIuики.
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из
I-{елевые ориентиРы организации воспитания в вгсIтУ строятся исходя

следующих приоритетOв взаиI\{одействия участников образовательного
процесса:

- ПРОИСХОДИТ аДаПТаЦИЯ К НОВЫIчI УСЛОВИЯМ
университетской среде, формируется
профессиональной деятельности ;

пол}чения
понимание

образования,
будущей

- идет усиленное внимание к дисциплинам предметной подготсвки будущих
специаJIИстов В области прикJIадной информатики, предметныN,t конкурсам и
олимпиадам, В т.ч. В роли поIuощникоВ организаторов и технических
специilлистов в области IT сферы;

- уделяется вниI\{ание изучению индивидуаIIьных особенностей, увлечений,
интересов каждого студента;

- осуществляется поддержка саморе€tлизации через участие в студенческом
самоуправлении;

формирУютсЯ понятиЯ эстетической культуры, культуры профессионzLльного
и кJIиенториентированного общения и
межконфессионального общения.

культуры межэтнического и

2.з.2. I_{елевые ориентиры рез_Yльтатов воспитания на BTopOM-TPeTbeIvI курсе
(профессионаJIизация)

щель воспитания обv,rающихся второfо - третьего курса - освоение
совреIuенных способов взаимодействия в проектных коNlандах; готовности к
коN,lандообразованию; воспитания чувства гордости за своЮ страну и
достижения науки и техники; формирования личностных и соци€tльно
значимых качеств.

щелевые ориентиры организации воспитания в Вгспу строятся исходя
из следующих приоритетов взаиN{одействия r{астников образовательного
прOцесса:

- усиление внимания будущих специ€rлистов в области прикладной
информатики к роли специ€lлистов, занимающихся разработкой проектов
для современной экономики, а также техническиN{ сопровождением
цифровизации эконоl\{ики и общества;

- создаются условия для форrчrирования потребности к исследовательской
деятельности, активного изучения передового опыта в IT сфере, анализа и
общения лrIших практик, профессион€tльного i\{acTepcTBa;

- формируется и р€ввивается проектная культура, совершенствуются навыки
проектирования в сфере профессиональной деятельности, в том числе на
базе студенtIеских проектов университета;

- содействие в приобретении будущими специzlлистами в области прикладной
информатики первонач€шьного позитивного опыта работы по направлению
подготовки.

2.з.3. Щелевые ориентиры результатов воспитания на четвертом курсе
(профессион€Lльн€ш соци€lJIизация)

щель воспитания обучающихся четвертого курса - осознание механизма



формирования среды для профессионаJIьных и социrtпьных проб в р€Lзличныхвидах деятельности; формирование опыта организации событ"й, 
"urrрuвленныхна личностное р€швитие и карьерный рост.

Щелевые ориентиры организации воспитаниrI строятся исходя из
следующих приоритетов взаи}Iодействия уrастников образовательного
процесса:

- совершенствование технологической базы профессиональной деятельности
будущего специаJIиста в области прикладной информатики через
сотрудничество с успешным,и сlбразовательныNIи организациями, участие в
професслrон€шьных конкурсах ;

- с]имулирование активного участия будущих педагогоts в научной
деятельности на всероссийском и мех(дународном ypoBнrlx в рамках научно-
педагогических школ;

- вовлечение в подготовку и ре€lJIизацию образовательных проектов на
Р€lЗЛИЧНЫХ YPOBHJIX: ПРОеКТОВ ВУЗа, феДеРальных и регионutльных проектов,
международных проектов;

- включение В процессы наставничества студентов старших курсов над
студентами младших курсов, активного участия в профессионzшьных
сообществах, профсоюзах.

3. Особенности организуемого на факультете
математики, инфорпrатики и физики

воспитаI,еJIьноI,о процесса в рамках реали:}ации ОПоП
направЛениЯ подготоВки 09.03.03 <<Прикладная информатика>>,

профиль <<Прикладная информатика>)

важнейшей составляющей деятельности факультета математики,
информатики и физики является воспитательная работа, основн€ш задача
КОТОРОЙ фОРПlИРОВаНИе У Молодежи положительных KaTIecTB личности,
определяющих их готовность к самостоятельной жизни и продуктивной
профессиональной деятельности в области прикладной 

"r6ор*uтики,цифровизации экономики и общества.
СтудентЫ посещаюТ кружки и секции студе,*Iеского и спортивного

клубов, научные общества и крyжк}1, представляют факультет и университет на
научньIх' общественных, спортиtsНык и творчgg*их конкурсах и состязаниях
р€Lзного уровня.

особенность расположения факультета - отдельный учебный корпус (УК
J{b 2 - ул. АкадемиtIеская, 12), который находится в Ворошиловском районе
г. Волгограда, что недitлеко от основных музеев, театров и ДР. культурно-
исторических мест Волгограда, что способствует вовлечению студентов в
культурну[о жизнь не тOлько университета, но и города в целом. Посещение
музея-панорамы <<Сталинградск€ш битьа>>, музея <<Россия моя история>,
краеведческого музея и Др. споообствуют патриотическому и эстетическому
воспитанию студентов.

(,



Рядом с корпусом находится Администрация Ворошиловского района, скоторой установлены тесные партнерские связи, поэтому студенты
систематически привлекаются к мероприятиям районного масштаба (в т.ч. и
патриотические акции, субботники, спортивные массовые меропри ятияи др.).студенты факультета вовлечены в волонтерскую деятельность региона,являются постоянными участниками движения <Щифровые волонтерьD).
студенты факультета принимают активное участие в волонтерских практиках
под руководством преподавателей факультета: помощь в работе, запуске
оборудоВаниЯ TotIeK роста В школах Вол,гограда и Волгоградской обпu.r",
<<УЧИТеЛЬ На ЗаМеНр (в аспекте сопровождения цифровы*'офurо".;;;;;;;;
сред школ иlили информационных систем), и др. Также ,u факультетесложилась традиция посещать ветеранов-педагогов, в преддверии таких
праздников, как.Щень уtIителя, 2З февраля, 8 марта и .Щень ПобЪды.

Контингент студентов факультеТа IчIаТеIчIатики, информатики и физикипредставлен не только жителя]vlи г. Волгограда и Волгоградской областй, но и
Других регионов Российской Федерации, а такх{е студентов из стран СНГ и
Туниса, Синега-па, Марокко, Гаити, Конго.

особое внимание уделяется воспитательной работе в общежитии, которая
НаПРаВЛеНа, ПРеЖДе ВСеГО, На фОРМИРОВаН!lе у студентов норм соци€tльного
общежития, толеранТногО поведения, миролюбия и противодействия
различным видам экстремизма.

Более б лет на факультете работает институт студенческого
наставничества для 1-2 курсов (наставниками студенrIеских групп являются
студенты старши,х курсов), рабо,rу которого координируют деканат и кураторы
академическ!lх студенческих групп.

Традицион.ными на факуль,l.ете миФ являются псс,вящение
первокурсников (,щень первокурсника на Марафоне), пр€вднования дня учителя(концерт, огоньки по кафедрам)' нового Ъодu (елка' концерт, почта Дедамороза), 8 марта (концерт, конкурсы), Масленицы (выставка-продажа блинов,
конкурсы), вручение диплошtов (концерт).

Большое число студентов приниI}Iает участие в КВН-ском дви}кении (на
факультете традициOнно FIесколько команд) и в интеллекту€rльнOм конкурсе
<что? Где? Когда?>, при этом студенты старших курсов передают свой опыт
младшим.

Факультет гордится своими выпускниками, которые сегодня работают не
только в IT сфере и организациях эконоI\{иtIеского, социшIьно-экономического
,rrрофилеЙ региона и рФ, но и, стру,ктурах мвд, эконоNIиЕlескоЙ и
информационной безопасности, органах власти и системах управлениrI.

студенты привлекаются к выполнению грантовых и государственных
заданий, участвуют в государственных программах содействия творческой
молодежи от I\{уницип€rльного до федерального уровня.
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4. Видыо формы и содержание деятельности
на факультете математики, информатики и фпзики

в рамках реализации Опоп наrrравлеция подготовки
09.03.03 <<Прикладная ипформатIлка>,
профиль <<Прикладная информатика>

ПрактическМ реализация цели и задач воспитаниrI осуществляется в
рамкаХ следующих паправлений воспитательной работы:
- гражданское,
_ па,триотическое,
- ltryXoBHo-HpaBcTBeH,,H,oe,
- профессион€tльно-этическое,
- науqцо-образовательное,
- здоровьесберегающо€,
- экологическое,
- профессион€tльно-трудовое,
- культурно- просветительское.

каждое из них представлено В соответствующих приоритетных и
вариативных направлениях воспитательной деятельности. Щанноепостроение программы позволяет решать учебно-воспитательные задачи
комплексно в контексте сохранения единства образовательного пространства и
создания единой У.Iебно-воспитательной среды.

Приоритетные направления
1. Гражланское воспитание.
l|елЬ u заdачu направленuя формирование у обучающихся гражданской
идентичности, уважения к своей семье, обществу, государству, принятым в
семье и обществе, д)rковно-нравственныL.{ и социокультурным ценностяIч{, К
национzlльному, культурному и историческому наёледию, и стремлениrI к его
сохранению И развитию. Развитие правовой и гражданской культуры
студентов.

Форма реаJIизации мероприятий направления представлена в
календарном плане воспитательной работы.2. Патриотшческое воспитание.
Itель u заdачu направлен1lя - развитие у обучающихся позиции верности своей
стране, солидарНости с ее нароДоМ, готовности к служению Отечеству.

Форма реаlrизации мероприятий направления представлена в
кчtлендаРном плаНе воспиl]ательной работы.
3. Щуховно-нравственное восtlи,I.ание.
I{ель tl заdачu rtQправленuя - форrчrирование -в студен.rеской среде принципов
ryIианности, толерантности, корпоративной культуры и солидарности, духа
милосердиrI и состраданиrI, заботы о людях.

Форма реапизации мероприятий направления представлена в
календарном плане воспитательной работы.
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4. Профессионально-этическое воспIlтание.
I]ель ц заdачu направленuя формирование и развитие у обучающихся
профессиональноЙ направленности, понимания общественного смысла труда и
одновременно его значимости для себя лично (т.е. как ценности), сознательного
И тВорческого отношения к будущей деятельности, специфического
ПРОфессион€lльного поведения, этики, мастерства, зрелости, индивидуальною
стиля, профессиональной устойчивости и надежности.

Форма ре€tлизации мероприятий направления представлена в
календарном плане воспитательной работы.

Вариативные на правления
5. Нау.111о-образовательное.
Itель u заdачu напрслвленuя - формированлIе ценностного отношения к зашIтиям
научным}l исследованиями и представителяI\{ науки разных стран и времен, а
также с освоением личностного опыта в процессе исследования и презентации
результатов исследовательской деятельности.

ФОРМа ре€lJIиЗации мероприятий направления представлена в
кщIендарном плане воспитательной работы.
6. Экологическое воспIlтание.
ltель u зслdачu направленuя - форш,rирование у обl"лалощихся экологического
СОЗнания, вкJIючающего совокупность взглядов и идей по проблемам
оптимаJIьного соотношения взаимодействия общества и природы в
СООТВеТСТВИИ С КОНКРеТНЫIчlИ ЖиЗненными потребностями людеЙ и
возIчlOжНостямИ природЫ, измеНение стиля мышления и создания
э]\{оцион€tпьно-психоJIогической установки на отношеНие к природе не только
Как к источнику сырьевых ресурсов, но как к среде обитания, обеспечивающей
соци;tл ьный и культурный прогресс челове.Iества.

ФОрма ре{rлизации мероприятий направления представлена в
кЕlлендарнOм плане воспитательной работы.
7. Профессионально-тр}цовое воспитание.
Itель u заdачu наlхрсtвленuя - форrп.rирование у обучающихся уважениrI к труду,
ЛЮДя1,1 ТрУда, трудовыIu достижениям и подвигаN{, развитие умений и навыков
Самообслу)Iшвания, потребности трудиться, добросовестного, ответственного и
ТВорческого отношения к разным вид€lм труловой деятельности, осмысленной
ВкJIюченности в трудовые дела, рЕrзвитие навыков высокой работоспособности
И самоорганизации, умения действовать самостоятельно, активно и
ОТВеТСТВеНнО, мобlIлизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и
ilоследствия своих действий.

ФОРма ре€шизации мероприятий направления представлена в
календарном плане воспитательной работы.
8. Здоровьесберегаlощее воспитанпе.
L|ель ,tt заdачъt напраs.пенLlя - развитие у обучаюrтI_ихся физических и д}.ховных
Сил, повышение творческой активности, укрецление выносливости и
психологическоЙ устоЙчивости, приобретение знаниЙ о здоровом образе жизни.

ФОРма реализации мерогrриятий направления представлена в
к€l.лендарном плане воспитательной работы.
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9. Кульryрно-просветительское воспитание.
Itель u заdачu направленLtя - повышение уровня общей культуры и соци€tльнойактивности обучающихся.

Форма ре€tлизации мероприятий направления представлена вкалендарноIu плане воспитательной работы.

ОСНОВНЫЕ МОДУЛИ
М о dул ь 1. к Уч е б н о - пр о ф е сс uо н (Ul ь н ая d ея mat ь н о сm ь )).

в связи с тем, что воспитательная работа является частьюобразовательногО процесса и составляющеЙ университетской среды, данныйIuодуль мы рассматривае]u как связующее звено в оirоп междуобразовательной и воспиТательной дa"raп""остью, то есть в этом модулепрописывается воспитательнЕtя работа в рамках опоп, ре€шизуемая черезнаправлениЯ воспитаТельноЙ работЫ и виды деятельности обучающ"ra", аост€LIIьные модули (2-10) работают за пределаNIи опоп, но направлены насоздание воспитывающей среды вуза.
результаты воспитательной работы являются частью образовательных

результатов ФГоС Во 3++ и формулируются в терминах универсzrпьных иобrцепрофессиональныйх копlпетенций. Следовательно, результатом
ре€tлизации Рабочей процрамIuы воспитания будет сформиръ"u*r"u" система
универсальных и общепрофессиона-гtьных компетенций на основеиспользования ресурсов учебной, внеучебной и социаJIьно-ориентированной
деятельности.

[анный подхоД обусловлен Te]vI, tIто процесс воспитания осуществляется
не через отдельные дисциплины или компетенции, а через опоiТ в целом. Влюбой кOмпетенци_и есть ценностный аспект, который формирует отношение кполучаемоL4У знанию и особенностям его применения в будущейпрофессиональной деятельнOL:ти.

реализация педагогаNIи факультета опоп направления пOдготовки09,0з,03 <Прикладная инфорштатика)), профиль <Прикладная информатикu,)
воспитательного потенциала ка;кдого учебного занятия со студентами
предполагает следующее :

- установление доверительных отношений между преподавателем истудентами, способствующих позитивному восприятию студентами
требований и просьб преподавателя, привлечению их вниманиJI к изучаемой
теме, активизации их познавательной деятельности;* побуждение студентов соблюдать на занятии общепринятые нормы
ПОВеДеНИЯ, ПРаВИЛа ОбЩеНИЯ СО ВСеМИ субъектами обрurо"uraп"rо.о
процесса' принципы учебной дисциплины и самоорганизации;* привлечение вниман}Iя студентов к ценностному аспекту изучаемыхявлений
и процессов, организация работы с социаJIьно значимой информацией -инициирование ее обсуждения, высказывания студентами своего мнения по
ее поводу, выработки личностного к ней отношениlI;
использование воспитательных
предмета через демонстрацию

возмох(ностей содержания учебного
студентам примеров ответственного,
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гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности,
череЗ подбоР соответСтвующиХ текстов для чтениrI, задач для решения,проблемных ситуаций для обсуждения в учебной группе;

- приivlенение на занятиrIх интерактивных форпr работы со студентами:
интеллектуальньD( игр, стимулирующих познават9льную мотивацию
студентов; дискуссий, которые дают студентам возможЕость приобрести
опыт ведения конструктив}Iого профессионаJIьно-ориентированного
ди€шога; командной/проектной работы, которые будут способствовать
овладению студентами универс€lльными и общепрофессиона-гrьными
компетенциями;

- включение в содержание занятий профессионilльно-ориентированных
кейсов, решение которых позволит сделать акцент на проф...йоr*r"о-
этиtIеские аспекты будущей профессионаJIьной, деятельности.

- организация сотрудничества студентов на занятиях;
инициирОвание и поддеРжка исследовательской деятельности студентов в
рамках реализации ими индивидУ€Lпьных и групповых исследовательских
проектов, что даст студентам возможIость приобрести навык
самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и
оформления собственных идей, уважител"rоaо отношения к ЧУЖИIчr идеям,
оформленным в работах другю( исследователей, навык публичного
выступления перед аудиторией, арryментирования и отстаиваниrI своей
точки зрения.

учебная деятельность осуществляется в первую очередь путем
включениЯ студентоВ В У.Lебно_ПрофессиональнуЮ, проектную, учебно-исследовательскую и научно-исследовательскую деятельность.

Моdуль 2. кИнсm.rmуm кураmорсmва ч нuсmавнччесmвш).
Кураторство является одной из форм воспитательной работыпреподавателя факультета, направленной на развитие личности будущего

специЕLписта, форIчrирование студенLIеских сообществ, а так}ке
совершенствование воспитывающей среды образовательной организации.
Куратор прикрепJUIетсЯ к акадеN.IиЧеской студенческой группе в целяхобеспечения профессионаJIьного воспитания студентов соци€tльно-
педагогического университета, повышения эффективности образовательного
процесса, усилениrI влияния rrрофессорско-преподавательского состава на
форrпlирование личности будущих специ.rлистов в области прикладной
информатики:

- укрепление у студентов интереса и любви к изучаемой профессии,
воспитанИе У HIID( необходимых профессион€UIьных качеств;
форпlирОвание в группе сплоченного студенческого коллектива, через актив
группЫ создаеТ В HeIu атшrосферУ доброхселательности, взаимопOмощи,
взаишrной ответственности, атшrосферу творчества, увлеченности.
общественной активности;

- обесПечение профессИональноЙ направленности внеаудиторной
деятельности студентов;
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- в работе с первокурсниками акцентирование внимания адаптации студентов
к условиям вузовского обучения, оказание им пOмощи в овладении
культ,чроЁr умственно го труда, методами с аN{Oстсятельной работы ;

- в работе с выпYскниками - выявление проблем В их профессион€Lльном
воспитании, направление усилий на их ликвидацию. Главным качеством
личности выпускника университета дошкны быть потребности в
профессиональной деятельности, гражданская зрелость.

,.Щанный модуль ре€lлизуется за счет включения студентов в учебно-
профессион€tльную, проектную, воJIонтерскую (добровольческую),
социокульryрную, творческую, досуговую деятельность.

МОdУЛЬ 3. кСmуdенческое с(моуправленuе u развumае сmуdенческлtх клубов>.
Студенческое саIuоуправление на факультете представляет собой особую

фОР*У инициативной, самостоятельной, ответственной общественной
деятельности ст_yдентов', цаrправленной на решение важных вопросов
жизнедеятельности студенческой молодежи университета, развитие ее
соцllztльной активности, поддержку соци€шьных инициатив. особое значение
студенческое саN{оуправление иN{еет на уровне студенческой академической
|руппы, а таюке на уровне вуза - вузовског0 студенLIеского сообщества и
факультета.

СТУденческое самоуправление на факультете осуществляется следующим
образом,

На уровне учебных групп:

- 
tIереЗ Деятельность выборных по инициативе и предложения]\{ обучающихся
ЛИДеРОВ СТУДеНЧеСкоЙ группы (староста, актив группы), представляющих
ИНТеРеСЫ ГРУПп,ы в общевузовских делах и призванных координировать его
работу с работой общевузовских органов самоуправления и кураторов;

- ЧеРеЗ ДеяТельность выборных органов самоуправления, отвечающих за
Р€}ЗЛиЧные направления работы студенческой группы (спортивная
деятельность, творческая и пр.).

На индивиду€lльном уровне:
- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и

анаJIиз общевузовских дел.
СтУДенческое самоуправление осуществляется, в первую очередь, на

ОСНOВе вкJIючения студентов в проектную, волонтерскую (добровольческую),
социокультурную, творческую, досуговую деятельность; деятельность по
ОРганиЗации и проведению значимых событий и мероприятий |ражданско-
патриотической, научно-исследовательской, социокультурной, физкультурно-
спортивной направленности.

М о dyll ь 4. к Пр о ф е с с uо н шл ь н ая с о цuшl uз а цuя rr.

С то.tки зрения воспитательных задач в структуре профессион€lльной
соц}Iатtизации на этапе полуLlенllя высшего профессионаJIьного образования
наиболее важны1\,l}I являются ценностные основания профессии, морztльные
НОРIч{Ы, РеryЛИРУЮЩие систеN{у отношениЙ в рамках профессиональноЙ
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деятельности, и принятые в профессионаJIьном сообществе правила, формы
поведения и взаиIчIOдействия. Процесс профессиональной социitIIизации на

факультете осуществляется п0 трем направлениям. Адаптация к требованиям
будущей профессии и к особенностям профессиональной деятельности
предполагает присвоение ценностей, усвоение базовых морапьных норм и
освоение правил поведения, значиNIых с точки зрения профессиональной
деятельности в области прикладной информатики и определяеNIых более
широкими социокультурными факторами. ИндивидуЕtлизация требует от
студента самоошределен,ия относительно споссlбов осуществления и стиля
профессиональной деятельности. Интеграция означает вкJIючение студента в
профессионrlльное сообщество на ценностной основе в процессе первых
профессион€Lпьных проб.

Эта работа осуществляется через:

- проведение профессионiшьных недель факультета (<Неделя информатики)>,
<<Неделя образовательной робототехникп>);

- организация научньtх исследований по актуаJIьным вопросам науки;

- aKTllBHoe участие студентов в общественно-массовых NIеропри;Iтиях
городского и рег}IонzuIьного уровней;

- организация и проведение учебно-практических семинаров и других
мероприятий в вузе (во время производственных практик);

- участие в научно-практических конференциях (<Информатика в
современной школе>>, <<Проблемы и перспективы р€lзвития образовательной

робототехники>>); участие и проведение кOнкурсов студенческих научнън

работ, научных докJIадов (<Наука он-лайн!>);

- участие в ярмарках вакансий, ярIчlарках учебных мест, мероприятий по
содействию трудоустройству.

Профессион€}льн€ш соци€tлизация осуществляется через включение
студентов в учебно-профессиOн€шьную, проектную, учебно-исследовательскую
и научно-исследовательскую деятельность.

Моdуль 5. кВолонmерсmвФr.
Волонтерская деятельность или добровольчество, добровольческаrI

деятельность шlлрокий круг направлений созидательной деятельности,
включающий традиционные формы взаиIиопомощи и самопомощи,
официа;Iьное предоставление услуг и другие формы гражданского участия.

ИндивидуаJIънOе и группсвое доброволъчество через деятелъность и
адресную помощь способствуют соци€Lлизации обу.Iпрr*хся и расширению
соци€lльных связей, самореаJIизации инициатив студентов, развитию
личностных и профессион€Llrьных качеств, освоению новых навыков.

Волонтерскм деятельность на факультете рассматривается как
€tльтруистическая общественно-полезная деятельность, как важнейший
нравственный ресурс для развития эмпатии, толерантности и рефлексивности.

Воспитывающее влияние волонтерства на студента осуществляется череЗ

такие формы работы, как:

- организация благотворительньж и общественно значимьж акций
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(<Щифровые волонтеры), а также <<Учитель на замену) (в аспекте
сопровождеция цифровых образовательных сред школ и/или
информационных систепл));

- проведение конкурсов соци€Lльных проектов.
Волонтерство осуществляется через вкJIючение студентов в проектную,

социокульryрную, творческую, досугOвую деятельность; деятельность по
организации и проведению значимых событий и мероприятий гражданско-
патриотической, научно-исследовательсtсой, социокупьтурной, физrсультурно-
сшортивной направленнострl .

Моdуль 6. кПропtuвоdейсmвuе эксmремuзму u ксенофобаа в молоdеuсной
среdе>.

Экстремизм является одной из наиболее сложных социчrльно-
политических проблем совреIчIенного россиЙского общества, что связано, в
первую очередь, с многообразием экстремистских проявлений, неоднородным
составом организаций экстремистской направленности, которые оказывают
дестабилизирующее влияние на социЕtльЕIO-политическую обстановку в стране.
Молодежная среда в силу своих соци€lльных характеристик и остроты
восприятия окружающей обстановки является той частью общества, в которой
наиболее быстро происходит накопление и ре€lJIизация негативного
протестного потенциаJIа.

Противодействие экстремизму деятельность субъектов
протLIводействия экстремизму, направленн€ш на выявление и последующее
устранение причин экстремистских проявлений, а также на предупреждение,
пресечение, раскрытие и расследование преступлений экстремистской
направленности, минимизацию и (или) ликвидацию последствий экстремизNrа.

С целью создания условий, способствующих снижению рисков
возникновениrI экстремистских проявлений в молодежной среде, а также с
целью форплирования толерантности и преодоления ксенофобии среди
обучающихся факультета математики, информатики и физики в рамках
ре€Lлизации ОПОП направления подготовки 09.03.03 кПрикладная
иr"rфорп,rатика>, профиль <ГIрикладная инфоршrатика), противодействие
экстреь{изму и ксенофобии в студенческой среде осуществляется через такие
формы работы, как:

- привJIечение студентов в со,циаJIьно-значимую деятельность tIерез систем,у
меропршIтий / событий по форrпrированию уважительного отношения ко
BceI\I национальностям, этносам, религ,иям;

- проведение образовательных площадок шо обучению навыкам
бесконфликтного общения, а также умению отстаивать собственное мнение,
противодействовать социurльно опасному поведению (в том числе
вовлечению в экстремистскую деятельность) всеми закснными способами;

- вкJIючение в ОПОП материаJIов, направленных на воспитание
традиционных российских духовно-нравственньгх ценностей, культуры
межнацион€}льного (штежэтнического) и меlкконфессион€tпьного общения,

формирование у студентов на всех этапах образовательного процесса
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общероссийской гражданской идентичности, патриотизIчIа, гражданской
ответственности, чувства гордости за историю России;

- проведение мониторингового обследованиrI обучающихся об отношении к
терроризму как способу решения соци€UIьных, экономических,
политических, религиозных и национ€rльных проблем и противоречий;

- реализация профилактических мероприятий о недопущении совершениrI
правонарушений на территории региона, об ответственности лиц за
совершеНие правОнарушеНий, предУсIчIотренНых ст. 20.2 КоАП РФ;

- разработка системы психокоррекционной работы, нацеленной на
профилактику ненормативной агрессии, развитие умений социаJIьного
взаимодействия, рефлексии, самореryляции, формирование навыков
толеранТногО поведенИя, выхоДа из деСтруктивных культов, организаций,
субкультур.

Модуль <<Противодействие экстреь,lизму и ксенофобии в молодежной
среде> ре€lлизуется через вкJIIочение студентов в проектную; социокультурную,
творtIескую, досуговуЮ деятельность; деятелъностЬ по организации и
проведе}шк) значимых событий и мероприятий гражданско-патриотической,
наyчно-исследовательской, социокультурной, физкульryрно-спортивной
направленнOсти и деятелы{ость по профилактике деструктивного поведения
обучающихся.

ДОПОЛНИТЕЛЪНЫЕ МОДУЛИ
Моdуль 7. <<Ключевьrе вузовскuе собыmuя ч меропрuяmufu).

ключевые дела - это главные традиционные вузовские дела, в которых
принимает участие большая часть студентов факультета и которые обязательно
планируются, готовятся, проводятся И ан€tлизируются совестно педагогами и
студентами. Это не набор календарных пр€вдников, а комплекс коллективных
творческих дел, интересных и значимых для студентов, объединяющих их
вместе с педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают
включенность В них большого числа студентов И педагогов, способствуют
интенсификации их общения, ставят их В ответственную позицию к
происходящему в вузе.

Щля этого на факУльтете используются следующие формы работы.
Вне образовательной организации:

- со,ци€tльные проект.ы ежегодные совместно разрабатываемые и
реаJIизуемые обучающимися И педагогами ко]чIплексы дел
(благотворительной (сбор игрушек и канцтоваров для детского дома),
эколOгической (посадка и уход за деревъями и кустарник€lми в парке Саши
Филиппова и около учебного корпуса JФ 2), патриотической (кСкскурсия
памяти)), <<Я помню! Я горжусь))), трliдовой направленности);

- участие во всероссийских, регионЕlJIьных акциях, посвященных значимым
отечественным и международныN{ событиям.

На уровне образовательной организации:

- общевузовские мероприrIтиrI ежегодно проводимые творческие
(театра_гrизованные, музыкшIьные, литературные и т.п.) дела, связанные со
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значимыми для обучающихся и педагогов знаменательными датами и в
которых участвуют все студенты;

- традиционные вузовские мероприятия посвящение в первокурсники,
последний звонок и пр.;

- цереN.rонии на|раждения (по итогам года) обучающихся и педагогов за
активное участие в }кизни вуза, значительный вкJIад в р€tзвитие вуза.

На уровне студенtIеских групп:

- выбор и делегирOвание представителеЙ студенческих групп в студенческие
советы;

- участие студентов в ре€Llrизации общевузовских ключевых дел.
На уровне обучающихся:

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в кJIючевые дела вуза в
одноЙ из возможных для них ролеЙ: сценаристов, IIостановщиков,
исполнителей, ведущих, декораторов, музык€rльньD( редакторов,
корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование,
ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.).

Ключевые вузовские события и мерOпри[тиrI осуществляются через
включение студентов в проектную, социокультурную, творческую, досуговую
деятельность; деятельность по организации и проведению значимых событий и
мероприятий |ражданско-патриотической, н&утlgо-"сследовательской,
социокультурной, физкульryрно-спортивной направленности.

Моdуль 8. кВузовскuе Medual>.
У факультета Iuатематики, информатики и физики и]чIеется собственный

саЙт: rэTit.чs}эr-r,ru, интегрированный с ресурсами вуза и с други]чIи средствами
медиаобр€Lзования, библиотечными фондами и средствами массовой
информации. На сайте факультета оперативно р€вмещается информация о
значимых событиях в жизни факулътета, требования и образцы документов дJIя
оформления соци€tльных льгот, портфолио и др. Активно используется
социrlльная сеть ВКонтакте, на базе которой создана официальн€ш группа
факультета (МИФ на связи)) lзttрs:i7чk.**rт]il$i*чýрý, кроме того созданы и
интенсивно используются разнообр€вные диiLпоги, объединяющие студентов по
различным крL{териям. Возмох{ности социаJIьной сети используются, прежде
всего, для своевреIчIенного распространения информации, оперативного
взаимодействия между студентами и администрацией факryльтета, KypaTopalvlи и
т.д. Также в официальной группе факультета <МИФ на связи) размещены
новостнuш лента, фотоальбоrчr факультета и разлиtIные документы.

Модуль кВузовские медиа> ре.Lлизуется через включение сryдентов в
проектную, социокультурную, творческую, досуговую деятельность;
деятельность по организации и проведению значимых событий и шtероприятий
гражданско-патриоти.lеской, научно-исследовательской, социокультурной,
физкульryрно-спортивной наIIравленности.
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Мо dул ь 9. к М ол о d ееrc н ы е о б лц е с mв е нн bI е о бъ е d uн е н uя tl.
МОЛОДеЖное объединение - это добровольное объединение студентов

фаКУльтеТа с целью совместного решениrI вопросов по повышению качества
СТУДеНЧеСКОЙ жиЗни. Такая форма самоуправления позволяет студентам
ВГСIТУ принимать активное участие в улучшении жизнедеятельности в вузе и
ИСПолЬзоВать его возмо)Itности для свOего развития и саморе€tлизации.

МОлодежные объединения ориентированы решать комплекс задач:
СОЗДание комплекса условий, содействующих саIчIоопределению и
самореttЛизаци}I личности череЗ вкJIюLIение В социокуЛьтурную среду;
фОРмироВание у студентов практлlческих ушrений и навыков в рамках
ПРОфессиона_гlьноЙ деятельности; вьuIвление творческого и управленческого
ПоТенци€rла каждого студента и его реализация через участие в работе
Сry-ДеНЧеСкиХ объединениЙ; содеЙствие реаJIизации общественно_значимых
МОлОДежных инициатив; сохранение и рztзвитIIе корпоративных традиций
университета.

На фаКУльтете существуют научно-исследовательские объединения
СТу*ДеНТОВ ПРИ кафедрах, которыми руководят ведущие преподаватели (доц.
Пономарева Ю.С., проф. Глазов С.Ю., доц. Усольцев В.Л.).

Воспитание в молOде}кном общественнолt объединении осуществляется
через:

- орГаниЗацию соци€tльного творчества, то есть конструирование среды дJUI
приобретения навыков соци€tльного взаимодействия;

- ОСУЩеСТВлен}Iе профессиональноЙ подготовItи, связанноЙ с общественными
СТРУКТУРаN{и, формирующими у h{оJIодежи положительное отношение к
СВоеМУ государству, обладающими культурологическим характером,
ориентирующими на здоровый образ жизни;

- Участие членов молодежного общественного объединеЕиrI в волонтерских
аКцияХ, Деятельности на благо конкретных людеЙ и соци€tльного окруженLU{
В ЦеЛОМ. Это моя<ет быть как участием обучающихся в проведении разовых
аКциЙ, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной
деятельностью обучающихся.

МОдУль кМолодехtные общественные объединения>) реstлизуется через
ВкJIЮчение студентов в проектную, социокульт"урную, творческую, досуговую
ДеяТеЛЬность, волонтерскую (добровольческую) деятелъность; студенческое и
Nlолодежное IчIеждународное сотрудниLIество; разлиtl.ные виды деятельности
ОбУчающихся в lэрганизацllи работы студенческих и общественных
объединений.

Моdуль 10. кОрzанuзацая преdмеmно-эсmеmuческой cpedbt вузолr.
Воспитательный потенци€tл предметно-эстетической среды факультета

маТематики, информатики и физики заключается в том, что при условии ее
опТимаJIьноЙ организации она служит обогащению внутреннего мира студента,
способствует воспитанию у него эстетического вкуса и чувства меры, создает
атмосферу психологического комфорта, предупреждая стрессовые ситуации,
способствует позитивному восприятию пространства вуза.
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ВОСпитывающее влияние на студента осуществляется через такие формы
работы с предметно-эстетической средой, как:

- оформление интерьера помещений вуза (фойе, коридоров, рекреаций, залов,
лестничных пролетов) и их периодическая переориентациrI, которая служит
средством формирования IIувства причастности, приобщенности к ALMA-
МАТЕ& акцентирOвание вниN{ания студентов посредством элементов
предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инст€Lпляции) на важных
для воспитания ценностях вуза и общества, их традициях, правилах;

- размещение на стенах регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ
СТУДенТОВ, ПозВоляющих иIч1 реаJIизовать своЙ творческиЙ потенциаII, а
также знакомящих их с работаlrли друг друга; картин определенного
художественного стиля, знакоN{ящего студентов с разнообразием
эстетического осмысления мира; фотоотчетов о знаtIимых событиях,
происходящих в вузе (проведенных ключевьIх делах, экскурсиях, походах,
встречах с неординарными в профессии и жизни людьми и т.п.);

- благоустройство кабинетов, осуществляемое кураторами и другими
преподавателями вместе со студентами, позволяющее прсявитъ свои
фантазию и твOрческие способности, создающее повод для копtфортного
общения;

- событиЙныЙ дизаЙн - оформлеЕие пространства проведения конкретных
вузовских событий (праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок,
собраний, конференций и т.rr.).

Модуль кОрганизация предNrетно-эстетической среды вуза) реализуется
через вкJIючение студентов в проектную, социокультурную, творческую'
досуговую деятельность.

5. Мониторинг качества организации воспитательной деятельцости
в рамках реализации ОIIОП направления подготовки

09.03.03 <<Шрикладная информатика>,
профиль <<Прикладная инфорпlатика>>

Анализ итогов воспитателъной работы на факультете математики,
информатики и физики в рамках ре€tJIизации ОПОП направления подготовки
09.03.03 <<Прикладная информатика>, профIлль <<Прикладная инфорrпrатика) за

учебныЙ год направлен на изучение состояния воспитательноЙ работы.
Анализу подвергаются: достигнутые результаты воспитательной работы за
предыдущий учебный год, качество воспитательной среды, материrtдъной и
методической базы восrrитательной работы, используеN{ые формы и IчIетоды
воспитательного воздействия, кадровый потенциаJI. На основе гIолученньгх
данных будут выделены достоинства и недостатки существующей системы
воспитательной работы, перспективные траектории р€tзвития системы,
необходимые для принятия дальнейших управленческих решений.

Критерии и покЕватели оценки качества организации воспитательной
деятельности на факультете в рамках реullrизации ОПОП направления
подгOтовки 09.03.03 <Прикладная иr-rформатикаD, профиль <<ПрикладFI€uI
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информатикa)).
1. \аuнmересованносmь сmуdенmов в улrасmаu в меропрuяmuях/

собьлmuях.
IIоказателем для оценки является количество желающих принимать

участие в мероприятиях студентов и посещаемость данных мероприятий

студентаIuи в качестве зрителей. Осуществляется ан€Lпиз путем подсчета

активной части студентов и соотношениrI с общей массой. Выясняется не

только общая заинтересованность, но и конкретные виды направленности
мероприJIтий lсобытий, в которых более заинтересованы студенты.

2. Резульmilmuвносmь провоduмой на факульmеmе вOспumаmеJIьноЙ

рабоtпьt * резульrпаmы воспumан,tя u салrоразваmuя сmуdенmов.
Показателем, на основе которого осуществляется данный анzшIиз,

является д}lнамика лич,ностного разв}Iтия студентов в вузе. Осуществляется
аналиЗ лицом, ответственным за организацию воспитательной работы в вузе (на

уровне факультета - заместителем декана по воспитательной и социаJIьно-

бытовой работе с последующим обсуждением его результатов; на уровне
академической студенческой группы куратором). Спсlсобом поЛУчеНИrI

инфорплации о результатах воспитания, социализации и саморазвития является

педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачивается на

следующих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного

развитиЯ сryдентОв удrtлоСь решитЬ за минувший учебный год; какие проблемы

решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее

предстоит работать.
3. Сосmоян,ле ореuнuзуtgJ|lrli на факульmеmе сOвмесmной lеяmашносmu

сtпуd ен mов, пр е поd uв amerle й u d е ка н um il.
показателем, на основе которого осуществляется данный анализ,

является н€шичие интересной, событийно насыщенной и личностно

развивающей совместной деятельности. ОсуществJIяется аналиЗ ЛицОМ,

ответственным за организацию воспитательной работы В ВУЗе ("а УРОВНе

факультета - заместителем декана по воспитательной и социально-бытовой

работе с последующиNI обсуждением его результатов; на уровне академической
студенческой группы куратором). Способами полученIбI инфсlрмациИ О

состоянии организуемой В вузе совместной деятельности моryт быть

анкетирование, проведение круглых столов с активистами и представителями
групп' педагогами. ПолУченные результаты обсуждаются. Вниь,tание при этоI\{

сосредотач!lвается на вопросах, связанных с важнейшими проблемныпrи

отраслями (качествопл организуемой внёучgýнaй деятелъности; качеством

существующего студенческOг0 самоуправления; качеством работы вузовских

меди и т.д.). Итогом саNIоан€uIиза организуемой в вузе воспитательнОЙ РабОТЫ
явJUIется перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать в

дальнейшем.
4. Уdовлепtворенносmь сmуdенmов кочесmволl орzанu3ацuu

восtхшп&mельно й рабоmы на факульmеmе.
клю.rевым субъектом воспитательного процесса в вузе является студент,

поэтомУ предстаВляется значимым изуtIать мнения самих студентов о качестве
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организации воспитательной работы в вузе и факультете по следующим

покilзателяh{: взаимодейотвие деканатов со старOстами групп; деятеJIьность
куратора студенtIеской группы; эффективность деятельности отдела

воспитатепьной работы вуза; лrнформированность студентов о предстоящих

воспитательных мероприятиях/ событиях; качество организации деятельности
молOдежных движений; качество проведения воспитательных

Iuероприятий/событий; широта и востребованность спектра направлений

воспитательной работы; возI\{ожностъ активного участия студентов в

воспитаТельныХ меропрИятиях/событиях; сисТеIчlа стимулирования студентов

по итогам утIастия в воспитатеJIьных мероприятlлях/событиях и др.

сшособами получения информации высl'ушают опросные методы:

анкетирОвание, интервьюирование, фокус-групповые обсуждения,

организуеI\,Iые в студенческих t,рушпах и пр.

5. основньtлtu лrеmоdалtч монumорuнZа воспumаmельной рабоmы в

p1Jyr1ux опоП направленuл поdzоmовклl 09.а3.03 <<Прuкllаdная

uн ф орлt аmuкаD, пр о ф tutb к Пр utашd н ая uн ф орлt аlп uка)> :

- опрос обучающихся шо опоп направлен!lя подготовки 09.03.03

кприкладная информатика)), профиль кприкладная информатика) на предмет

уровня их вовлеченности в воспитательную деятельностъ и степени их

удовлетворенности качеством воспитательной работы в ВГСПУ;
- оценка сформирсваннOсти ун}IверсаJIъных и общих коIчtпетенциЙ В

рамках ОПОП.
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