
АНАЛИЗ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Освоение навыков использования результатов исследований в определении наиболее 

эффективных путей развития организации, принятия на базе экономического анализа 

управленческих решений, совершенствования системы планирования и прогнозирования. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности организации» относится к вариативной 

части блока дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Анализ хозяйственной деятельности организации» обучающиеся 

используют знания, умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе 

изучения дисциплин «Анализ финансовой отчетности», «Бухгалтерская финансовая 

отчетность», «Бухгалтерский учет», «Бухгалтерское дело», «Введение в специальность», 

«Инвестиции и инвестиционный анализ», «История (история России, всеобщая история)», 

«Макроэкономика», «Маркетинг», «Мировая экономика», «Налоги и налогообложение», 

«Основы страхового дела», «Статистика», «Философия», «Финансово-хозяйственное 

планирование и оценка бизнеса», «Финансы», «Эконометрика», «Экономика управления 

персоналом», «Экономический анализ», «Автоматизированные системы обработки 

управленческой информации», «Бизнес-анализ», «Бизнес-графика и презентационные 

технологии», «Бухгалтерский учет в коммерческих организациях», «Государственное 

регулирование экономики», «Деньги, кредит, банки», «Инновационный менеджмент», 

«Информатика», «Конфликтология», «Концепции современного естествознания», 

«Корпоративные финансы», «Культурология», «Лабораторный практикум по 

бухгалтерскому учету», «Методы оптимальных решений», «Налоговое планирование и 

консультирование», «Налоговый аудит», «Налоговый учет и отчетность», «Основы аудита», 

«Оценка эффективности деятельности организации», «Предпринимательское право», 

«Психология», «Риск-менеджмент», «Социология», «Судебно-бухгалтерская экспертиза», 

«Тайм-менеджмент», «Теория организации», «Управление человеческими ресурсами», 

«Электронная отчетность», прохождения практики «Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков». 

Освоение данной дисциплины является необходимой основой для последующего изучения 

дисциплин «Финансовые рынки», «Финансовый менеджмент», «Финансы организации», 

«1С:Бухгалтерия», «Аудит», «Бухгалтерский учет в сфере образования», «Валютно-

финансовый дилинг», «Инвестиционное управление», «Информационные системы в 

управлении», «Налоговый контроль и администрирование», «Общий режим 

налогообложения», «Учет затрат, калькулирование и бюджетирование», «Финансовое 

право», прохождения практик «Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности», «Преддипломная практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

– способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений (УК-2); 

– способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

– способность экономического планирования, контроля ведения отчетной и аналитической 



 2 

документации, расчета и анализа технико-экономических показателей (ПК-1); 

– способность оценивать эффективность производственной и финансово экономической 

деятельности предприятий (ПК-3); 

– способность составлять и анализировать финансовую, бухгалтерскую, статистическую 

отчетность (ПК-4). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 

– информационную базу и приемы экономического анализа, его виды и особенности; 

– методику проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности организации; 

– приемы анализа финасового состояния организации; 

 

уметь 
– определять экономические основы хозяйственной деятельности организации; 

– рассчитывать финансово-хозяйственные показатели деятельности организации; 

– использовать данные о платежеспособности и финансовой устойчивости организации для 

составления прогнозов; 

 

владеть  
– навыками организации экономических исследований; 

– методами определения экономической эффективности деятельности организации; 

– навыками оценки рисков. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 4, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 144 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 26 ч., СРС – 82 

ч.), 

распределение по семестрам – 6, 7, 

форма и место отчётности – экзамен (7 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

Методические основы анализа хозяйственной деятельности организации. 

Экономическая сущность и виды анализа хозяйственной деятельности организации. 

Информационная база осуществления анализа хозяйственной деятельности организации. 

Методы проведения анализа хозяйственной деятельности организации. 

 

Анализ использования различных видов ресурсов и результатов деятельности. 

Анализ объема, качества и структуры продукции (работ, услуг). Анализ использования 

основных средств и нематериальных активов. Анализ исполь-зования материальных 

ресурсов. Анализ использования трудовых ресурсов и фонда заработной платы. Анализ 

затрат на производство и реализацию продукции. Анализ прибыли и рентабельности. 

 

Анализ финансового состояния предприятия. 

Анализ платежеспособности и ликвидности. Оценка деловой, рыночной и инвестиционной 

активности. и финансовой устойчивости предприятия. Анализ оборачиваемости оборотных 

средств. Оценка финансовой устойчивости. 

 

6. Разработчик 

 

Самсонова Марина Владимировна, кандидат экономических наук, доцент кафедры 

управления персоналом и экономики в сфере образования ФГБОУ ВО «ВГСПУ», 
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Телятникова Виктория Сергеевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры 

технологии, экономики образования и сервиса ФГБОУ ВО «ВГСПУ». 

 


