


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 
(УК-3); 
– способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 
– способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 
числе обучающихся с особыми образовательными потребностями (ОПК-6); 
– способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 
реализации образовательных программ (ОПК-7); 
– способен осуществлять диагностическую и коррекционно-развивающую работу с 
обучающимися (ПК-4). 

 
Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 
компе-
тенции 

Этап  
базовой подготовки 

Этап расширения и 
углубления 
подготовки 

Этап 
профессионально-

практической 
подготовки 

УК-3 Основы вожатской 
деятельности, 
Психология, 
Технология и 
организация 
воспитательных 
практик 

Производственная 
(вожатская) практика, 
Учебная 
(исследовательская) 
практика 

 

УК-6 Психология Научно-
исследовательская 
работа, 
Производственная 
(адаптационная) 
практика, 
Производственная 
(лингвистическая) 
практика, 
Производственная 
(проектная) практика, 
Производственная 
(психолого-
педагогическая) 
практика 

 

ОПК-6 Конфликтологическая 
компетентность 
педагога, Обучение лиц 
с ОВЗ, Педагогика, 
Психологическое 
здоровье личности 

Производственная 
(воспитательная) 
практика, 
Производственная 
(технологическая в 
системе инклюзивного 

 



педагога, Психология, 
Психология воспитания, 
Современные 
технологии оценки 
учебных достижений 
учащихся, Технология и 
организация 
воспитательных 
практик, Школа и 
педагогика за рубежом 

образования) практика 

ОПК-7 Обучение лиц с ОВЗ, 
Педагогика, Психология 

Производственная 
(воспитательная) 
практика, 
Производственная 
(исследовательская) 
практика, 
Производственная 
(психолого-
педагогическая) 
практика, 
Производственная 
(технологическая в 
системе инклюзивного 
образования) практика 

 

ПК-4 Психология Производственная 
(педагогическая) 
практика 
(преподавательская), 
Производственная 
(психолого-
педагогическая) 
практика 

 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания 
 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  
их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины Формируемые 
компетенции 

Показатели сформированности  
(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 
1 Психология человека УК-3, УК-6, 

ОПК-6-7, ПК-4 
знать: 
– систему категорий и понятий, 
описывающих проявления психики 
человека, деятельность, общение и 
особенности индивидуально-
психологической и эмоционально-
волевой сфер личности; 



– основные принципы и методы 
психологического исследования; 
уметь: 
– определять цели и способы 
организации конструктивного 
взаимодействия с участниками 
образовательных отношений в 
рамках реализации 
образовательных программ; 
– определять различия житейского 
и научного психологического 
знания; осознавать границы 
компетентности в использовании 
методов психологического 
исследования в педагогической 
деятельности; 

2 Психология развития УК-3, УК-6, 
ОПК-6-7, ПК-4 

знать: 
– основные теоретические подходы 
к пониманию закономерностей и 
механизмов психического развития 
в зарубежной и отечественной 
психологии; психологическое 
содержание возрастов, включенных 
в периодизации развития, 
разработанные в отечественной 
психологии; 
– задачи и содержание психолого-
педагогического сопровождения 
обучающихся на разных 
возрастных этапах; 
уметь: 
– выявлять и интерпретировать 
характер трудностей, возникающих 
в процессе развития и 
социализации обучающегося; 
– определять содержание 
образовательных потребностей (в 
том числе особых) учащихся 
разного возраста; 
владеть: 
– основными психологическими 
методами сбора данных об 
особенностях развития и 
социализации обучающихся разных 
возрастов; 
– средствами анализа условий 
развития и социализации учащихся 
школьного возраста для решения 
задач психолого-педагогического 
сопровождения; 

3 Психология образования 
человека 

УК-3, УК-6, 
ОПК-6-7, ПК-4 

знать: 
– психологические подходы к 
конструированию современных 
моделей обучения; 



– психологическое содержание 
педагогической деятельности и 
условия, способствующие 
профессиональному саморазвитию; 
уметь: 
– конструировать цели 
образовательной работы с 
участниками образовательного 
процесса и выбирать адекватные 
средства их достижения; 
– относится осознанно к 
основаниям и результату 
собственной активности в 
отношении к участникам 
образовательного процесса; 
владеть: 
– средствами анализа и 
конструирования развивающего 
потенциала образовательной среды; 
– способами решения практических 
педагогических задач на основе 
научного психологического знания; 

 
Критерии оценивания компетенций 

 

Код 
компе-
тенции 

Пороговый 
(базовый) уровень 

Повышенный 
(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 
уровень 

УК-3 Имеет общие 
теоретические 
представления о 
способах и 
принципах 
кооперативного 
социального 
взаимодействия. 
Может 
осуществлять 
выбор стратегии 
социального 
взаимодействия по 
заданному 
алгоритму без учета 
специфики 
поставленной 
проблемы Слабо 
владеет навыками 
реализации 
стратегий 
социального 
взаимодействия: не 
в полной мере 
осознает свою роль 

Имеет достаточно 
хорошие 
теоретические 
знания о способах и 
принципах 
кооперативного 
социального 
взаимодействия. 
Может 
самостоятельно 
осуществлять 
выбор стратегии 
социального 
взаимодействия при 
работе в команде с 
учетом специфики 
поставленной 
проблемы. 
Достаточно хорошо 
владеет навыками 
реализации 
стратегий 
социального 
взаимодействия: 
самостоятельно 

Имеет глубокие теоретические 
знания о способах и принципах 
кооперативного социального 
взаимодействия. Проявляет 
полную самостоятельность и 
творческий подход при 
осуществлении выбора 
стратегии социального 
взаимодействия при работе в 
команде с учетом специфики 
поставленной проблемы. 
Свободно владеет навыками 
реализации конструктивных 
стратегий социального 
взаимодействия: может 
самостоятельно, творчески и 
эффективно решать типовые и 
нестандартные 
профессиональные задачи в 
условиях командного 
взаимодействия и с учетом 
своей роли в команде. 



в команде, решает 
только типовые 
профессиональные 
задачи в условиях 
командного 
взаимодействия. 

решает типовые и 
нестандартные 
профессиональные 
задачи в условиях 
командного 
взаимодействия с 
учетом своей роли в 
команде. 

УК-6 Демонстрирует 
недостаточно 
полное знание о 
планировании 
профессиональной 
деятельности. 
Может выделить 
стратегии 
управления 
собственным 
временем, не 
используя их 
развернутые 
характеристики. 
Слабо владеет 
технологиями 
планирования и 
управления 
процессом решения 
профессиональных 
зада. 
Ориентируется 
только частично в 
некоторых 
принципах 
образования, 
заложенных в 
основу 
профессионального 
развития. Способен 
осуществлять 
выбор 
традиционных 
траекторий 
профессионального 
развития без учета 
условий 
деятельности. 
Проявляет 
готовность к 
разработке 
траекторий 
профессионального 
саморазвития 
стандартного типа. 

Демонстрирует 
достаточно полное 
знание об основах 
планирования 
профессиональной 
деятельности. 
Уверенно 
осуществляет 
выбор стратегий 
управления 
собственным 
временем с 
описанием их 
спецификиХорошо 
владеет 
технологиями 
планирования и 
управления 
процессом решения 
профессиональных 
задач. Достаточно 
уверенно 
ориентируется в 
принципах 
образования, 
заложенных в 
основу 
профессионального 
развития. Способен 
осуществлять 
выбор траекторий 
профессионального 
развития с учетом 
современных 
условий 
деятельности. 
Проявляет 
готовность к 
разработке как 
стандартных, так и 
нестандартных 
траекторий 
профессионального 
саморазвития. 

Демонстрирует всестороннее, 
системное знание об основах 
планирования 
профессиональной 
деятельности. Свободно 
обосновывает выбор стратегий 
управления собственным 
временем на основе их 
развернутых характеристик. 
Свободно и уверенно владеет 
технологиямипланирования и 
управления процессом решения 
профессиональных задач. 
Свободно, с использованием 
убедительной аргументации, 
оперирует понятиями, 
раскрывающими процесс 
профессионального развития в 
образовательном пространстве. 
Способен при выборе 
траекторий профессионального 
развития демонстрировать его 
обоснование на основе учета 
традиционных и современных 
условий деятельности 
Проявляет готовность к 
творческой разработке 
траекторий профессионального 
саморазвития, 
демонстрирующих решение как 
типовых, так и нестандартных 
профессиональных задач. 

ОПК-6 Имеет общие Имеет достаточно Имеет глубокие теоретические 



теоретические 
представления о 
вариативных 
(традиционных и 
современных) 
психолого-
педагогических 
технологиях, не в 
полной мере, 
частично 
ориентируется в 
специфике их 
применения, с 
некоторыми 
пробелами в 
знаниях может 
охарактеризовать 
основные 
особенности 
применения 
психолого-
педагогических 
технологий в 
профессиональной 
деятельности с 
учетом личностных 
и возрастных 
особенностей 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями. 
Испытывает 
некоторые 
затруднения, 
допускает 
неточности при 
отборе вариативных 
психолого-
педагогических 
образовательных 
технологий с 
учетом условий 
профессиональной 
деятельности для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями. 

хорошие 
теоретические 
знания о 
вариативных 
(традиционных и 
современных) 
психолого-
педагогических 
технологиях, 
хорошо 
ориентируется в 
специфике их 
применения в 
профессиональной 
деятельности с 
учетом личностных 
и возрастных 
особенностей 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями. 
Может 
самостоятельно 
осуществлять 
грамотный отбор 
вариативных 
психолого-
педагогических 
образовательных 
технологий с 
учетом условий 
профессиональной 
деятельности для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями. 
Достаточно хорошо 
владеет способами 
решения типовых и 
нестандартных 
профессиональных 
задач по 
использованию 
вариативных 
психолого-
педагогических 
технологий для 

знания о вариативных 
(традиционных и современных) 
психолого-педагогических 
технологиях, уверенно с 
использованием убедительной 
аргументации ориентируется в 
специфике их применения в 
профессиональной деятельности 
с учетом личностных и 
возрастных особенностей 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями. Проявляет 
полную самостоятельность и 
творческий подход при отборе 
вариативных психолого-
педагогических 
образовательных технологий с 
учетом условий 
профессиональной деятельности 
для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями. Свободно 
владеет способами решения с 
учетом контекста ситуации 
типовых и нестандартных 
профессиональных задач по 
использованию вариативных 
психолого-педагогических 
технологий для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том 
числе обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями. 



Владеет способами 
решения только 
типовых 
профессиональных 
задач по 
использованию 
вариативных 
психолого-
педагогических 
технологий для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями. 

индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания, в том 
числе обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями. 

ОПК-7 Имеет общие 
психолого- 
педагогические 
знания о 
построении 
эффективного 
взаимодействия с 
участниками 
образовательных 
отношений. 
Испытывает 
затруднения при 
выборе 
конструктивных 
педагогических 
технологий 
взаимодействия и 
сотрудничества в 
образовательном 
процессе. 
Демонстрирует 
недостаточно 
полное владение 
конструктивными 
педагогическими 
технологиями 
взаимодействия и 
сотрудничества в 
образовательном 
процессе, 
обеспечивающее 
решение только 
типовых 
профессиональных 
задач. 

Имеет достаточно 
полные психолого- 
педагогические 
знания о 
построении 
эффективного 
взаимодействия с 
участниками 
образовательных 
отношений. Может 
самостоятельно 
выбирать 
конструктивные 
педагогические 
технологии 
взаимодействия и 
сотрудничества в 
образовательном 
процессе. 
Демонстрирует 
достаточно 
хорошее владение 
конструктивными 
педагогическими 
технологиями 
взаимодействия и 
сотрудничества в 
образовательном 
процессе, 
обеспечивающее 
самостоятельное 
решение типовых и 
нестандартных 
профессиональных 
задач. 

Имеет глубокие психолого- 
педагогические знания о 
построении эффективного 
взаимодействия с участниками 
образовательных отношений. 
Проявляет полную 
самостоятельность и 
креативность при выборе 
конструктивных педагогических 
технологий взаимодействия и 
сотрудничества в 
образовательном процессе. 
Демонстрирует свободное 
владение конструктивными 
педагогическими технологиями 
взаимодействия и 
сотрудничества в 
образовательном процессе, 
обеспечивающее 
самостоятельное и креативное 
решение типовых и 
нестандартных 
профессиональных задач. 

ПК-4 Ориентируется 
только в основных 

Достаточно 
уверенно 

Вободно ориентируется в 
традиционных и современных 



методах 
диагностики 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся. 
Способен отбирать 
и применять 
основные типовые 
методы 
диагностики 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся. 
Слабо владеет 
опытом 
диагностики 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся: 
пользуется только 
отдельными 
типовыми 
методами. Имеет 
общие слабые 
представления о 
возможных мерах 
адресной помощи 
школьникам, 
нуждающимся в 
коррекционно-
развивающей среде. 
Может на основе 
результатов 
диагностики под 
руководством 
наставника 
проектировать 
отдельные 
коррекционно-
развивающие 
мероприятия для 
школьников. Слабо 
владеет опытом 
планирования 
коррекционно-
развивающей 
работы с детьми 
школьного 
возраста, оказания 
адресной помощи 
обучающимся. 

ориентируется в 
традиционных 
методах 
диагностики 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся. 
Способен 
самостоятельно 
отбирать и 
применять 
традиционные 
методы 
диагностики 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся. 
Достаточно хорошо 
владеет опытом 
диагностики 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей 
обучающихся: 
может 
самостоятельно 
продиагностировать 
обучающихся и 
проанализировать 
полученные 
данные. Имеет 
достаточно полные 
представления о 
возможных мерах 
адресной помощи 
школьникам, 
нуждающимся в 
коррекционно-
развивающей среде. 
Может 
самостоятельно на 
основе результатов 
диагностики 
проектировать 
систему 
коррекционно-
развивающих мер и 
в не сложных 
случаях 
конструировать 
индивидуальные 
коррекционно-

методах диагностики 
возрастных и индивидуальных 
особенностей обучающихся. 
Способен самостоятельно 
отбирать и применять 
традиционные и современные 
методы диагностики возрастных 
и индивидуальных особенностей 
обучающихся. Свободно владеет 
опытом диагностики возрастных 
и индивидуальных особенностей 
обучающихся: пользуется 
широким спектром 
традиционных и современных 
методов диагностики, может 
самостоятельно 
проанализировать полученные 
данные. Имеет глубокие, 
всесторонние и системные 
представления о возможных 
мерах адресной помощи 
школьникам, нуждающимся в 
коррекционно-развивающей 
среде. Может самостоятельно на 
основе результатов диагностики 
проектировать систему 
коррекционно-развивающих мер 
и конструировать 
индивидуальные коррекционно-
развивающие маршруты для 
школьников. Свободно владеет 
опытом планирования 
коррекционно-развивающей 
работы с детьми школьного 
возраста, оказания адресной 
помощи обучающимся, 
проявляет творческий подход в 
решении нестандартных 
психолого-педагогических 
проблем обучающихся. 
Свободно ориентируется в 
традиционных и 
оригинальных/авторских 
психолого-педагогических 
технологиях коррекционно-
развивающей работы с 
школьниками владеет опытом, 
на основе результатов 
диагностики, отбирать 
адекватные традиционные и 
современные психолого-
педагогические технологии 
коррекционно-развивающей 
работы с школьниками. 



Ориентируется 
только в наиболее 
известных 
психолого-
педагогических 
технологиях 
коррекционно-
развивающей 
работы с 
школьниками. 
Способен, на 
основе результатов 
диагностики, 
отбирать только 
традиционные 
психолого-
педагогические 
технологии 
коррекционно-
развивающей 
работы с 
школьниками. 
Слабо владеет 
опытом применения 
психолого-
педагогических 
технологий 
коррекционно-
развивающей 
работы: 
самостоятельно 
применяет только 
отдельные 
традиционные 
технологии. 

развивающие 
маршруты для 
школьников. 
Достаточно хорошо 
владеет опытом 
планирования 
коррекционно-
развивающей 
работы с детьми 
школьного 
возраста, оказания 
адресной помощи 
обучающимся. 
Достаточно 
уверенно 
ориентируется в 
психолого-
педагогических 
технологиях 
коррекционно-
развивающей 
работы с 
школьниками. 
Способен, на 
основе результатов 
диагностики, 
отбирать 
адекватные 
традиционные и 
современные 
психолого-
педагогические 
технологии 
коррекционно-
развивающей 
работы с 
школьниками. 
Достаточно хорошо 
владеет опытом 
применения 
психолого-
педагогических 
технологий 
коррекционно-
развивающей 
работы: 
самостоятельно 
применяет 
традиционные и 
современные 
технологии. 

Свободно владеет опытом 
применения психолого-
педагогических технологий 
коррекционно-развивающей 
работы: самостоятельно, 
творчески применяет 
традиционные и оригинальные 
технологии адекватные 
результатам диагностики 
обучающихся. 

 
 



Оценочные средства и шкала оценивания 
(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы Оцениваемые 
компетенции Семестр 

1 Тест 15 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2л 

2 Контрольная работа 12 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2л 

3 Конспект лекции 18 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2л 

4 Ситуационное задание 15 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2л 

5 Зачет 40 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2л 

6 Тест 10 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2з 

7 Контрольная работа 10 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2з 

8 Аннотация 10 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2з 

9 Опрос 15 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2з 

10 Ситуационное задание 15 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2з 

11 Зачет 40 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

2з 

12 Тест 10 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

3з 

13 Контрольная работа 10 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

3з 

14 Кейс 20 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

3з 

15 Ситуативная задача 20 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

3з 

16 Экзамен 40 УК-3, УК-6, ОПК-
6-7, ПК-4 

3з 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 
набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Студент, набравший в сумме 60 и менее баллов, получает отметку «незачтено». Студент, 
набравший 61-100 баллов, получает отметку «зачтено». Оценка «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно» и «неудовлетворительно» выставляется с учётом требований 
следующей шкалы: 
– «отлично» – от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 
сформированы необходимые практические навыки работы с освоенным материалом, все 
предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 
выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 
– «хорошо» – от 76 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без 
пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 
недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 
качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 



виды заданий выполнены с ошибками. 
– «удовлетворительно» – от 61 до 75 баллов – теоретическое содержание курса освоено 
частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки 
работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 
программой обучения учебных заданий выполнено, но не высокого качества. 
– «неудовлетворительно» – 60 и менее баллов – теоретическое содержание курса не освоено, 
необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные 
задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом 
курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 
 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 
 
Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 
каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 
 
Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 
 
1. Тест 
2. Контрольная работа 
3. Конспект лекции 
4. Ситуационное задание 
5. Зачет 
6. Аннотация 
7. Опрос 
8. Кейс 
9. Ситуативная задача 
10. Экзамен 
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