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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-1 Философия и 

методология науки 

Бизнес-анализ 

корпоративных 

стратегий, Глобальный 

операционный 

менеджмент, 

Корпоративное право, 

Маркетинг в цифровой 

экономике, 

Международная оценка 

стоимости бизнеса 

корпорации, 

Международная 

экономическая 

экспертиза корпорации, 

Международный 

финансовый учет и 

контроль, Правовые 

основы в мировой 

экономике, 

Стратегическое 

управление 

корпорацией в мировой 

экономике, 

Управленческий аудит 

финансовых стратегий, 

Управленческий 

бизнес-анализ 

инноваций, 

Финансовый 

консалтинг в 

транснациональном 

менеджменте, 

Цифровая 

трансформация и новые 

бизнес-модели 

Научно-

исследовательская 

работа, 

Ознакомительная 

практика, 

Педагогическая 

практика, Практика по 

профилю 

профессиональной 

деятельности 

 



 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Сущность и организация 

управленческого учета в 

финансовой сфере. 

Характеристики 

управленческого аудита 

финансовых стратегий 

УК-1 знать: 

– понятие, цели, задачи 

управленческого аудита 

финансовых стратегий; аудит 

развития и роста компании; 

уметь: 

– применить механизмы 

финансового управления; 

владеть: 

– техникой аудита финансового 

потенциала и финансовой 

устойчивости; 

2 Аудит финансовой 

стратегии повышения 

рентабельности продаж 

УК-1 знать: 

– направления аудита финансовой 

стратегии повышения 

рентабельности продаж (Рп); 

уметь: 

– составить программы аудита 

формирования показателя чистой 

прибыли (Пч) и показателя объема 

продаж (В); 

владеть: 

– техникой аудита финансовой 

стратегии роста рентабельности 

продаж; 

3 Аудит финансовой 

стратегии 

производительности 

(оборачиваемость) активов 

УК-1 знать: 

– – программу аудита финансовой 

стратегии производительности 

(оборачиваемости) активов (Па); 

уметь: 

– формировать программы аудита 

финансовой стратегии повышения 

объема продаж и эффективности 

активов (А); 

владеть: 

– техникой аудита эффективного 

соотношения объема продаж и 

активов; Па = В/А; 

4 Аудит финансовой 

стратегии оптимальной 

структуры заемного и 

УК-1 знать: 

– – программу аудита финансовой 

стратегии оптимальной структуры 



собственного капитала заемного (ЗК) и собственного 

капитала (СК); 

уметь: 

– программами аудита финансовой 

стратегии оптимальной структуры 

собственного капитала (СК) и 

заемного капитала (ЗК); 

владеть: 

– аудитом оптимального 

финансового рычага (ЗК/СК); 

5 Аудит финансовой 

стратегии оптимального 

дивидендного выхода 

УК-1 знать: 

– аудит финансовой стратегии 

дивидендного выхода (kdv ); 

уметь: 

– – формировать программы аудита 

финансовой стратегии выплаты 

дивидендов (Div) и эффективности 

нормы накопления; 

владеть: 

– техникой аудита финансовой 

стратегии повышения 

дивидендного выхода; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-1 Имеет 

теоретические 

представления об 

особенностях 

системного и 

критического 

мышления. 

Способен к анализу 

информации, 

проблемной 

ситуации как 

системы, 

выявлению ее 

составляющих и 

связей между ними. 

Способен к 

применению 

логических форм и 

процедур в 

процессе 

мыслительной 

деятельности, к 

осуществлению 

поиска алгоритмов 

решения 

поставленной 

проблемной 

ситуации на основе 

доступных 

источников 

информации. 

Демонстрирует 

способность 

определять в 

рамках выбранного 

алгоритма вопросы 

(задачи), 

подлежащие 

дальнейшей 

детальной 

Демонстрирует умение 

разрабатывать стратегию 

достижения поставленной цели 

как последовательность шагов, 

предвидеть результат каждого 

из них и оценивать их влияние 

на внешнее окружение 

планируемой деятельности и на 

взаимоотношения участников 

этой деятельности. Владеет 

способностью к 

самостоятельному принятию 

обоснованного решения на 

основе собственного суждения и 

оценки информации. Способен 

вырабатывать стратегию 

действий и способен к 

определению практических 

последствий предложенного 

решения задачи. 



разработке и 

предлагать способы 

их решения. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Выполнение на практических занятиях 

тестов, решение задач и практических 

ситуаций 

20 УК-1 3 

2 Подготовка докладов (эссе) по 

тематическому перечню дисциплины 

20 УК-1 3 

3 Выполнение на практических занятиях 

тестов, решение задач и практических 

20 УК-1 3 

4 Зачет 40 УК-1 3 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Студент, набравший в сумме 60 и менее баллов, получает отметку «незачтено». Студент, 

набравший 61-100 баллов, получает отметку «зачтено». 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Выполнение на практических занятиях тестов, решение задач и практических ситуаций 

2. Подготовка докладов (эссе) по тематическому перечню дисциплины 

3. Выполнение на практических занятиях тестов, решение задач и практических 

4. Зачет 

 


