
ДОГОВОРНАЯ ПОЛИТИКА В МИРОВОЙ ЭКОНОМИКЕ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины является: формирование у студентов необходимого уровня 

знаний о применяемых договорах в хозяйственной практике и оценке их влияния на 

результаты деятельности предприятий. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Договорная политика в мировой экономике» относится к базовой части блока 

дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Договорная политика в мировой экономике» обучающиеся 

используют знания, умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе 

изучения дисциплины «История экономических учений». 

Освоение данной дисциплины является необходимой основой для последующего изучения 

дисциплин «Бухгалтерский (финансовый) учет», «Внешнеэкономическая деятельность 

предприятий», «Государственные финансы», «Инвестиционный анализ», 

«Институциональная экономика», «Информационные технологии в экономике», 

«Международные экономические отношения», «Международный бизнес», «Международный 

валютно-кредитные отношения», «Мировая экономика и международные экономические 

отношения», «Налоги и налогообложение», «Организация и техника внешнеторговых 

операций», «Основы статистического анализа мировой экономики», «Финансовое 

планирование», «Финансы», «Экономика общественного сектора», «Экономика организаций 

(предприятий)», «Экономическая статистика», «Экономическая теория», прохождения 

практики «Ознакомительная практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при 

решении прикладных задач (ОПК-1); 

– способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых 

для решения поставленных экономических задач (ОПК-2); 

– способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на 

микро- и макроуровне (ОПК-3); 

– способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности (ОПК-4); 

– способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач (ОПК-5). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 
– понятие и виды договоров; 

– основные требования к исполнению договорных обязательств; 

 

уметь 
– читать типовой договор; 

– различать типы прекращения обязательств; 

 

владеть  
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– навыками составления договоров и приложений к ним; 

– навыками расторжения или прекращения договора. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 8, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 288 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 54 ч., СРС – 171 

ч.), 

распределение по семестрам – 1, 2, 

форма и место отчётности – экзамен (1 семестр), экзамен (2 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

Основы договорной политики. 

1.1. Экономическое и социальное значение договора 1.2. Понятие договора и его отличие от 

односторонних сделок и решений собрания. 1.3. Классификация договоров 1.4. Договоры, 

влекущие обязательственные, распорядительные и иные правовые последствия. 1.5. 

Недействительность договора: основания и последствия 2. Свобода договора и ее пределы 

2.1. Экономическое, социальное и культурное значение принципа договорной свободы. 2.2. 

Проявления принципа свободы договора. 2.3. Политико-правовые основания и модели 

ограничения договорной свободы (ex ante и ex post). 2.4. Разграничение императивных и 

диспозитивных норм и практика применения методологии телеологического толкования. 2.5. 

Публичные договоры 2.6. Смешанные и непоименованные договоры. 2.7. Судебный 

контроль справедливости договорных условий. 3. Принцип добросовестности в договорном 

и обязательственном праве 3.1. Значение и функции доброй совести, соотношение с запретом 

злоупотребления правом. 3.2. Различные варианты применения принципа доброй совести в 

обязательственном и договорном праве (обход закона, эстоппель, восполнение договора на 

основании доброй совести, ограничение свободы осуществления секундарных прав и др.) 4. 

Переговоры и порядок заключения договора 4.1. Правовое регулирование преддоговорных 

отношений и преддоговорной ответственности за недобросовестное ведение переговоров 

(введение в заблуждение при ведении переговоров, умолчание о значимых обстоятельствах, 

недобросовестный срыв переговоров, природа соглашения о ведении переговоров и др.). 4.2. 

Порядок заключения договора (оферта и акцепт, конклюдентный акцепт, оформление 

договора в электронной форме, заключение договора путем молчания и др.). 4.3. Форма 

договора и последствия несоблюдения обязательных требований к форме 4.4. Рамочный и 

абонентский договор. 4.5. Предварительный договор и опцион на заключение договора. 4.6. 

Государственная регистрация договоров 5. Содержание договора 5.1. Существенные, 

обычные и случайные условия договора. 5.2. Возмездность и безвозмездность. Синаллагма. 

5.3. Действие договора во времени 5.4. Действие норм о договорах и обязательствах во 

времени 5.5. Методы толкования договора. 5.6. Договоры в пользу третьих лиц 5.7. 

Условные и срочные права и обязанности 

 

Обязательства по договору. 

6. Понятие обязательства и исполнение обязательства (А.Г. Карапетов, С.В. Сарбаш, А.А. 

Павлов) 6.1. Понятие обязательства, виды обязательств 6.2. Общие правила исполнения 

обязательства (срок, место, порядок исполнения, валюта платежа, исполнение третьим 

лицом, межкредиторское соглашение, депозит нотариуса и др.). 6.3. Множественность лиц в 

обязательствах (солидарные и долевые обязательства). 6.4. Встречное исполнение 

обязательства. 7. Обеспечение обязательств (Р.С. Бевзенко) 7.1. Общее учение об 

обеспечении обязательств. 7.2. Залог и его виды 7.3. Поручительство 7.4. Независимая 

гарантия 7.5. Обеспечительный платеж 7.6. Гарантийное удержание 8. Перемена лиц в 

обязательстве 8.1. Уступка права требования 8.2. Переход требования на основании закона 

8.3. Перевод долга и переход долга в силу закона 8.4. Передача договора. 9. Прекращение 

обязательства 9.1. Новация 9.2. Отступное 9.3. Зачет 9.4. Прощение долга 9.5. Конфузия 9.6. 
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Невозможность исполнения. 9.7. Смерь или ликвидация стороны обязательства. 10. 

Расторжение и изменение договора 10.1. Расторжение или изменение договора по 

соглашению сторон 10.2. Немотивированные отказ от договора или его изменение 10.3. 

Расторжение или изменение договора в связи с существенным изменением обстоятельств. 

11. Средства защиты прав кредитора при нарушении договора 11.1. Расторжение или 

изменение договора в ответ на его нарушение или предвидимое нарушение 11.2. 

Приостановление встречного исполнения в ответ на нарушение или предвидимое нарушение 

встречного обязательства 11.3. Присуждение к исполнению обязательства в натуре 11.4. 

Основания договорной ответственности и освобождения от ответственности 11.5. Взыскание 

договорных убытков 11.6. Неустойка и мораторные проценты 11.7. Соразмерное уменьшение 

договорной цены 

 

6. Разработчик 

 

Мельникова Юлия Васильевна, к.э.н., доцент, доцент кафедры технологии, экономики и 

сервиса. 

 


