


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-

4); 

– способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия (УК-5). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-4 Иностранный язык в 

профессиональной 

коммуникации, 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

Применение 

наукометрических баз в 

исследовании проблем 

образования, Русский 

язык в 

профессиональной 

сфере, Теория 

аргументации в 

исследовательской 

деятельности 

Современные 

исследования в области 

цифровизации высшего 

образования, 

Технологии онлайн-

обучения в системе 

высшего образования 

Производственная 

практика (научно-

исследовательская 

работа) по Модулю 1, 

Производственная 

практика 

(преддипломная 

практика) по Модулю 6 

УК-5 Государственная 

политика в области 

образования, 

Иностранный язык в 

профессиональной 

коммуникации, Русский 

язык в 

профессиональной 

сфере, Философия 

современного 

образования, 

Ценностно-целевые 

ориентиры 

современного 

воспитания 

  

 



 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Введение УК-4 знать: 

– теоретические основы культуры 

речи, особенности работы в 

международных наукометрических 

базах; 

уметь: 

– осуществлять отбор нормативных 

языковых единиц, осуществлять 

контекстный перевод аннотаций 

научных статей в зарубежных 

источниках из наукометрических 

баз; 

владеть: 

– навыками создания и 

произнесения ортологически 

правильного и коммуникативно 

эффективного текста, опытом 

использования ресурсов 

международных наукометрических 

баз при проведении исследования 

проблем образования; 

2 Нормативный аспект 

культуры речи 

УК-5 знать: 

– языковую норму, ее роль в 

становлении и функционировании 

литературного языка в его устной и 

письменной формах; 

уметь: 

– создавать композиционно 

продуманное, правильное и 

выразительное в словесном 

отношении сообщение на заданную 

тему; исходя из требований 

государственной политики в 

области образования толерантно и 

конструктивно взаимодействовать с 

людьми с учетом их 

социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения 

профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции; 

владеть: 



– приёмами выразительной и 

правильной речи в различных 

ситуациях общения, опытом 

репрезентации уважительного 

отношения к историческому 

наследию и социокультурным 

традициям различных народов, 

основываясь на знании этапов 

исторического развития общества 

(включая основные события, 

деятельность основных 

исторических деятелей) и 

культурных традиций мира 

(включая мировые религии, 

философские и этические учения), 

в зависимости от среды 

взаимодействия и задач 

образования; 

3 Коммуникативно-

функциональный аспект 

культуры речи 

УК-5 знать: 

– функционально-стилевую 

дифференциацию современного 

русского литературного языка; 

уметь: 

– соотносить стиль и форму текста 

с принятыми в обществе правилами 

речевого общения; 

владеть: 

– правилами отбора языковых 

средств с учетом их специфики и 

сферы функционирования в 

научном, официально-деловом, 

публицистическом и др. стилях; 

4 Риторический аспект 

культуры речи 

УК-5 знать: 

– принципы построения 

риторически правильной речи; 

уметь: 

– использовать виды, стили и 

тактики речевого, в частности 

делового общения в соответствии с 

требованиями конситуации; 

владеть: 

– навыками, обеспечивающими 

эффективность речевой 

коммуникации; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-4 ИУК-4.1. 

Испытывает ряд 

существенных 

ИУК-4.1. В целом 

достаточно 

уверенно выбирает 

ИУК-4.1. Свободно выбирает на 

государственном и иностранном 

(-ых) языках коммуникативно 



затруднений при 

выборе на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках 

коммуникативно 

приемлемых стилей 

делового общения, 

вербальных и 

невербальных 

средств 

взаимодействия с 

партнерами. ИУК-

4.2. Испытывает 

ряд существенных 

затруднений при 

использовании 

информационно-

коммуникационные 

технологий при 

поиске 

необходимой 

информации в 

процессе решения 

различных 

коммуникативных 

задач на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках ИУК-4.3. Не 

в полной мере 

умеет вести 

деловую переписку, 

так как учитывает 

не все особенности 

стилистики 

официальных и 

неофициальных 

писем, 

социокультурные 

различия в формате 

корреспонденции 

на государственном 

и иностранном (-

ых) языках. ИУК-

4.4. Не в полной 

мере умеет 

коммуникативно и 

культурно 

приемлемо вести 

устные деловые 

разговоры в 

процессе 

профессионального 

на государственном 

и иностранном (-

ых) языках 

коммуникативно 

приемлемые стили 

делового общения, 

вербальные и 

невербальные 

средства 

взаимодействия с 

партнерами. ИУК-

4.2. В целом 

достаточно 

уверенно, но, 

допуская 

незначительные 

погрешности, 

использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии при 

поиске 

необходимой 

информации в 

процессе решения 

различных 

коммуникативных 

задач на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках. ИУК-4.3. В 

целом достаточно 

уверенно ведет 

деловую переписку, 

учитывая основные 

особенности 

стилистики 

официальных и 

неофициальных 

писем, 

социокультурные 

различия в формате 

корреспонденции 

на государственном 

и иностранном (-

ых) языках, но 

допускает при этом 

незначительные 

погрешности. ИУК-

4.4. В основном 

умеет 

коммуникативно и 

культурно 

приемлемо вести 

приемлемые стили делового 

общения, вербальные и 

невербальные средства 

взаимодействия с партнерами. 

ИУК-4.2. Свободно использует 

информационно-

коммуникационные технологии 

при поиске необходимой 

информации в процессе решения 

различных коммуникативных 

задач на государственном и 

иностранном (-ых) языках. ИУК-

4.3. Успешно, свободно и 

безошибочно ведет деловую 

переписку, учитывая все 

особенности стилистики 

официальных и неофициальных 

писем, социокультурные 

различия в формате 

корреспонденции на 

государственном и иностранном 

(-ых) языках. ИУК-4.4. В полной 

мере умеет коммуникативно и 

культурно приемлемо вести 

устные деловые разговоры в 

процессе профессионального 

взаимодействия на 

государственном и иностранном 

(-ых) языках. ИУК-4.5. 

Свободно, безошибочно 

выполняет перевод 

академических и 

профессиональных текстов с 

иностранного (-ых) на 

государственный язык. 



взаимодействия на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках ИУК-4.5. 

Испытывает ряд 

существенных 

затруднений и 

допускает ошибки 

при выполнении 

перевода 

академических и 

профессиональных 

текстов с 

иностранного (-ых) 

на государственный 

язык. 

устные деловые 

разговоры в 

процессе 

профессионального 

взаимодействия на 

государственном и 

иностранном (-ых) 

языках. ИУК-4.5. В 

целом достаточно 

уверенно и 

успешно, допуская 

незначительные 

погрешности, 

выполняет перевод 

академических и 

профессиональных 

текстов с 

иностранного (-ых) 

на государственный 

язык. 

УК-5 ИУК-5.1. Способен 

по заданному 

алгоритму действий 

(образцу) или при 

непосредственной 

консультационной 

поддержке 

находить и 

использовать 

необходимую для 

саморазвития и 

взаимодействия в 

другими 

информацию о 

культурных 

особенностях и 

традициях 

различных 

сообществ ИУК-

5.2. Демонстрирует 

недостаточно 

полное понимание 

этапов 

исторического 

развития общества 

(включая основные 

события, 

деятельность 

основных 

исторических 

деятелей) и 

культурных 

традиций мира 

(включая мировые 

ИУК-5.1. Способен 

самостоятельно 

находить и 

использовать 

необходимую для 

саморазвития и 

взаимодействия в 

другими 

информацию о 

культурных 

особенностях и 

традициях 

различных 

сообществ. ИУК-

5.2. Демонстрирует 

достаточно полное 

(детальное) 

понимание этапов 

исторического 

развития общества 

(включая основные 

события, 

деятельность 

основных 

исторических 

деятелей) и 

культурных 

традиций мира 

(включая мировые 

религии, 

философские и 

этические учения), 

в полной мере 

владеет знаниями 

ИУК-5.1. Способен 

самостоятельно с применением 

творческого подхода находить и 

использовать необходимую для 

саморазвития и взаимодействия 

в другими всю информацию о 

культурных особенностях и 

традициях различных сообществ 

ИУК-5.2. Демонстрирует 

глубокое (критичное) 

понимание этапов 

исторического развития 

общества (включая основные 

события, деятельность основных 

исторических деятелей) и 

культурных традиций мира 

(включая мировые религии, 

философские и этические 

учения); свободно владеет 

знаниями и навыками 

уважительного отношения к 

историческому наследию и 

социокультурным традициям 

различных народов в 

зависимости от среды 

взаимодействия и задач 

образования. ИУК-5.3. Свободно 

и в полной мере использует 

знания и навыки толерантного и 

конструктивного 

взаимодействовия с людьми с 

учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных 



религии, 

философские и 

этические учения); 

не в полной мере 

владеет знаниями и 

навыками 

уважительного 

отношения к 

историческому 

наследию и 

социокультурным 

традициям 

различных народов 

в зависимости от 

среды 

взаимодействия и 

задач образования. 

ИУК-5.3. Не в 

полной мере 

применяет знания и 

навыки 

толерантного и 

конструктивного 

взаимодействовия с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в 

целях успешного 

выполнения 

профессиональных 

задач и усиления 

социальной 

интеграции. 

навыками 

уважительного 

отношения к 

историческому 

наследию и 

социокультурным 

традициям 

различных народов 

в зависимости от 

среды 

взаимодействия и 

задач образования. 

ИУК-5.3. В 

основном 

применяет знания и 

навыки 

толерантного и 

конструктивного 

взаимодействовия с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в 

целях успешного 

выполнения 

профессиональных 

задач и усиления 

социальной 

интеграции. 

задач и усиления социальной 

интеграции. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Экзамен 40 УК-4-5 1л 

2 Система контрольных поурочных 

вопросов 

5 УК-4-5 1з 

3 Система проверочных заданий 10 УК-4-5 1з 

4 Экспресс-тестирование 10 УК-4-5 1з 

5 Перечень вопросов для подготовки к 

зачёту 

15 УК-4-5 1з 

6 Итоговый тест по дисциплине 20 УК-4-5 1з 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  



Оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» выставляется 

с учётом требований следующей шкалы: 

– «отлично» – от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

сформированы необходимые практические навыки работы с освоенным материалом, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

– «хорошо» – от 76 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

– «удовлетворительно» – от 61 до 75 баллов – теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, но не высокого качества. 

– «неудовлетворительно» – 60 и менее баллов – теоретическое содержание курса не освоено, 

необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом 

курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Экзамен 

2. Система контрольных поурочных вопросов 

3. Система проверочных заданий 

4. Экспресс-тестирование 

5. Перечень вопросов для подготовки к зачёту 

6. Итоговый тест по дисциплине 

 


