
ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Обеспечить теоретическую и практическую подготовку обучающихся к работе вожатого в 

организациях отдыха детей и их оздоровления, а актже образовательных организациях, 

направленной на личностное развитие подрастающего поколения и формирование системы 

нравственных ценностей, активной гражданской позиции и ответственного отношения к себе 

и обществу. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Основы вожатской деятельности» относится к базовой части блока дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Основы вожатской деятельности» обучающиеся используют 

знания, умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения 

дисциплин «Литература Великобритании», «Основы государственной политики в сфере 

межэтнических и межконфессиональных отношений», «Психология», «Психология 

воспитательных практик», «Речевые практики», «Технология и организация воспитательных 

практик (классное руководство)», прохождения практик «Производственная (педагогическая, 

классное руководство, тьюторство, воспитательная работа в ОО и ДО) практика», «Учебная 

(технологическая по психологии) практика», «Учебная (технологическая, проектно-

технологическая) практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

(УК-3); 

– способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей (ОПК-4); 

– способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность (ПК-2). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 
– сущность духовно-нравственных ценностей личности и моделей нравственного поведения 

в профессиональной деятельности; принципы, содержание, методы и технологии духовно-

нравственного воспитания обучающихся; 

– принципы работы в команде; формы, виды и способы конструктивного социального 

взаимодействия,алгоритм постановки воспитательных целей и проектирования 

воспитательной деятельности; способы организации и оценки различных видов внеурочной 

деятельности; методы организации работы с родителями; 

 

уметь 
– проектировать и осуществлять воспитательную деятельность в поликультурной среде на 

основе базовых национальных ценностей; проектировать воспитательные программы и 

обоснованно определять методы их реализации в соответствии с требованиями ФГОС; 

проектировать способы организации различных видов деятельности ребенка (учебной, 

игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.), методы и формы организации 

коллективных творческих дел, экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий; 

выбирать методы организации работы с родителями (законным представителям) 

обучающихся по вопросам воспитания; 

– работать в команде, проявлять лидерские качества и умения, демонстрирует способность 
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эффективного речевого и социального взаимодействия, в том числе, с различными 

организациями; 

 

владеть  
– методами формирования у обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков 

поведения в поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном мире; 

– владеет способами эффективного социального взаимодействия в команде: способами 

эффективного социального взаимодействия, в том числе, с различными организациями; 

технологиями реализации интерактивных форм и методов воспитательной работы, 

организации воспитательных мероприятий; способами комплексной оценки воспитательного 

эффекта различных видов внеурочной деятельности ребенка; способами оказания 

консультативной помощи родителям (законным представителям) обучающихся по вопросам 

воспитания, в том числе родителям детей с особыми образовательными потребностями. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 2, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 72 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 28 ч., СРС – 40 

ч.), 

распределение по семестрам – 6, 

форма и место отчётности – зачёт (6 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

История вожатского дела. Профессиональная этика и коммуникативная культура вожатого. 

Нормативно-правовые основы вожатской деятельности. Психолого-педагогические основы 

вожатской деятельности.. 

Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. История коммунарского 

движения. Опыт деятельности Всероссийских и Международных детских центров. 

Современные тенденции развития вожатской деятельности. «Российское движение 

школьников». Мировоззрение вожатого: ценностно-смысловые аспекты. Педагогический 

такт и культура вожатого. Самоорганизация и самодисциплина вожатого. Профессиональная 

ответственность за жизнь, здоровье и развитие ребенка. Формирование социального 

иммунитета к различным негативным явлениям. Коммуникативная культура вожатого. Этика 

взаимоотношений с детьми, в том числе с детьми с ОВЗ, их родителями (законными 

представителями) и коллегами. Корпоративная культура детского объединения или детского 

лагеря как система социокультурных связей и отношений. Действующее законодательствои 

нормативные акты в сфере образования и организации отдыха и оздоровления детей. 

Трудовые функции деятельности вожатого в соответствии с Профессиональным стандартом 

01.007 «Специалист, участвующий в организации деятельности детского коллектива 

(вожатый)». Документы, регламентирующие деятельность детских общественных 

объединений. Правовые основы информационной деятельности. Правовые аспекты 

организации детского отдыха. Педагогическое мастерство вожатого. Целеполагание в 

воспитательной работе вожатого.Рефлексия как основа социально-педагогической 

компетентности вожатого. Профилактика эмоционального выгорания. Взаимодействие 

вожатого с социально-психологическими службами образовательной организации и 

организации отдыха детей и их оздоровления. Психологические особенности современных 

школьников в разные возрастные периоды. Сопровождение деятельности детского 

общественного объединения. Организация жизнедеятельности временного детского 

коллектива. Технологии управления конфликтами в детском коллективе. Работа вожатого с 

различными категориями воспитанников, в том числе детей с ОВЗ. Создание благоприятных 

условий личностного развития воспитанников с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей ребенка. Особенности психолого-педагогического сопровождения ребенка в 

условиях образовательной организации и временного детского коллектива. Организация 
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индивидуального сопровождения ребенка, в том числе ребенка с особыми образовательными 

потребностями. Понятие индивидуального образовательного и воспитательного маршрута. 

Возможности построения индивидуального маршрута в условиях лагерной смены. 

Механизмы создания и развития детского общественного объединения. Организационная 

деятельность вожатого на разных этапах развития детского коллектива. Особенности 

формирования коллектива в детском общественном объединении. Коллектив как социально-

психологическая общность участников детского объединения.Методика формирования 

временного детского коллектива и управление им. Психолого-педагогические принципы 

формирования, условия и динамика развития временного детского коллектива. Психолого-

педагогическая логика развития лагерной смены. Характеристика основных периодов смены. 

 

Технологии работы вожатого в образовательной организации и организация отдыха детей и 

их оздоровление. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности. 

Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива.. 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого дела, 

воспитательных мероприятий различной направленности (спортивно- оздоровительной, 

художественной, туристско-краеведческой, игровой, познавательной, трудовой, 

экологической, поисковой, экскурсионной и др.). Технология организация и 

проведениямассовых мероприятий в образовательной организации и организациях отдыха 

детей и их оздоровления. Формы и методы формирование у детей ценностей здорового 

образа жизни. Технология подготовки и проведения мероприятий профориентационной 

направленности.Создание условий для формирования навыков просоциального поведения 

детей при организации совместной деятельности. Организация работы пресс-центра. 

Правила освещения работы с детьми на сайте образовательной организации и детского 

лагеря и в социальных сетях. Деятельность вожатого по обеспечению Интернет-

безопасности. Игры с использованием информационных технологий. Ответственность 

вожатого за физическое и психологическое благополучие ребенка. Алгоритм поведения 

вожатого в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального 

характера. Ответственность вожатого за физическое и психологическое благополучие 

ребенка. Дети с ОВЗ как объект особого внимания сотрудников образовательной 

организации и организации отдыха детей и их оздоровления. 

 

6. Разработчик 

 

Рубцова Наталья Николаевна, кандидат психлогических наук, доцент кафедры педагогики и 

психолоогии начального образования ФГБОУ ВО «ВГСПУ». 

 


