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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

– способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики (ОПК-1); 

– способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-9). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-1 Бухгалтерский учет и 

аудит в 

образовательном 

учреждении, 

Дискретная математика, 

ИКТ и 

медиаинформационная 

грамотность, 

Математическая логика, 

Основы 

институциональной 

экономики, 

Статистические методы 

в экономике, Теория 

алгоритмов, Теория 

вероятностей и 

математическая 

статистика, Теория 

чисел, Философия 

Исследование операций, 

Числовые системы 

Производственная 

(исследовательская) 

практика, 

Производственная 

(преддипломная) 

практика, Учебная 

(научно-

исследовательская) по 

экономике, Учебная 

(технологическая) 

практика 

ОПК-1 Нормативно-правовое 

регулирование 

образовательной 

деятельности 

 Производственная 

(адаптационная) 

практика, 

Производственная 

(преддипломная) 

практика, 

Производственная 

(технологическая в 

системе инклюзивного 

образования) практика, 

Учебная (научно-

исследовательская) по 

экономике, Учебная 

(ознакомительная) 



практика по экономике 

ОПК-9 ИКТ и 

медиаинформационная 

грамотность 

 Производственная 

(преддипломная) 

практика, Учебная 

(научно-

исследовательская) по 

экономике, Учебная 

(ознакомительная) 

практика по экономике, 

Учебная 

(технологическая) 

практика 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе прохождения практики 

 

№ Разделы практики 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Подготовительный этап УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

знать: 

– назначение и сферу деятельности 

образовательных учреждений; 

основные нормативные документы 

деятельности организации; теорию 

ресурсов предприятия; 

уметь: 

– применять теоретические знания 

для характеристики 

производственного (учебно-

воспитательного) процесса; 

владеть: 

– навыками применения основных 

средств соционуманитарного 

исследования; 

2 Производственный, научно-

исследовательский 

УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

знать: 

– организационную структуру 

предприятия; должностные 

инструкции; элементы 

производственного процесса; 

элементы материально-

производственной базы 

предприятия; 

уметь: 

– применять в практической 

деятельности знания теоретических 

основ менеджмента для 



характеристики организационной 

структуры образовательного 

учреждения и нахождения путей 

его совершенствования; 

владеть: 

– навыками делового общения; 

навыками организаторской работы 

на предприятии; навыками работы 

с учредительными документами 

организации; навыками работы с 

должностными инструкциями 

работников конкретного 

подразделения предприятия или 

организации; 

3 Заключительный УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

знать: 

– основы делопроизводства, 

стандарты оформления, требования 

к уровню научно-

исследовательских работ; 

уметь: 

– методологические 

характеристики научно-

исследовательских работ; 

владеть: 

– навыками написания научно-

исследовательской (академической) 

работы, презентации результатов 

первичной научно-

исследовательской деятельности; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-1 Имеет общие 

теоретические 

представления о 

принципах отбора и 

обобщения 

информации. 

Демонстрирует 

умение 

осуществлять отбор 

информации без 

учета контекста 

ситуации. Слабо 

владеет навыками 

научного поиска, 

критического 

осмысления 

информации, 

приемами ее 

Имеет достаточно 

хорошие 

теоретические 

знания о принципах 

отбора и обобщения 

информации. 

Демонстрирует 

умение 

самостоятельно 

осуществлять отбор 

информации с 

учетом контекста 

ситуации. 

Достаточно хорошо 

владеет навыками 

научного поиска, 

критического 

осмысления 

Имеет глубокие теоретические 

знания о принципах отбора и 

обобщения информации. 

Демонстрирует умение 

самостоятельно и творчески 

осуществлять отбор релевантной 

информации с учетом контекста 

ситуации. Свободно владеет 

навыками научного поиска, 

критического осмысления 

информации, приемами ее 

анализа и синтеза для решения 

поставленных задач. Свободно 

владеет навыками анализа 

разнородных данных с 

использованием системного 

подхода. 



анализа и синтеза 

для решения 

поставленных 

задач. Слабо 

владеет навыками 

анализа 

разнородных 

данных с 

использованием 

системного 

подхода. 

информации, 

приемами ее 

анализа и синтеза 

для решения 

поставленных 

задач. Достаточно 

хорошо владеет 

навыками анализа 

разнородных 

данных с 

использованием 

системного 

подхода. 

ОПК-1 Имеет общие 

теоретические 

представления о 

нормативных 

правовых актов, 

регламентирующих 

профессиональную 

деятельность в 

сфере образования 

в Российской 

Федерации и 

нормах 

профессиональной 

этики. Испытывает 

некоторые 

затруднения, 

допускает 

неточности при 

отборе нормативно-

правовых актов с 

учетом ситуации 

профессиональной 

деятельности и 

норм 

профессиональной 

этики. 

Недостаточно (не в 

полной мере) 

владеет способами 

решения 

профессиональных 

задач: решает 

только типовые 

профессиональные 

задачи в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами 

и нормами 

профессиональной 

этики. 

Имеет достаточно 

хорошие 

теоретические 

знания о 

нормативных 

правовых актов, 

регламентирующих 

профессиональную 

деятельность в 

сфере образования 

в Российской 

Федерации и 

нормах 

профессиональной 

этики. Может 

самостоятельно 

осуществлять отбор 

нормативно-

правовых актов с 

учетом ситуации 

профессиональной 

деятельности и 

норм 

профессиональной 

этики.ю Достаточно 

хорошо владеет 

способами решения 

профессиональных 

задач: 

самостоятельно 

решает типовые и 

нестандартные 

профессиональные 

задачи в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами 

и нормами 

профессиональной 

этики. 

Имеет глубокие теоретические 

знания о нормативных правовых 

актов, регламентирующих 

профессиональную деятельность 

в сфере образования в 

Российской Федерации и нормах 

профессиональной этики. 

Проявляет полную 

самостоятельность и творческий 

подход при отборе нормативно-

правовых актов с учетом 

ситуации профессиональной 

деятельности и норм 

профессиональной этики. 

Свободно владеет способами 

решения профессиональных 

задач: может самостоятельно, 

творчески решать типовые и 

нестандартные 

профессиональные задачи в 

соответствии с нормативно-

правовыми актами и нормами 

профессиональной этики. 



ОПК-9 Имеет общие 

знания о принципах 

работы 

современных 

информационных 

технологий. 

Испытывает 

затруднения при 

выборе 

современных 

информационных 

технологий для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Владеет навыками 

использования 

современных 

информационных 

технологий для 

решения типовых 

задач 

профессиональной 

деятельности. 

Имеет достаточно 

полные знания о 

принципах работы 

современных 

информационных 

технологий. Может 

самостоятельно 

осуществить 

грамотный выбор 

современных 

информационных 

технологий для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Достаточно хорошо 

владеет навыками 

использования 

современных 

информационных 

технологий для 

решения типовых и 

нестандартных 

задач 

профессиональной 

деятельности. 

Имеет глубокие знания о 

принципах работы современных 

информационных технологий. 

Проявляет полную 

самостоятельность и творческий 

подход при выборе современных 

информационных технологий 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности. Свободно владеет 

навыками использования 

современных информационных 

технологий для решения 

типовых и нестандартных задач 

профессиональной 

деятельности. 

 

 

Оценочныесредстваи шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Дневник прохождения практики 

(посещаемость) 

20 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

9 

2 Производственная характеристика 

(руководителя практики на 

предприятии) 

20 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

9 

3 Отчет с практическим материалом 

(оформление, содержание, объем и 

содержание практического материала) 

20 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

9 

4 Защита отчета по результатам 

прохождения практики (выступление, 

ответы на вопрорсы, участие в 

дискуссии) 

40 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-9 

9 

 

Итоговая оценка по практике определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в процессе прохождения практики и в период промежуточной 

аттестации.  

 

 



2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержиттиповые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Дневник прохождения практики (посещаемость) 

2. Производственная характеристика (руководителя практики на предприятии) 

3. Отчет с практическим материалом (оформление, содержание, объем и содержание 

практического материала) 

4. Защита отчета по результатам прохождения практики (выступление, ответы на вопрорсы, 

участие в дискуссии) 

 


