
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.04.01 «Педагогическое образование» 

Магистерская программа «Предпринимательская деятельность в сфере образования» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1. Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

ОПК-5 

способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования 

обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы преодоления 

трудностей в обучении 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку общепрофессиональных компетенций и является обязательной 

для всех выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– структуру индивидуальной образовательной программы; 

– методы психолого-педагогической диагностики индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

– принципы и этапы проектирования индивидуальных образовательных маршрутов 

обучающихся с учетом их личностных и возрастных особенностей, в том числе для детей с 

особыми образовательными потребностями; 

– методологию проведения научно-практического исследования и его представление в тексте 

выпускной квалификационной работы; 

– способы и механизмы внедрения результатов исследования в образовательные организации и 

их апробации; 

– приемы представления информации, требования к докладу и сопровождающим его 

материалам; 

– методологические принципы научно-исследовательской работы; 

– современные методы исследования и информационно-коммуникационных технологий; 

– принципы и требования по написанию и оформлению отчета по практике; 

 

уметь 

– проектировать отдельные структурные элементы индивидуальной образовательной 

программы; 

– разрабатывать диагностический инструментарий для изучения индивидуальных потребностей 

учащихся с учетом их возрастных особенностей; 

– применять образовательные технологии для индивидуализации обучения, развития, 

воспитания обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

– структурировать текст и представлять его в форме ВКР; 

– решать типовые задачи профессиональной деятельности в области организации опытно-

экспериментальной работы; 

– готовить материалы и результаты научно-исследовательской работы для публичного 
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обсуждения; 

– применять методики и средства научно-исследовательской деятельности; 

– организовывать работу исследовательского коллектива; 

– применять методы и средства формирования отчета и подготовки презентации; 

 

владеть  

– навыками отбора и использования в профессиональной деятельности психолого-

педагогических методик диагностики индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

– навыками разработки индивидуальных образовтельных маршрутов для обучающихся, в том 

числе для одаренных детей и детей с особыми образовательными потребностями; 

– приемами написания научного текста; 

– приемами апробации результатов исследования через выступление с докладом и публикацию; 

– опытом публичных выступления с результатами собственного исследования; 

– основными принципами методологической культурой исследователя; 

– решением задач собственного профессионального и личностного роста; 

– навыками публичного представления результатов прохождения практики. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основные признаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательный по 

отношению ко всем 

выпускникам к моменту 

завершения ими обучения по 

ООП) 

Имеет теоретические представления об основных этапах, 

видах, методах и формах контроля результатов обучения, 

о методах диагностирования личности и коллектива 

обучающихся, оценки показателей уровня и динамики 

развития обучающихся, о причинах и способах 

преодоления затруднений в обучении на основе методов 

диагностирования образовательных результатов. 

Демонстрирует умение выбора оценочных процедур в 

соответствии с реальными учебными возможностями 

обучающихся. 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Способен осуществлять оценку показателей уровня 

воспитанности обучающихся, составлять контрольно-

проверочные задания для текущего и итогового контроля 

виды с использованием различных методов и форм 

контроля результатов обучения. Выявляет трудности в 

обучении (диагностика причин отставания и 

неуспеваемости обучающихся). Составляет комплекс 

мероприятий по преодолению трудностей в обучении. 

Демонстрирует умение использования современных 

способов диагностики в том числе с учетом применения 

информационно-коммуникационных технологий. 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

(превосходит пороговый 

уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

Самостоятельно использует в профессиональной 

деятельности различные методы и технологии 

оценочных мероприятий (входная, промежуточная, 

итоговая диагностика успеваемости) в инклюзивных 

классах (группах), составляет комплекс мероприятий по 

преодолению трудностей в обучении, проводит оценку 

сформированности образовательных результатов 

обучающихся на основе методов контроля 

Демонстрирует высокий уровень составления 
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контрольно-диагностических материалов в соответствии 

с федеральными государственными образовательными 

стандартами и основными образовательными 

программами. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы и методы формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Технологии проектирования 

индивидуальных образовательных 

маршрутов обучающихся 

знать: 

– структуру индивидуальной 

образовательной программы 

– методы психолого-

педагогической диагностики 

индивидуальных 

образовательных потребностей 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

– принципы и этапы 

проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов 

обучающихся с учетом их 

личностных и возрастных 

особенностей, в том числе для 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями 

уметь: 

– проектировать отдельные 

структурные элементы 

индивидуальной 

образовательной программы 

– разрабатывать диагностический 

инструментарий для изучения 

индивидуальных потребностей 

учащихся с учетом их 

возрастных особенностей 

– применять образовательные 

технологии для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

владеть: 

– навыками отбора и 

использования в 

профессиональной деятельности 

психолого-педагогических 

лекции, 

практические 

занятия 
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методик диагностики 

индивидуальных 

образовательных потребностей 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями 

– навыками разработки 

индивидуальных образовтельных 

маршрутов для обучающихся, в 

том числе для одаренных детей и 

детей с особыми 

образовательными 

потребностями 

2 Производственная (преддипломная) 

практика 

знать: 

– методологию проведения 

научно-практического 

исследования и его 

представление в тексте 

выпускной квалификационной 

работы 

– способы и механизмы 

внедрения результатов 

исследования в образовательные 

организации и их апробации 

– приемы представления 

информации, требования к 

докладу и сопровождающим его 

материалам 

уметь: 

– структурировать текст и 

представлять его в форме ВКР 

– решать типовые задачи 

профессиональной деятельности 

в области организации опытно-

экспериментальной работы 

– готовить материалы и 

результаты научно-

исследовательской работы для 

публичного обсуждения 

владеть: 

– приемами написания научного 

текста 

– приемами апробации 

результатов исследования через 

выступление с докладом и 

публикацию 

– опытом публичных 

выступления с результатами 

собственного исследования 

 

3 Учебная практика (научно-

исследовательская работа) по 

Модулю 4 

знать: 

– методологические принципы 

научно-исследовательской 

работы 

– современные методы 
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исследования и информационно-

коммуникационных технологий 

– принципы и требования по 

написанию и оформлению отчета 

по практике 

уметь: 

– применять методики и средства 

научно-исследовательской 

деятельности 

– организовывать работу 

исследовательского коллектива 

– применять методы и средства 

формирования отчета и 

подготовки презентации 

владеть: 

– основными принципами 

методологической культурой 

исследователя 

– решением задач собственного 

профессионального и 

личностного роста 

– навыками публичного 

представления результатов 

прохождения практики 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Семестры 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Технологии проектирования 

индивидуальных образовательных 

маршрутов обучающихся 

 +         

2 Производственная (преддипломная) 

практика 

   +       

3 Учебная практика (научно-

исследовательская работа) по 

Модулю 4 

+          

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Оценочные средства  

и формы оценки 

1 Технологии проектирования 

индивидуальных образовательных 

маршрутов обучающихся 

Кейс "Разработка индивидуальной 

образовательной программы". Кейс "Разработка 

диагностического инструментария для изучения 

индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся". Проект "Разработка 

индивидуальных образовательных маршрутов для 

обучающихся". Зачет. 

2 Производственная (преддипломная) Дневник. Характеристика. Отчет по практике. 
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практика Аттестация с оценкой. 

3 Учебная практика (научно-

исследовательская работа) по 

Модулю 4 

Ознакомление с исходной информацией и 

материалами. Прохождение практики. Анализ 

собранного материала. Отчет. 

 


