
ЭКОНОМИКА ЗДОРОВЬЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Формирование у магистрантов представления об экономике здоровья и организации 

здравоохранения, экономики здравоохранения. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Экономика здоровья и организация здравоохранения» относится к вариативной 

части блока дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Экономика здоровья и организация здравоохранения» 

обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и установки, 

сформированные в ходе изучения дисциплин «Современные проблемы менеджмента», 

«Современный стратегический анализ», «Нормативно правовое регулирование социально-

трудовых отношений», «Основы демографии и социально-демографической политики», 

«Пенсионное обеспечение и социальное страхование», «Показатели и критерии качества 

жизни населения», «Правовые основы управления в социальной сфере», «Рынок труда и 

политика занятости», «Финансирование и налогообложение социальной сферы», 

«Экономика общественного сектора», «Эффективность и результативность программ 

социальной политики», прохождения практик «Научно-исследовательская работа», 

«Ознакомительная практика», «Педагогическая практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

– способен к исследованию эффективного функционирования органов управления 

экономическими субъектами в социальной сфере (ПКР-1). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 
– цели экономики здоровья и здравоохранения; 

– цель, функции общественного здоровья в жизни страны; 

– особенности организации здравоохранения; 

– основные требования для организации деятельности медицинской организации; 

 

уметь 
– анализировать мероприятия для повышения эффективности здравоохранения; 

– анализировать медицинскую статистику; 

– выделять основные отличия организации медицинской помощи в различных ситуациях; 

– проводить системный анализ в управлении здравоохранением; 

 

владеть 
– методикой анализа оценки эффективности здравоохранения; 

– пониманием медико-социальных аспектов и тенденций развития демографических 

процессов в РФ; 

– основными особенностями стандартизации в здравоохранении; 

– основными особенностями управления медицинской организацией. 

 

4. Общая трудоѐмкость дисциплины и еѐ распределение  
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количество зачѐтных единиц – 2, 

общая трудоѐмкость дисциплины в часах – 72 ч. (в т.ч. аудиторных часов – 20 ч., СРС – 52 

ч.), 

распределение по семестрам – 5, 

форма и место отчѐтности – зачѐт (5 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

Теоретические аспекты экономики здоровья и здравоохранения. 

Экономический взгляд на экономику здоровья и здравоохранение. Эффективность в 

здравоохранении. Продолжительность жизни как обобщающий показатель результативности. 

Показатели смертности в РФ. Услуги и специфика здравоохранения. Спрос, навязанный 

врачем. Проблемы частного страхования рисков здоровья. Структура общественных 

расходов: социальное страхование и бюджет. Связь показателей здоровья с расходами. 

Оценка эффективности здравоохранения с экономической точки зрения. Роль общественного 

здоровья и здравоохранения в практической деятельности органов и учреждений 

здравоохранения. Принципы охраны здоровья граждан РФ. Социальная защита населения. 

Медицинское страхование. Программа госгарантий. Национальный проект 

"Здравоохранение". Правовые основы деятельности медицинских организаций. 

Международное сотрудничество в сфере здравоохранения. 

 

Общественное здоровье и медицинская статистика. 

Понятие общественного здоровья, его цель, функции. Основные группы биологических, 

социально-гигиенических и физических факторов, воздействующих на индивидуальное и 

общественное здоровье. Медико-социальные аспекты и тенденции развития 

демографических процессов в РФ. Медицинская демография. Методы и средства 

санитарного просвещения. Медицинская статистика, еѐ назначение и особенности. Методы 

медицинской статистики. Особенности проведения анализа медицинской статистики. 

 

Организация здравоохранения. 

Номенклатура и структура учреждений здравоохранения, их функции. Медицинская 

документация и показатели деятельности. Организация первичной медико-санитарной 

помощи начислению. Организация стационарной помощи населению, 

стационарозамещающие технологии. Особенности организации медицинской помощи 

отдельным группам населения: городским и сельским жителям, рабочим промышленных 

предприятий, женщинам и детям. Организация скорой и неотложной помощи населению. 

Стандартизация в здравоохранении. Медицинская документация, показатели деятельности. 

Организация санитарно-эпидемиологического надзора и его значение для медицинской 

практики. 

 

Управление и экономика подсистем здравоохранения. 

Государственная, частная и муниципальная подсистемы здравоохранения, макро-, мезо- и 

микроэкономический уровень. Организационно-правовые формы медицинских организаций. 

Экономика здравоохранения. Медицинская, социальная и экономическая эффективность 

деятельности организации здравоохранения. Управление в системе здравоохранения. 

Ресурсы и функции управления. Системный анализ в управлении здравоохранением. 

Финансирование здравоохранения. Источники финансирования медицинских организаций 

различных форм собственности. Ценообразование в системе здравоохранения. Планирование 

здравоохранения, принципы, методы. Кадровая политика в здравоохранении. 

Лицензирование и аккредитация медицинской организации. Специфика маркетинга в 

системе здравоохранения. 

 

6. Разработчик 
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Елсукова Юлиана Юрьевна, кандидат экономических наук, доцент кафедры управления 

персоналом и экономики в сфере образования ФГБОУ ВО «ВГСПУ». 

 


