
ФИНАНСОВОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Освоение обучающимися фундаментальных знаний в области финансового планирования и 

бюджетирования. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Финансовое планирование» относится к базовой части блока дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Финансовое планирование» обучающиеся используют знания, 

умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения дисциплин 

«Бухгалтерский (финансовый) учет», «Договорная политика в мировой экономике», 

«Финансы», «Деловые коммуникации в международном бизнесе», «Деньги, кредиты, банки», 

«Инвестиционная политика предприятия», «Качество и конкурентоспособность», 

«Макроэкономика», «Международное право», «Микроэкономика», «Основы 

делопроизводства», «Основы страхования», «Управление экономическими и 

производственными рисками». 

Освоение данной дисциплины является необходимой основой для последующего изучения 

дисциплин «Государственные финансы», «Институциональная экономика», 

«Информационные технологии в экономике», «Международные экономические отношения», 

«Международный валютно-кредитные отношения», «Международный валютный рынок», 

«Налоги и налогообложение», «Организация и техника внешнеторговых операций», 

«Экономика общественного сектора», «Государственное регулирование экономики», 

«Логистика», «Международная логистика», «Международная статистика», «Международная 

экономическая интеграция», «Мировая продовольственная система», «Национальная 

экономика», «Операционный анализ», «Прикладные компьютерные программы по бизнес-

моделированию и планированию», «Система национальных счетов», «Экономическая 

география», прохождения практик «Ознакомительная практика», «Преддипломная 

практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности (УК-10); 

– способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению (УК-11); 

– способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности (ОПК-4); 

– способен использовать современные информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач (ОПК-5). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 
– основные понятия финансового планирования; 

– финансовые показатели для планирования финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия; 

– теоретические основы стратегического, текущего и оперативного финансового 

планирования; 

– финансовые показатели для составления бюджетов; 

 

уметь 
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– провести поиск, анализ и оценку необходимой информации для проведения экономических 

расчетов; 

– использовать методы финансового планирования; 

– использовать инструменты расчета и согласования бюджетных показателей; 

 

владеть  
– моделями финансового планирования; 

– методами финансового планирования; 

– процедурой разработки бюджетов; 

– технологией формирования сводного бюджета предприятия. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 3, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 108 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 42 ч., СРС – 66 

ч.), 

распределение по семестрам – 4, 

форма и место отчётности – зачёт (4 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

Тема 1. Организация системы финансового планирования. 

Принципы организации системы финансового планирования. Центры финансовой 

ответственности и их классификация. Этапы разработки финансовой структуры 

предприятия. Формирование регламента взаимодействия центров финансовой 

ответственности. Ключевые показатели эффективности центров финансовой 

ответственности в системе финансового планирования 

 

Тема 2. Финансовое планирование организации. 

Стратегическое финансовое планирование. Стратегические приоритеты организации. 

Технологии финансового планирования. Текущее финансовое планирование. Цель и задачи 

текущего планирования. Состав и содержание годового финансового плана. Контроль за 

целевым исполнением годового финансового плана. Оперативное финансовое планирование. 

Система и особенности оперативного финансового планирования. Финансовая работа по 

исполнению оперативных финансовых планов 

 

Тема 3. Бюджетный процесс и система бюджетирования на предприятии. 

Сущность бюджетирования. Понятие бюджета. Виды и типы бюджетов. Бюджетный 

регламент: понятие, составные элементы, порядок разработки. Организация системы 

бюджетирования 

 

6. Разработчик 

 

Насонова Людмила Ивановна, к.э.н., доцент, доцент кафедры технологии, экономики 

образования и сервиса. 

 


