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1. Цель проведения практики 

 

Закрепление и углубление теоретической подготовки обучающихся, овладение 

профессиональными компетенциями, приобретение практических навыков воспитательной 

деятельности и опыта профессиональной вожатской деятельности в образовательных 

организациях и организациях отдыха детей и их оздоровления. 

 

2. Вид, способы и формы проведения практики 

 

Производственная (педагогическая вожатская) практика относится к блоку 

«Практики» вариативной части основной профессиональной образовательной программы. 

 

Вид, способ и форма проведения практики: 

 – вид практики: производственная; 

 – способ проведения: стационарная, выездная; 

 – форма проведения: дискретная. 

 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Производственная (педагогическая вожатская) практика является обязательным 

разделом основной профессиональной образовательной программы и представляет собой 

вид занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую 

подготовку обучающихся. 

 

Для прохождения практики «Производственная (педагогическая вожатская) практика» 

обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и установки, 

сформированные в ходе изучения дисциплин «Основы государственной политики в сфере 

межэтнических и межконфессиональных отношений», «Основы медицинских знаний», 

«Педагогика», «Психология», «Психология воспитательных практик», «Технология и 

организация воспитательных практик (классное руководство)», «Государственно-правовая 

политика противодействия экстремизму, терроризму и коррупции», «Историко-культурное 

наследие Волгоградской области», прохождения практик «Производственная 

(педагогическая, классное руководство, тьюторство, воспитательная работа в ОО и ДО) 

практика», «Учебная (технологическая по педагогике) практика», «Учебная 

(технологическая по психологии) практика». 

 Прохождение данной практики является необходимой основой для последующего 

изучения дисциплин «Литература США», «Литература Франции», «Правовые механизмы 

противодействия коррупции в сфере образования», «Праздники и традиции народов России». 

 

4. Планируемые результаты прохождения практики 

 

В результате прохождения практики выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 

 – способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов (ОПК-3); 

 

 – способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

базовых национальных ценностей (ОПК-4); 
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 – способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями (ОПК-6). 

 

В результате прохождения практикиобучающийся должен: 

 

знать 

 – особенности организации воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями; - требования ФГОС; - содержание, формы, 

методы и приемы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся; - основы управления учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания; 

 – сущность духовно-нравственных ценностей личности и моделей нравственного 

поведения в профессиональной деятельности; - принципы, содержание, методы и технологии 

духовно-нравственного воспитания обучающихся; 

 – алгоритм постановки воспитательных целей и проектирования воспитательной 

деятельности; - способы организации и оценки различных видов внеурочной деятельности; - 

методы организации работы с родителями; 

 – психолого-педагогические технологии воспитания; - технологии и методы 

регуляции поведения и деятельности обучающихся; 

 

уметь 

 – ставить диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся; - организовывать 

совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность обучающихся; - 

применять психолого-педагогические технологии для адресной работы с различными 

категориями обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 

 – проектировать и осуществлять воспитательную деятельность в поликультурной 

среде на основе базовых национальных ценностей; 

 – проектировать воспитательные программы и обоснованно определять методы их 

реализации в соответствии с требованиями ФГОС; - проектировать способы организации 

различных видов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), методы и формы организации коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий; - выбирать методы организации 

работы с родителями (законным представителям) обучающихся по вопросам воспитания; 

 – понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и т.д.) 

и рекомендации по использованию индивидуально-ориентированных воспитательных 

технологий с учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся; - выбирать 

технологии и методы воспитания в соответствии с индивидуальными особенностями 

воспитанников; 

 

владеть  

 – основами проектирования; - приемами организации совместной и индивидуальной 

деятельности обучающихся в соответствии с возрастными нормами их развития; - 

технологиями помощи и поддержки в организации деятельности ученических органов 

самоуправления; 

 – методами формирования у обучающихся гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном 

мире; 

 – технологиями реализации интерактивных форм и методов воспитательной работы, 

организации воспитательных мероприятий; - способами комплексной оценки 
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воспитательного эффекта различных видов внеурочной деятельности ребенка; - способами 

оказания консультативной помощи родителям (законным представителям) обучающихся по 

вопросам воспитания, в том числе родителям детей с особыми образовательными 

потребностями; 

 – навыками анализа и отбора психолого-педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных) и применения их в профессиональной воспитательной деятельности с учетом 

различного контингента обучающихся; - психолого-педагогическими технологиями 

индивидуализации воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

 

5. Объём и продолжительность практики 

 

количество зачётных единиц – 6, 

общая трудоёмкость практики – 4нед., 

распределение по семестрам – 6. 

 

6.Содержание практики 

 

№ 

п/п 

Наименование 

разделапрактики 

Содержание раздела практики 

1 Подготовительный, 

организационно-

ознакомительный 

- Установочная конференция (ознакомление с 

программой практики, этапами ее проведения, 

содержанием отчетной документации, требованиями к 

ее оформлению). Инструктаж по технике 

безопасности. Презентация баз практики кураторами и 

представителями образовательных организаций и 

организаций отдыха детей и их оздоровления. - 

Собеседование с руководителем практики, 

составление и утверждение графика прохождения 

практики. Ознакомительные лекции. Тренинговые 

занятия. - Организация знакомства детей друг с другом 

и лагерем. Создание доброжелательной атмосферы в 

отряде, условий для формирования чувства «Мы», 

раскрытия способностей каждого ребенка. Выявление 

лидеров, планирование жизнедеятельности в отряде. 

Проведение игр на знакомство, экскурсии по лагерю, 

КТД на раскрытие творческого потенциала 

воспитанников. Установление традиций в отряде. 

2 Основной, 

профессионально-

деятельностный 

- Организация жизнедеятельности временного 

детского коллектива. Реализация технологий работы 

вожатого в детском оздоровительном лагере. Создание 

благоприятных условий для развития каждого ребенка, 

основываясь на традиционных для российского 

общества ценностях. Проведение работ по 

общелагерному и отрядному планам. Игры, конкурсы, 

праздники, состязания, спортивные соревнования, 

тематические дни (в том числе, с учетом профиля 

подготовки практиканта), походы и другие КТД. 

Работа кружков, секций, клубов, творческих 

мастерских и др. Вечерние «свечки». - Организация 

равноправного диалога с детьми. Совместное 

обсуждение возникающих проблем. - Обеспечение 
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безопасности жизнедеятельности детского коллектива 

- Информационно-медийное сопровождение 

вожатской деятельности 

3 Аналитический, 

заключительный 

- Итоговый (рефлексивный) анализ деятельности 

обучающегося в качестве вожатого - Представление 

результатов практики 

 

7. Учебная литература и ресурсы Интернета 

7.1. Основная литература 

 

 1. Федосов, Г. Г. Подготовка вожатых к работе в детском оздоровительном лагере : 

учебно-методическое пособие / Г. Г. Федосов. — Москва : Московский государственный 

технический университет имени Н.Э. Баумана, 2020. — 60 c. — ISBN 978-5-7038-5346-7. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/115365.html (дата обращения: 20.06.2022). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. 

 2. Психологическая подготовка к работе вожатого в детском оздоровительном лагере : 

учебно-методическое пособие / составители Ю. С. Пежемская [и др.]. — Санкт-Петербург : 

Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, 2018. — 152 c. 

— ISBN 978-5-8064-2598-1. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/98613.html (дата обращения: 20.06.2022). 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 3. Профессиональная этика и коммуникативная культура вожатого : методические 

рекомендации / Н. П. Болотова, Н. Ю. Галой, И. А. Горбенко [и др.] ; под редакцией Е. А. 

Леванова, Т. Н. Сахарова. — Москва : Московский педагогический государственный 

университет, 2017. — 66 c. — ISBN 978-5-4263-0512-0. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/75819.html 

(дата обращения: 20.06.2022). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 

7.2. Дополнительная литература 

 

 1. Квест-игра как форма организации воспитательной работы с обучающимися и 

детьми : учебно-методическое пособие. Направления подготовки 44.03.01 Педагогическое 

образование, 44.03.05 Педагогическое образование, 44.03.03 Специальное 

(дефектологическое) образование, 44.03.02 Психолого-педагогическое образование (уровень 

бакалавриата) / А. А. Ниязова, Н. С. Кожанова, А. А. Боброва [и др.] ; под редакцией А. А. 

Ниязовой. — Сургут : Сургутский государственный педагогический университет, 2019. — 

147 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/94285.html (дата обращения: 20.06.2022). — Режим доступа: 

для авторизир. пользователей. 

 2. Надточий, Ю. Б. Командообразование: задания, тесты, игры : учебно-методическое 

пособие / Ю. Б. Надточий. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2021. — 86 c. — ISBN 978-5-

394-04301-7. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/107792.html (дата обращения: 20.06.2022). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 3. Клаус, Фопель Сплоченность и толерантность в группе. Психологические игры и 

упражнения / Фопель Клаус ; перевод Л. Алексеевская, Л. Воскресенская. — 2-е изд. — 

Москва : Генезис, 2020. — 331 c. — ISBN 978-5-98563-545-4. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/95356.html (дата обращения: 20.06.2022). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей. 

 4. Планируя лагерную смену… «Библиотечка студента-вожатого». / Авторы-
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составители: О.Г. Нагибина, Н.И. Тихоненков, К.А. Улановская, Л.С. Слепуха / Под ред. Е.И. 

Сахарчук. – Волгоград: Типография Издательства «Перемена», 2016. – 120 с.. 

 5. Грани вожатского творчества: сб.метод.материалов. /Авторы-составители Нагибина 

О.Г., Тихоненков Н.И., Романов С.В., Матвеева Л.С. / под ред. В.К. Пичугиной. – Волгоград: 

Перемена, 2014. – 140 с.. 

 6. Вожатый – мастер отрядных дел: сб.метод.материалов/ Авторы-составители: А. М. 

Байбаков, И.А. Макарова, В.Г. Малахова, Е.В.Сергеева, И.В. Сиволобова / под ред. Л.И. 

Столярчук. - Волгоград: Перемена, 2013.— 102 с.. 

 7. Вожатый, ты педагог!: сб. метод.материалов . / Авторы-составители А.М. Байбаков, 

Е.А.Ефимова, Т.А. Крюкова, В.Г. Малахова, С.В. Романов, Н.И. Тихоненков / под ред. Е.И. 

Сахарчук. - Волгоград: Перемена, 2013. - 92 с.. 

 8. Тебе, вожатый!: сб.метод.материалов /Авторы-составители Байбаков А.М., Грачёв 

К.Ю., Козловцева Е.А., Чандра М.Ю., Тихоненков Н.И. / под ред. В.К. Пичугиной. – 

Волгоград: Перемена, 2015.. 

 9. История вожатского дела: Методические рекомендации / Н. Ю. Галой, И. А. 

Горбенко, Л. А. Долинская и др.; Под общей ред. Е. А. Левановой, Т. Н. Сахаровой. – 

Москва: МПГУ, 2017. – 200 с.. 

 10. Информационно-медийное сопровождение вожатской деятельности : 

Методические рекомендации // Авторы-составители: Т. Н. Владимирова, А. В. Фефелкина / 

Под общей редакцией Т. Н. Владимировой. – Москва : МПГУ, 2017. – 54 с. 

 

7.3. Ресурсы Интернета 

 

Перечень ресурсов Интернета, необходимых для проведения практики: 

 1. МетодВики для Вожатых https://summercamp.ru/. 

 2. Вожатник https://vk.com/@vojatnik-poleznye-resursy-dlya-vozhatyh. 

 3. Вожатый.рф https://xn--80admnw0a7d0a.xn--p1ai/. 

 4. Справочник вожатого https://play.google.com/store/. 

 5. Викторины, кроссворды, игровые поля, рандомайзер, турнирная таблица 

https://www.flippity.net/. 

 

8. Информационные технологии и программное обеспечение 

 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости): 

 1. Пакет офисных приложений (редактор текстовых документов, презентаций, 

электронных таблиц). 

 2. Свободный сервис Google Формы URL: https://www.google.ru/forms. 

 3. QR-кодирование / раскодирование информации (тексты, ссылки) при помощи 

мобильного ПО. 

 

9. Материально-техническая база 

 

Практика может проводиться в сторонних организациях или в структурных 

подразделениях университета, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим 

потенциалом. Материально-техническая база организации, где проводится практика, должна 

включать в свой состав помещения и оборудование для проведения всех видов работ, 

предусмотренных программой практики.  

Выбор мест практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учётом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 
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Для подготовки и непосредственной организации проведения практики, выполнения 

самостоятельной работы студентов, подготовки и предоставления отчетов по практике 

университет обеспечивает обучающихся материально-технической базой, включающей в 

свой состав: 

 1. Материально-техническая база организации отдыха детей и их оздоровления 

(лагеря). 

 2. Материально-техническая база пришкольной площадки, центра развития, 

учреждения дополнительного образования. 

 

10. Формы отчётности по практике 

 

 В качестве основной формы отчетности по практике является письменный отчет, 

представленный в виде дневника практики или описания полученных результатов. Отчет 

должен содержать сведения о конкретно выполненной работе в период практики в 

соответствии с программой практики. Описание формы, примерного содержания, структуры 

и критериев оценивания отчета представлено в фонде оценочных средств. 

 

11. Фонд оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств, включающий перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания, типовые контрольные задания и 

методические материалы является приложением к программе практики. 
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