


1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

– способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями (ОПК-3). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

УК-1 Методология и методы 

научного исследования, 

Современные проблемы 

науки, Современные 

проблемы образования 

Методология и 

методика 

лингвистических 

исследований, Общая 

семантика, 

Прагмалингвистика, 

Практикум по 

славянским языкам, 

Функциональная 

стилистика, Языковая 

ситуация и языковая 

политика, Языковое 

образовательное 

пространство: 

содержание и формы 

Производственная 

практика (научно-

исследовательская 

работа) по Модулю 5, 

Производственная 

практика 

(технологическая 

(проектно-

технологическая)) по 

Модулю 9, Учебная 

практика (научно-

исследовательская 

работа) по Модулю 7, 

Учебная практика 

(ознакомительная) по 

Модулю 1 

ОПК-3 Лингвокультурология, 

Проектирование 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, Технологии 

проектирования 

адаптированного 

образовательного 

пространства для 

обучающихся с ОВЗ, 

Технологии 

проектирования 

индивидуального 

образовательного 

маршрута для 

обучающихся с ОВЗ 

Языковое 

образовательное 

пространство: 

содержание и формы 

Производственная 

практика 

(педагогическая) по 

Модулю 4 



 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Актуальные тенденции 

развития системы 

языкового образования в 

современном мире. 

Актуальные тенденции 

развития системы 

языкового образования в 

современном мире. 

УК-1, ОПК-3 знать: 

– современные тенденции развития 

системы языкового образования; 

уметь: 

– критически оценивать 

современные концепции обучения 

русскому языку как иностранному 

и возможности их применения в 

работе; 

владеть: 

– технологиями обучения, 

обеспечивающими оптимальный 

путь овладения русским языком как 

средством общения и 

профессиональной деятельности; 

2 Лингводидактические 

основы преподавания 

русского языка как 

иностранного. 

УК-1, ОПК-3 знать: 

– теоретические основы методики 

преподавания русского языка как 

иностранного; 

уметь: 

– применять полученные знания 

для решения практических задач 

обучения; 

владеть: 

– современными методами и 

методиками обучения иностранным 

языкам; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

УК-1 Имеет 

теоретические 

представления об 

особенностях 

системного и 

критического 

Способен к 

применению 

логических форм и 

процедур в 

процессе 

мыслительной 

Демонстрирует умение 

разрабатывать стратегию 

достижения поставленной цели 

как последовательность шагов, 

предвидеть результат каждого 

из них и оценивать их влияние 



мышления. 

Способен к анализу 

информации, 

проблемной 

ситуации как 

системы, 

выявлению ее 

составляющих и 

связей между ними. 

деятельности, к 

осуществлению 

поиска алгоритмов 

решения 

поставленной 

проблемной 

ситуации на основе 

доступных 

источников 

информации. 

Демонстрирует 

способность 

определять в 

рамках выбранного 

алгоритма вопросы 

(задачи), 

подлежащие 

дальнейшей 

детальной 

разработке и 

предлагать способы 

их решения. 

на внешнее окружение 

планируемой деятельности и на 

взаимоотношения участников 

этой деятельности. Владеет 

способностью к 

самостоятельному принятию 

обоснованного решения на 

основе собственного суждения и 

оценки информации. Способен 

вырабатывать стратегию 

действий и способен к 

определению практических 

последствий предложенного 

решения задачи. 

ОПК-3 Имеет 

теоретические 

представления об 

отдельных 

закономерностях 

возрастного 

развития, стадиях и 

кризисах развития, 

социализации 

личности. Способен 

охарактеризовать 

отдельные 

закономерности 

организации 

образовательного 

процесса и основы 

методики 

преподавания, 

планировать работу 

учащихся с 

применением 

деятельностного и 

развивающего 

подходов, 

использовать 

некоторые методы 

психодиагностики 

личностных 

характеристик и 

возрастных 

особенностей 

обучающихся, 

Демонстрирует 

способность 

планирования 

работы учащихся с 

применением 

культурно-

исторического, 

деятельностного и 

развивающего 

подходов, 

использования и 

разнообразных 

форм групповой 

работы в целях 

включения в 

образовательный 

процесс всех 

обучающихся. 

Способен 

индивидуализирова

ть задания и формы 

работы исходя из 

текущих задач 

разработки 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов, 

индивидуальных 

программ развития 

личностных и 

возрастных 

особенностей 

Проявляет высокий уровень 

готовности оказания помощи 

любому учащемуся, 

предупреждая возникновение 

сложностей. Использует и 

апробирует с критичной 

оценкой разнообразные формы 

групповой работы в целях 

включения в образовательный 

процесс всех обучающихся. 

Системно использует 

индивидуализацию заданий и 

форм работы с учетом 

индивидуальных 

образовательных маршрутов, 

индивидуальных программ 

развития личностных и 

возрастных особенностей 

обучающихся. Способен 

охарактеризовать 

педагогические закономерности 

организации образовательного 

процесса и основы методики 

преподавания в связи с 

развивающими целями, 

использовать и апробировать с 

критичной оценкой 

разнообразные формы 

групповой работы в целях 

включения в образовательный 

процесс всех обучающихся. 



применять 

отдельные формы 

групповой работы в 

целях включения в 

образовательный 

процесс всех 

обучающихся. 

обучающихся. 

Активно участвует 

в координации 

действий 

участников при 

групповом 

взаимодействии. 

Проявляет высокий 

уровень готовности 

оказания помощи 

любому учащемуся. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Сессия 

1 Работа на занятии 25 УК-1, ОПК-3 3 

2 Подготовка доклада 20 УК-1, ОПК-3 3 

3 Презентация методической разработки 55 УК-1, ОПК-3 3 

4 Итоговая аттестация – зачет с оценкой 

по Модулю 9.1 «Методические 

проблемы преподавания славянских 

языков в современной глобальной 

языковой ситуации» 

 УК-1, ОПК-3 3 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» выставляется 

с учётом требований следующей шкалы: 

– «отлично» – от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

сформированы необходимые практические навыки работы с освоенным материалом, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

– «хорошо» – от 76 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 

недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

– «удовлетворительно» – от 61 до 75 баллов – теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, но не высокого качества. 

– «неудовлетворительно» – 60 и менее баллов – теоретическое содержание курса не освоено, 

необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом 

курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 

 

 



2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Работа на занятии 

2. Подготовка доклада 

3. Презентация методической разработки 

4. Итоговая аттестация – зачет с оценкой по Модулю 9.1 «Методические проблемы 

преподавания славянских языков в современной глобальной языковой ситуации». 
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