
ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере физической культуры и спорта и нормами профессиональной этики; 

планировать, организовывать, контролировать и координировать физкультурно-спортивную 

деятельность. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Организационно-правовые основы физкультурно-спортивной деятельности» 

относится к базовой части блока дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Организационно-правовые основы физкультурно-спортивной 

деятельности» обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и установки, 

сформированные в ходе изучения дисциплин «Информационная безопасность», 

«Нормативно-правовое основы профессиональной деятельности и антикоррупционное 

поведение», «Основы национальной безопасности Российской Федерации», «Основы 

обороны государства и военной службы», «Пожарная безопасность», «Правовое 

регулирование обеспечения безопасности жизнедеятельности», «Мониторинг в физическом 

воспитании», прохождения практик «Производственная (педагогическая по физической 

культуре) практика», «Учебная (научно-исследовательская работа по физической культуре) 

практика», «Учебная (ознакомительная по основам безопасности жизнедеятельности) 

практика». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики (ОПК-1); 

– способен планировать, организовывать, контролировать и координировать 

образовательный процесс (ПК-9). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 

– перечень и содержание действующих нормативных правовых документов, 

регламентирующих физкультурно-спортивную деятельность и профессиональную 

деятельность педагогических работников сферы физической культуры и спорта; 

– базовые понятия и категории, функции и методы управления, включая алгоритм 

разработки и принятия организационно-управленческих решений в физкультурно-

спортивной деятельности; 

– этические нормы в физкультурно-спортивной деятельности, а также источники права, их 

характеризующие; 

 

уметь 

– анализировать нормативные правовые документы международного, федерального, 

регионального уровней и локальные акты организаций, реализующих программы 

физкультурно-оздоровительной и спортивной работы, соотнося их с содержанием, задачами 

и этическими нормами своей профессиональной деятельности; 

– анализировать и обобщать деятельность государственных и общественных органов 

управления в сфере ФКиС и первичных организаций физкультурно-спортивной 
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направленности; 

– использовать современные методы и технологии управления, разрабатывать и 

документально оформлять организационно-управленческие решения в физкультурно-

спортивной деятельности; 

 

владеть  

– юридической терминологией в области физкультурно-спортивной деятельности; 

– навыками и опытом использования современных методов и технологий управления, 

включая технологию разработки и документального оформления организационно-

управленческих решений в физкультурно-спортивной деятельности; 

– навыками самостоятельной работы с нормативными правовыми документами, 

регламентирующими физкультурно-спортивную деятельность и профессиональную 

деятельность педагогических работников сферы физической культуры и спорта; 

– опытом проектирования и реализации собственной профессиональной деятельности на 

основе соблюдения правовых норм и норм профессиональной этики. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 3, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 108 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 38 ч., СРС – 66 

ч.), 

распределение по семестрам – 9, 

форма и место отчётности – аттестация с оценкой (9 семестр). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

Нормативно-правовые основы физкультурно-спортивной деятельности. 

Современная нормативная правовая база физкультурно-спортивной деятельности. Формы 

(источники) права физкультурно-спортивной деятельности в Российской Федерации и их 

иерархия. Виды правоотношений в физкультурно-спортивной деятельности. Основные 

методы правового регулирования. Этические нормы в физкультурно-спортивной 

деятельности и их отражение в источниках права. Конституционные права человека и 

гражданина в физкультурно-спортивной деятельности. Физическая культура и спорт в 

статьях Конституции Российской Федерации. Федеральный закон «О физической культуре и 

спорте в Российской Федерации», его структура и содержание. Законы о физической 

культуре и спорте субъектов Российской Федерации. Местные подзаконные нормативные 

акты о физической культуре и спорте. Организационно-правовые формы организаций, 

осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта. Особенности 

правового регулирования деятельности организаций, осуществляющих деятельность в 

области физической культуры и спорта. Договорные отношения в физкультурно-спортивной 

деятельности: понятие, виды, порядок и форма заключения договоров, их изменение и 

расторжение. Договоры по отдельным направлениям физкультурно-спортивной 

деятельности: договор на оказание физкультурно-спортивных услуг, договор аренды и др. 

 

Система управления физической культурой и спортом. 

Физическая культура и спорт как объект управления. Объекты, цели и критерии 

эффективности управления физической культурой и спортом в Российской Федерации. 

Основные подходы к управлению физической культурой и спортом: системный, процессный, 

ситуационный, программно-целевой и др. Принципы управления: научности, объективности, 

комплексности, стимулирования, сочетания государственных и общественных начал в 

управлении. Общие функции управления в физкультурно-спортивной деятельности: анализ, 

целеполагание, планирование, организация, мотивация, регулирование, координация, 

контроль, учёт. Методы управления в физкультурно-спортивной деятельности: 

регламентирующие (административные, организационные, распорядительные), 



 3 

стимулирующие (экономические, социально-психологические, социально-педагогические). 

Понятие и виды организационно-управленческих решений в физкультурно-спортивной 

деятельности. Требования, предъявляемые к организационно-управленческим решениям. 

Принципы разработки организационно-управленческого решения. Формы подготовки 

организационно-управленческих решений в физкультурно-спортивной деятельности. 

Алгоритм подготовки и принятия организационно-управленческих решений. 

Ответственность за результаты принятого решения и его исполнения, механизмы контроля. 

 

Основы маркетинга в физкультурно-спортивной деятельности. 

Понятие, цели и основная задача маркетинга в физкультурно-спортивной деятельности. 

Объекты и субъекты маркетинга в физкультурно-спортивной деятельности. Основные 

направления и особенности маркетинга в физкультурно-спортивной деятельности. Основные 

функции маркетинга и направления их реализации в физкультурно-спортивной 

деятельности. Принципы маркетинга в физкультурно-спортивной деятельности. Методы и 

процедуры исследования потребностей в занятиях физическими упражнениями и видами 

спорта. Проблемное содержание маркетинговой деятельности, связанной с проектированием 

и организацией программ физкультурно-оздоровительной и спортивной работы. Технология 

разработки целевой ориентации (замысла) программ физкультурно-оздоровительной и 

спортивной работы. Моделирование характеристик физкультурно-оздоровительной и 

спортивной работы. Рыночное позиционирование программ физкультурно-оздоровительной 

и спортивной работы. Ценообразование как инструмент реализации программ физкультурно-

оздоровительной и спортивной работы. 

 

6. Разработчик 

 

Ермолаев Александр Анатольевич, кандидат педагогических наук, доцент кафедры теории и 

методики обучения физической культуре и безопасности жизнедеятельности ФГБОУ ВО 

«ВГСПУ». 

 


