
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)» 

Профили «Физическая культура», «Безопасность жизнедеятельности» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1. Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

УК-9 
способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку универсальных компетенций и является обязательной для всех 

выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– базовые принципы экономического развития и функционирования экономики; 

– основные виды личных доходов и расходов; 

– источники личных финансовых рисков; 

– финансовое планирование, в том числе личный бюджет; 

– сущностные характеристики отрасли народного хозяйства "Физическая культура и спорт", 

базоаве понятия экономики ФКиС , классификацию социально-культурных услуг, предложение 

и спрос на рынке услуг , организационно-правовые формы физкультурно-спортивных 

организаций; 

– источники финансирования, бюджетное и внебюджетное финансирование, сущность, 

принципы, виды, функции финансов организации, денежные фонды, капитал, значение 

выручки в деятельности организации, планирование выручки от реализации товаров, работ и 

услуг, прибыль и рентабельность, учетная политика; 

 

уметь 

– применять методы личного экономического и финансового планирования для достижения 

текущих и долгосрочных финансовых целей; 

– решать типичные задачи личного финансового планирования; 

– применять права, в том числе на налоговые льготы; 

– применять права, в том числе на налоговые льготы, пенсионные и социальные выплаты; 

– применять знание основных экономических законов для осуществления социальной и 

профессиональной деятельности; 

– экономически обосновать финансирование спортивных организаций; 

 

владеть  

– финансовыми инструментами в личном финансовом планировании; 

– методом личного бюджетного планирования доходов и расходов; 

– опытом анализа основных положений договоров с финансовыми организациями; 

– методами выявления и управления индивидуальными рисками, в том числе рисками 
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мошенничества; 

– навыками и опытом использования методов комплексной оценки эффективности 

хозяйственной деятельности ФСО; 

– навыками и опытом работаты с финансово-хозяйственной документацией ФСО; 

– навыками предпринимательской деятельности в сфере ФКиС. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основные признаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательный по 

отношению ко всем 

выпускникам к моменту 

завершения ими обучения по 

ООП) 

Демонстрирует частичное понимание содержания 

основных экономических законов, необходимых для 

осуществления социальной и профессиональной 

деятельности. Способен использовать принципы и 

методы экономического планирования для 

экономического решения в различных областях 

жизнедеятельности без учета условий профессиональной 

деятельности. 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Демонстрирует полное понимание содержания основных 

экономических законов, необходимых для 

осуществления социальной и профессиональной 

деятельности. Способен использовать принципы и 

методы экономического планирования для 

экономического решения в различных областях 

жизнедеятельности с учетом условий профессиональной 

деятельности. 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

(превосходит пороговый 

уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

Демонстрирует глубокое и системное понимание 

содержания основных экономических законов, 

необходимых для осуществления социальной и 

профессиональной деятельности. Способен свободно 

использовать принципы и методы экономического 

планирования для обоснованного экономического 

решения в различных областях жизнедеятельности. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы и методы формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Финансово-экономический 

практикум 

знать: 

– базовые принципы 

экономического развития и 

функционирования экономики 

– основные виды личных 

доходов и расходов 

– источники личных финансовых 

рисков 

– финансовое планирование, в 

лекции, 

практические 

занятия, 

экзамен 
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том числе личный бюджет 

уметь: 

– применять методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения 

текущих и долгосрочных 

финансовых целей 

– решать типичные задачи 

личного финансового 

планирования 

– применять права, в том числе 

на налоговые льготы 

– применять права, в том числе 

на налоговые льготы, 

пенсионные и социальные 

выплаты 

владеть: 

– финансовыми инструментами в 

личном финансовом 

планировании 

– методом личного бюджетного 

планирования доходов и 

расходов 

– опытом анализа основных 

положений договоров с 

финансовыми организациями 

– методами выявления и 

управления индивидуальными 

рисками, в том числе рисками 

мошенничества 

2 Экономика физической культуры и 

спорта 

знать: 

– сущностные характеристики 

отрасли народного хозяйства 

"Физическая культура и спорт", 

базоаве понятия экономики 

ФКиС , классификацию 

социально-культурных услуг, 

предложение и спрос на рынке 

услуг , организационно-правовые 

формы физкультурно-

спортивных организаций 

– источники финансирования, 

бюджетное и внебюджетное 

финансирование, сущность, 

принципы, виды, функции 

финансов организации, 

денежные фонды, капитал, 

значение выручки в деятельности 

организации, планирование 

выручки от реализации товаров, 

работ и услуг, прибыль и 

рентабельность, учетная 

политика 

уметь: 

лекции, 

практические 

занятия, 

экзамен 



4 

– применять знание основных 

экономических законов для 

осуществления социальной и 

профессиональной деятельности 

– экономически обосновать 

финансирование спортивных 

организаций 

владеть: 

– навыками и опытом 

использования методов 

комплексной оценки 

эффективности хозяйственной 

деятельности ФСО 

– навыками и опытом работаты с 

финансово-хозяйственной 

документацией ФСО 

– навыками 

предпринимательской 

деятельности в сфере ФКиС 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Семестры 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Финансово-экономический 

практикум 

 +         

2 Экономика физической культуры и 

спорта 

         + 

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Оценочные средства  

и формы оценки 

1 Финансово-экономический 

практикум 

Подготовка сообщений к выступлению на 

практическом занятии. Участие в ролевой игре. 

Расчётное задание. Разработка творческого 

проекта. Зачет. 

2 Экономика физической культуры и 

спорта 

Кейс-задача. Семинар. Коллоквиум. 

Практическая подготовка: защита бизнес-плана 

физкультурно-оздоровительной организации. 

Зачет. 

 


