
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.04.03 «Специальное (дефектологическое) образование» 

Магистерская программа «Психолого-педагогическое сопровождение лиц с расстройствами 

аутистического спектра» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1. Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

УК-1 
способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку универсальных компетенций и является обязательной для всех 

выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– знает стратегии поиска, критического анализа и синтеза информации для постановки задач, 

моделирования и принятия решений на основе теории системного анализа в научных 

исследованиях; 

– знает стратегии выстраивания долгосрочных перспектив в реализации собственных 

потребностей, используя инструменты непрерывного образования (в течение всей жизни) и 

требований рынка труда; собственные ресурсы и их пределы; 

– знает научные подходы к анализу и оценке результатов педагогической деятельности в 

специальном и инклюзивном образовании с учетом методологии исследования, ее 

содержательных и процессуальных характеристик; 

– стратегии поиска, критического анализа и синтеза информации для постановки задач, 

моделирования и принятия решений на основе теории системного анализа в научных 

исследованиях; 

 

уметь 

– умеет применять стратегии поиска, критического анализа и синтеза информации, системного 

подхода для решения одной или нескольких проблемных ситуаций; оценивать эффективность 

процедур анализа проблем и принятия решений в научных исследованиях; 

– умеет реализовывать траекторию профессионального саморазвития, осуществлять оценку 

собственных личностных возможностей, временной перспективы развития и карьерного роста в 

соответствии с требованиями рынка труда; 

– умеет проектировать педагогическую деятельность на основе научных подходов к анализу и 

оценке ее предполагаемых и реальных результатов, а также осуществляя адаптацию и 

внедрение передового педагогического опыта в сфере специального образования; 

– применять стратегии поиска, критического анализа и синтеза информации, системного 

подхода для решения одной или нескольких проблемных ситуаций; оценивать эффективность 

процедур анализа проблем и принятия решений в научных исследованиях; 
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владеть  

– владеет готовностью применять системный подход при решении профессиональных задач, 

осуществлять поиск нескольких способов решения поставленных задач, критически оценивать 

эффективность их реализации в собственной научной и профессиональной деятельности; 

– владеет готовностью к целеполаганию и реализации средств саморазвития и 

профессионального роста, к планированию его на разновременные периоды на основе оценки 

собственных личностных возможностей, временной перспективы развития в соответствии с 

требованиями рынка труда; 

– владеет готовностью к обоснованию содержания научных понятий, характеризующих 

педагогическую деятельность, к анализу и оценке ее результатов в специальном и инклюзивном 

образовании на основе профессиональной рефлексии с учетом ее ключевых целевых, 

содержательных и процессуальных характеристик в сфере специального образования; 

– готовностью применять системный подход при решении профессиональных задач, 

осуществлять поиск нескольких способов решения поставленных задач, критически оценивать 

эффективность их реализации в собственной научной и профессиональной деятельности. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основные признаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательный по 

отношению ко всем 

выпускникам к моменту 

завершения ими обучения по 

ООП) 

Знает отдельные способы поиска, критического анализа 

и синтеза информации, принципы, основные положения 

и компоненты системного подхода для выбора стратегии 

действий. Умеет применять способы поиска и 

критического анализа информации проблемной ситуации 

по реализации отдельных компонентов системного 

подхода. Владеет отдельными способами поиска научной 

информации, способен к критическому анализу и 

синтезу с целью нахождения способа решения 

проблемной ситуации в рамках реализации отдельных 

компонентов системного подхода. 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Знает информационно-поисковые системы, алгоритмы 

их функционирования для отбора и систематизации 

информации в целях моделирования, решения 

поставленных задач и выбора стратегии действий. Умеет 

использовать в своей научной работе различные 

поисковые системы для отбора и систематизации 

информации в целях решения поставленных задач. 

Владеет способностью к отбору, анализу и обобщению 

научной информации на основе работы с различными 

поисковыми системами, решает поставленные задачи 

одним или двумя способами на основе базовых 

принципов системного подхода в собственной научной и 

профессиональной деятельности. 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

(превосходит пороговый 

уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

Знает стратегии поиска, критического анализа и синтеза 

информации для постановки задач, моделирования и 

принятия решений на основе теории системного анализа 

в научных исследованиях. Умеет применять стратегии 

поиска, критического анализа и синтеза информации, 

системного подхода для решения одной или нескольких 

проблемных ситуаций; оценивать эффективность 

процедур анализа проблем и принятия решений в 
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научных исследованиях. Владеет готовностью применять 

системный подход при решении профессиональных 

задач, осуществлять поиск нескольких способов решения 

поставленных задач, критически оценивать 

эффективность их реализации в собственной научной и 

профессиональной деятельности. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы и методы формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Методология и методы научного 

исследования 

знать: 

– знает стратегии поиска, 

критического анализа и синтеза 

информации для постановки 

задач, моделирования и принятия 

решений на основе теории 

системного анализа в научных 

исследованиях 

– знает стратегии выстраивания 

долгосрочных перспектив в 

реализации собственных 

потребностей, используя 

инструменты непрерывного 

образования (в течение всей 

жизни) и требований рынка 

труда; собственные ресурсы и их 

пределы 

– знает научные подходы к 

анализу и оценке результатов 

педагогической деятельности в 

специальном и инклюзивном 

образовании с учетом 

методологии исследования, ее 

содержательных и 

процессуальных характеристик 

уметь: 

– умеет применять стратегии 

поиска, критического анализа и 

синтеза информации, системного 

подхода для решения одной или 

нескольких проблемных 

ситуаций; оценивать 

эффективность процедур анализа 

проблем и принятия решений в 

научных исследованиях 

– умеет реализовывать 

траекторию профессионального 

саморазвития, осуществлять 

оценку собственных личностных 

лекции, 

практические 

занятия 
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возможностей, временной 

перспективы развития и 

карьерного роста в соответствии 

с требованиями рынка труда 

– умеет проектировать 

педагогическую деятельность на 

основе научных подходов к 

анализу и оценке ее 

предполагаемых и реальных 

результатов, а также 

осуществляя адаптацию и 

внедрение передового 

педагогического опыта в сфере 

специального образования 

владеть: 

– владеет готовностью 

применять системный подход 

при решении профессиональных 

задач, осуществлять поиск 

нескольких способов решения 

поставленных задач, критически 

оценивать эффективность их 

реализации в собственной 

научной и профессиональной 

деятельности 

– владеет готовностью к 

целеполаганию и реализации 

средств саморазвития и 

профессионального роста, к 

планированию его на 

разновременные периоды на 

основе оценки собственных 

личностных возможностей, 

временной перспективы развития 

в соответствии с требованиями 

рынка труда 

– владеет готовностью к 

обоснованию содержания 

научных понятий, 

характеризующих 

педагогическую деятельность, к 

анализу и оценке ее результатов 

в специальном и инклюзивном 

образовании на основе 

профессиональной рефлексии с 

учетом ее ключевых целевых, 

содержательных и 

процессуальных характеристик в 

сфере специального образования 

2 Сопровождение детей раннего и 

дошкольного возраста с 

расстройствами аутистического 

спектра в образовательных 

учреждениях 

знать: 

– стратегии поиска, критического 

анализа и синтеза информации 

для постановки задач, 

моделирования и принятия 

лекции, 

практические 

занятия 
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решений на основе теории 

системного анализа в научных 

исследованиях 

уметь: 

– применять стратегии поиска, 

критического анализа и синтеза 

информации, системного 

подхода для решения одной или 

нескольких проблемных 

ситуаций; оценивать 

эффективность процедур анализа 

проблем и принятия решений в 

научных исследованиях 

владеть: 

– готовностью применять 

системный подход при решении 

профессиональных задач, 

осуществлять поиск нескольких 

способов решения поставленных 

задач, критически оценивать 

эффективность их реализации в 

собственной научной и 

профессиональной деятельности 

3 Технологии сенсорной интеграции 

в адаптации детей с расстройствами 

аутистического спектра 

знать: 

– стратегии поиска, критического 

анализа и синтеза информации 

для постановки задач, 

моделирования и принятия 

решений на основе теории 

системного анализа в научных 

исследованиях 

уметь: 

– применять стратегии поиска, 

критического анализа и синтеза 

информации, системного 

подхода для решения одной или 

нескольких проблемных 

ситуаций; оценивать 

эффективность процедур анализа 

проблем и принятия решений в 

научных исследованиях 

владеть: 

– готовностью применять 

системный подход при решении 

профессиональных задач, 

осуществлять поиск нескольких 

способов решения поставленных 

задач, критически оценивать 

эффективность их реализации в 

собственной научной и 

профессиональной деятельности 

лекции, 

практические 

занятия 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 
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№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Курсы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Методология и методы научного 

исследования 

+          

2 Сопровождение детей раннего и 

дошкольного возраста с 

расстройствами аутистического 

спектра в образовательных 

учреждениях 

+ +         

3 Технологии сенсорной интеграции 

в адаптации детей с расстройствами 

аутистического спектра 

+ +         

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Оценочные средства  

и формы оценки 

1 Методология и методы научного 

исследования 

Контрольная работа. Педагогическое эссе. 

2 Сопровождение детей раннего и 

дошкольного возраста с 

расстройствами аутистического 

спектра в образовательных 

учреждениях 

Проект. 

3 Технологии сенсорной интеграции 

в адаптации детей с расстройствами 

аутистического спектра 

Тестирование. 
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