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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способен проектировать основные и дополнительные образовательные программы и 

разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации (ОПК-2); 

– способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 

разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении (ОПК-5); 

– способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями (ОПК-6). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

ОПК-2 Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с нарушениями 

опорно-двигательного 

аппарата, 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с сенсорными 

нарушениями, 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами, имеющими 

нарушения речи, 

Коррекционно–

развивающая работа с 

лицами с умственной 

отсталостью и 

задержкой 

психического развития 

 Производственная 

практика 

(педагогическая) по 

Модулю 3. 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

ОПК-5 Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с нарушениями 

опорно-двигательного 

аппарата, 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с сенсорными 

нарушениями, 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами, имеющими 

 Производственная 

практика 

(педагогическая) по 

Модулю 3. 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 



нарушения речи, 

Коррекционно–

развивающая работа с 

лицами с умственной 

отсталостью и 

задержкой 

психического развития 

ОПК-6 Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с нарушениями 

опорно-двигательного 

аппарата, 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами с сенсорными 

нарушениями, 

Коррекционно-

развивающая работа с 

лицами, имеющими 

нарушения речи, 

Коррекционно–

развивающая работа с 

лицами с умственной 

отсталостью и 

задержкой 

психического развития, 

Методы компьютерной 

психодиагностики 

  

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Теоретико-

методологические основы 

организации коррекционно-

развивающей работы с 

лицами, имеющими 

сенсорные нарушения 

ОПК-2 знать: 

– историю, теорию, 

закономерности и принципы 

построения и функционирования 

образовательных систем, роль и 

место образования в жизни 

личности и общества; 

уметь: 

– классифицировать 

образовательные системы и 

коррекционно-развивающие 



технологии; 

владеть: 

– навыками оценки и анализа 

действующих программ учебных 

курсов основных, дополнительных 

образовательных и коррекционно-

развивающих программ для детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе 

разработанных с использованием 

ИКТ; 

2 Психолого-педагогическая 

диагностика и мониторинг в 

системе работы с лицами, 

имеющими сенсорные 

нарушения 

ОПК-5 знать: 

– методы выявления трудностей 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в 

процессе освоения образовательной 

программы ограниченными 

возможностями здоровья; 

уметь: 

– применять отдельные методики 

педагогической диагностики для 

определения трудностей 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья в 

процессе освоения образовательной 

программы; 

владеть: 

– навыками применения отдельных 

методик педагогической 

диагностики для определения 

трудностей обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья в процессе освоения 

образовательной программы; 

3 Технологии психолого-

педагогического 

проектирования в процессе 

реализации коррекционно-

развивающей работы с 

лицами, имеющими 

сенсороные нарушения 

ОПК-6 знать: 

– законы развития личности и 

проявления личностных свойств; 

психологические законы 

периодизации и кризисов развития; 

уметь: 

– использовать знания об 

особенностях возрастного развития, 

в том числе обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями для планирования 

учебно-воспитательной работы; 

владеть: 

– готовностью выстраивать личную 

траекторию развития 

обучающегося, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями; 

 

Критерии оценивания компетенций 



 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

ОПК-2 Знает специфику 

образования и 

особенностей 

организации работы 

с обучающимися 

различных 

возрастных групп; 

требования 

Федеральных 

государственных 

образовательных 

стандарты к 

структуре, 

условиям 

реализации и 

результатам 

освоения 

образовательных 

программ; 

содержание 

примерных 

основных 

образовательных 

программ. Умеет, 

опираясь на 

соответствующие 

примерные 

основные 

образовательные 

программы, 

разрабатывать 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

целевой, 

содержательный, 

организационный 

разделы основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ. Владеет 

навыками оценки и 
анализа 

действующих 

образовательных 

программ в 

организации; 

методами оценки 

качества и 

Знает основные 

требования и 

подходы к 

проектированию и 

научно-

методическому 

обеспечению 

реализации 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ. Умеет 

совместно с 

другими 

специалистами 

разрабатывать 

целевой, 

содержательный, 

организационный 

разделы основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ; 

осуществлять отбор 

содержания, 

способов, 

технологий для 

обеспечения 

планируемых 

результатов с 

учетом имеющихся 

ресурсов; 

определять 

образовательные 

результаты как 

целевые ориентиры 

образовательной 

программы. 

Владеет 

способностью 

разрабатывать 

основные и 
дополнительные 

образовательные 

программы, их 

научно-

методическое 

обеспечение при 

реализации, в том 

Знает методы и подходы к 

проектированию и реализации 

основных и дополнительных 

образовательных программ; 

способы оценки результатов 

обучения. Умеет определять 

содержание и разрабатывать с 

учетом реализации программы в 

конкретной организации с 

конкретными обучающимися 

необходимое научно- 

методического обеспечение 

реализации программ; 

осуществлять отбор содержания, 

способов, технологий для 

обеспечения планируемых 

результатов с учетом 

имеющихся ресурсов. Владеет 

готовностью проектировать и 

реализовывать основные и 

дополнительные 

образовательные программы, 

разрабатывать научно-

методическое обеспечение для 

реализации программ (в том 

числе с использованием ИКТ), 

навыками эффективного 

сотрудничества, определяет 

свою роль в команде, при 

необходимости берет на себя 

роль руководителя при 

разработке образовательных 

программ в организации. 



основных 

характеристик 

программ. 

числе на основе 

применения ИКТ, 

методами оценки 

качества основных 

характеристик 

образовательных 

программ. 

ОПК-5 Знает методы 

выявления 

трудностей 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. Умеет 

применять 

отдельные 

методики 

педагогической 

диагностики для 

определения 

трудностей в 

обучении у детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в процессе 

освоения 

образовательной 

программы. 

Владеет навыками 

применения 

отдельных методик 

педагогической 

диагностики для 

определения 

трудностей 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в процессе 

освоения 
образовательной 

программы. 

Знает способы и 

методы 

организации 

мониторинговых 

исследований, 

типологию 

мониторингов, 

различные подходы 

(в том числе 

зарубежные) к 

оценке качества 

образования. Умеет 

применять 

инструментарий и 

методы 

диагностики и 

оценки в 

соответствии с 

показателями 

уровня и динамики 

освоения 

образовательной 

программы 

обучающимися с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

разрабатывать 

программы 

регулярного 

отслеживания 

результатов 

освоения 

образовательных 

программ (в том 

числе АООП и 
СИПР), 

планировать 

образовательные 

задачи по 

результатам 

мониторинга с 

учетом 

индивидуальных 

особенностей 

развития каждого 

ребенка.  Владеет: 

Знает основы применения 

различных методов 

диагностирования 

образовательных результатов, 

показатели уровня и динамики 

освоения образовательной 

программы обучающимися с 

ограниченными возможностями 

здоровья и технологии 

коррекции трудностей в 

обучении. Умеет осуществлять 

педагогическую диагностику, 

объективно оценивать уровень 

развития и достижений 

обучающихся на основе 

тестирования и других методов 

контроля в соответствии с 

реальными возможностями 

детей (в том числе, с 

использованием ИКТ); 

разрабатывать программы 

регулярного отслеживания 

результатов освоения 

образовательных программ (в 

том числе АООП и СИПР); 

корректировать 

образовательные задачи по 

результатам мониторинга с 

учетом индивидуальных 

особенностей развития каждого 

ребенка. Владеет готовностью 

осуществлять педагогическую 

диагностику, выявлять и 

соотносить результаты 

диагностики с показателями 

уровня и динамики освоения 
образовательной программы 

обучающимися с 

ограниченными возможностями 

здоровья, реализовывать 

технологии коррекции 

трудностей в обучении, 

навыками корректировки и 

реализации программ по 

результатам мониторинга. 



навыками 

организации, 

осуществления 

контроля и оценки 

образовательных 

достижений, 

текущих и 

итоговых 

результатов 

освоения 

образовательных 

программ (в том 

числе АООП и 

СИПР), навыками 

разработки, 

программ по 

результатам 

мониторинга. 

ОПК-6 Знает основы 

общей и 

специальной 

педагогики и 

психологии; 

психологические 

законы 

периодизации и 

кризисов развития. 

Умеет 

анализировать 

педагогические 

системы и 

педагогические 

процессы; выбирать 

приоритетные цели 

на основе анализа, 

необходимых для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями. 
Владеет навыками 

анализа 

педагогических 

систем и 

педагогических 

процессов, 

необходимых для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

Знает психолого-

педагогические 

технологии (в том 

числе 

инклюзивные), 

необходимые для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. Умеет 

подбирать 

оптимальные 

психолого-

педагогические 

технологии, 

ориентированные 

на совокупность 

целей или на одну 

приоритетную цель 

в соответствии с 

возрастными и 

психофизическими 
особенностями 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья. Владеет 

готовностью 

осваивать и 

разрабатывать 

психолого-

педагогические 

технологии, в том 

Знает основы педагогического 

проектирования эффективных 

психолого-педагогических, в 

том числе инклюзивных, 

технологий в профессиональной 

и научно-исследовательской 

деятельности, необходимых для 

адресной работы с различными 

категориями обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья. Умеет подбирать и 

применять оптимальные 

психолого-педагогические 

технологии (в том числе 

инклюзивные) в 

профессиональной и научно-

исследовательской 

деятельности, 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Владеет готовностью применять 

психолого-педагогические 

технологии, в том числе 
инклюзивные, необходимые для 

адресной работы с различными 

категориями обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья в реальной и 

виртуальной среде. 



ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

числе 

инклюзивные, 

необходимые для 

адресной работы с 

различными 

категориями 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья в реальной 

и виртуальной 

среде. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Опрос 40 ОПК-2 1л 

2 Кейс 40 ОПК-5 1л 

3 Контрольная работа 20 ОПК-6 1л 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Опрос 

2. Кейс 

3. Контрольная работа 

 


