
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование» 

Профиль «Логопедия» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1. Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

УК-6 
способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку универсальных компетенций и является обязательной для всех 

выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– функциональные особенности устных и письменных профессионально-ориентированных 

текстов, в том числе научного характера, терминологическую базу дисциплины на 

государственном языке РФ и иностранном языке; 

– базовые положения тайм-менеджмента, инструменты непрерывного образования (в течение 

всей жизни), способы самообразования для реализации собственных потребностей с учетом 

личностных возможностей и временной перспективы, требований рынка труда; 

– способы применения имеющегося психолого-педагогического, естественно-научного, 

лингвистического знания в ходе постановки исследовательских задач в профессиональной 

деятельности; 

 

уметь 

– осуществлять устную и письменную коммуникацию на русском и иностранном языке по 

актуальным вопросам специального образования; качественно выполнять перевод 

профессиональных деловых текстов с иностранного языка на государственный язык РФ и с 

государственного языка РФ на иностранный; 

– реализовывать инструменты и методы управления временем при выполнении кратко- и 

среднесрочных задач, проектов, с учетом личностных возможностей и собственных 

потребностей; 
– объединять специалистов разного профиля и родителей для создания специальных условий 

обучения и воспитания лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

 

владеть  

– нормами и правилами организации устного и письменного диалога с коллегами по вопросам 

образования в России и за рубежом; 

– способностью к определению задач саморазвития, реализации инструментов и методов 

управления временем при выполнении кратко- и среднесрочных задач, проектов, с учетом 

личностных возможностей и собственных потребностей; 

– способностью к реализации дефектологических, педагогических, психологических, 
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лингвистических, медико-биологических знаний для постановки и решения исследовательских 

задач в профессиональной деятельности. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основные признаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательный по 

отношению ко всем 

выпускникам к моменту 

завершения ими обучения по 

ООП) 

Знает отдельные способы управления временем, осознает 

собственные потребности с учетом личностных 

возможностей и временной перспективы. Умеет 

применять отдельные способы управления временем для 

реализации собственных потребностей с учетом 

личностных возможностей Владеет отдельными 

способами управления временем для реализации 

собственных потребностей с учетом личностных 

возможностей 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Знает базовые положения тайм-менеджмента, 

инструменты непрерывного образования (в течение всей 

жизни), способы самообразования для реализации 

собственных потребностей с учетом личностных 

возможностей и временной перспективы, требований 

рынка труда. Умеет реализовывать инструменты и 

методы управления временем при выполнении кратко- и 

среднесрочных задач, проектов, с учетом личностных 

возможностей и собственных потребностей Владеет 

способностью к определению задач саморазвития, 

реализации инструментов и методов управления 

временем при выполнении кратко- и среднесрочных 

задач, проектов, с учетом личностных возможностей и 

собственных потребностей 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

(превосходит пороговый 

уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

Знает технологию тайм-менеджмента, стратегии 

выстраивания долгосрочных перспектив в реализации 

собственных потребностей, используя инструменты 

непрерывного образования (в течение всей жизни) и 

требований рынка труда. Умеет реализовывать 

разновременные проекты на основе применения 

технологии тайм-менеджмента, подбирать и 

реализовывать способы самообразования, осуществлять 

оценку собственных личностных возможностей, 

временной перспективы развития и карьерного роста в 

соответствии с требованиями рынка труда. Владеет 

готовностью определять задачи саморазвития и 

профессионального роста, планировать его на 

разновременные периоды на основе оценки собственных 

личностных возможностей, временной перспективы 

развития и карьерного роста в соответствии с 

требованиями рынка труда. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы и методы формирования компетенции 
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№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

Модуль 11. Организация работы 

логопеда в школе 

знать: 

– функциональные особенности 

устных и письменных 

профессионально-

ориентированных текстов, в том 

числе научного характера, 

терминологическую базу 

дисциплины на государственном 

языке РФ и иностранном языке 

– базовые положения тайм-

менеджмента, инструменты 

непрерывного образования (в 

течение всей жизни), способы 

самообразования для реализации 

собственных потребностей с 

учетом личностных 

возможностей и временной 

перспективы, требований рынка 

труда 

уметь: 

– осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

русском и иностранном языке по 

актуальным вопросам 

специального образования; 

качественно выполнять перевод 

профессиональных деловых 

текстов с иностранного языка на 

государственный язык РФ и с 

государственного языка РФ на 

иностранный 

– реализовывать инструменты и 

методы управления временем 

при выполнении кратко- и 

среднесрочных задач, проектов, с 

учетом личностных 

возможностей и собственных 

потребностей 

владеть: 

– нормами и правилами 

организации устного и 

письменного диалога с 

коллегами по вопросам 

образования в России и за 

рубежом 

– способностью к определению 

задач саморазвития, реализации 

инструментов и методов 

управления временем при 

выполнении кратко- и 

экзамен 
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среднесрочных задач, проектов, с 

учетом личностных 

возможностей и собственных 

потребностей 

2 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

Модуль 9. Проектирование 

образовательных программ 

??? экзамен 

3 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа)) 

Модуль 16. Организация 

логопедической помощи детям с 

дефицитарным развитием 

знать: 

– способы применения 

имеющегося психолого-

педагогического, естественно-

научного, лингвистического 

знания в ходе постановки 

исследовательских задач в 

профессиональной деятельности 

уметь: 

– объединять специалистов 

разного профиля и родителей для 

создания специальных условий 

обучения и воспитания лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

владеть: 

– способностью к реализации 

дефектологических, 

педагогических, 

психологических, 

лингвистических, медико-

биологических знаний для 

постановки и решения 

исследовательских задач в 

профессиональной деятельности 

экзамен 

4 Учебная практика (научно-

исследовательская (получение 

первичных навыков научно-

исследовательской работы)) 

Модуль 8. Психолого-

педагогические основы 

профессиональной деятельности 

??? экзамен 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Курсы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

Модуль 11. Организация работы 

логопеда в школе 

   +       

2 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

  +        
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Модуль 9. Проектирование 
образовательных программ 

3 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа)) 

Модуль 16. Организация 

логопедической помощи детям с 

дефицитарным развитием 

    +      

4 Учебная практика (научно-

исследовательская (получение 

первичных навыков научно-

исследовательской работы)) 

Модуль 8. Психолого-

педагогические основы 

профессиональной деятельности 

  +        

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Оценочные средства  

и формы оценки 

1 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

Модуль 11. Организация работы 

логопеда в школе 

Аттестация с оценкой. 

2 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

Модуль 9. Проектирование 

образовательных программ 

Аттестация с оценкой. 

3 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа)) 

Модуль 16. Организация 

логопедической помощи детям с 

дефицитарным развитием 

Аттестация с оценкой. 

4 Учебная практика (научно-

исследовательская (получение 

первичных навыков научно-

исследовательской работы)) 

Модуль 8. Психолого-

педагогические основы 

профессиональной деятельности 

Аттестация с оценкой. 

 


