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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс прохождения практики направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способностью использовать количественные и качественные методы для проведения 

прикладных исследований и управления бизнес-процессами, готовить аналитические 

материалы по результатам их применения (ПК-4); 

– владением методами экономического и стратегического анализа поведения экономических 

агентов и рынков в глобальной среде (ПК-5); 

– способность обобщать и критически оценивать результаты исследований актуальных 

проблем управления, полученные отечественными и зарубежными исследователями (ПК-6); 

– способность представлять результаты проведенного исследования в виде научного отчета, 

статьи или доклада (ПК-7); 

– способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую значимость 

избранной темы научного исследования (ПК-8); 

– способностью проводить самостоятельные исследования в соответствии с разработанной 

программой (ПК-9). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

ПК-4 Организация 

исследовательской 

деятельности 

Пенсионное 

обеспечение и 

социальное 

страхование, 

Эффективность и 

результативность 

программ социальной 

политики 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности (научно-

исследовательская), 

Преддипломная 

практика 

ПК-5 Современный 

стратегический анализ 

Государственная 

политика в сфере 

социальной поддержки, 

Рынок труда и политика 

занятости, Экономика 

здоровья и организация 

здравоохранения, 

Экономика 

общественного сектора 

Преддипломная 

практика 

ПК-6  Иностранный язык в 

профессиональной 

сфере, Информационно-

аналитическое 

обеспечение 

государственного и 

муниципального 

управления, 

Нормативно правовое 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности (научно-

исследовательская), 

Преддипломная 

практика 



регулирование 

социально-трудовых 

отношений, Основы 

демографии и 

социально-

демографической 

политики, Показатели и 

критерии качества 

жизни населения 

ПК-7 Современные методы и 

методики преподавания 

в высшей школе 

Основы демографии и 

социально-

демографической 

политики 

Научно-

исследовательская 

работа, Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности (научно-

исследовательская), 

Преддипломная 

практика 

ПК-8 Философия и 

методология науки 

Управление 

государственными 

программами, 

Управление проектами 

в социальной сфере 

Научно-

исследовательская 

работа, Практика по 

получению первичных 

профессиональных 

умений и навыков 

(организационно-

управленческая), 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности (научно-

исследовательская), 

Преддипломная 

практика 

ПК-9  Государственное 

(муниципальное) 

управление в сфере 

жилищно-

коммунального 

хозяйства, Организация 

государственного 

управления 

чрезвычайными 

ситуациями, Основы 

менеджмента в 

социальной сфере, 

Правовые основы 

управления в 

социальной сфере 

Научно-

исследовательская 

работа, Практика по 

получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности (научно-

исследовательская), 

Преддипломная 

практика 

 

 



1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе прохождения практики 

 

№ Разделы практики 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Комплексное изучение 

деятельности 

образовательной 

организации 

ПК-4-9 знать: 

– нормативное обеспечение 

обучения экономике на разных 

ступенях и уровнях образования; 

– содержание целевого компонента 

обучения экономике на разных 

ступенях и уровнях образования; 

уметь: 

– проектировать курсы и уроки 

экономики на разных ступенях и 

уровнях образованию; 

проектировать внеурочную работу 

по предмету; 

– проводить анализ (самоанализ) 

урока, его части; 

владеть: 

– способностью к анализу 

современных методических 

проблем и самоанализу; 

– навыками использования 

современных методов обучения 

экономике; 

2 Сбор материалов, 

оформление и презентация 

отчета о преддипломной 

практике 

ПК-4-9 знать: 

– дидактические принципы отбора 

содержания на разных ступенях и 

уровнях образования; современные 

методы и технологии обучения; 

– содержание экономических 

дисциплин; 

уметь: 

– применять (использовать) 

систематизированные 

экономические знания в процессе 

обучения; 

– реализовывать учебные 

программы базовых и элективных 

курсов по экономике в разных 

образовательных организациях; 

владеть: 

– различными методическими 

приемами на практике; 

– навыками использования 

современных методов обучения 

экономике; 



 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

ПК-4 Несистематическое 

использование 

знаний о 

способности 

использовать 

количественные и 

качественные 

методы для 

проведения 

прикладных 

исследований и 

управления бизнес-

процессами, 

готовить 

аналитические 

материалы по 

результатам их 

применения. 

Определенные 

пробелы в умениях 

применять 

способности 

использовать 

количественные и 

качественные 

методы для 

проведения 

прикладных 

исследований и 

управления бизнес-

процессами, 

готовить 

аналитические 

материалы по 

результатам их 

применения. 

Сформированное умение 

применять способности 

использовать количественные и 

качественные методы для 

проведения прикладных 

исследований и управления 

бизнес-процессами, готовить 

аналитические материалы по 

результатам их применения. 

ПК-5 Несистематическое 

использование 

методов 

экономического и 

стратегического 

анализа поведения 

экономических 

агентов и рынков в 

глобальной среде. 

Определенные 

пробелы в умениях 

применять методы 

экономического и 

стратегического 

анализа поведения 

экономических 

агентов и рынков в 

глобальной среде. 

Сформированное умение 

применять методы 

экономического и 

стратегического анализа 

поведения экономических 

агентов и рынков в глобальной 

среде. 

ПК-6 Несистематическое 

использование 

знаний о 

способности 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты 

исследований 

актуальных 

проблем 

управления, 

полученные 

отечественными и 

зарубежными 

исследователями. 

Определенные 

пробелы в умениях 

применять 

способности 

обобщать и 

критически 

оценивать 

результаты 

исследований 

актуальных 

проблем 

управления, 

полученные 

отечественными и 

зарубежными 

исследователями. 

Сформированное умение 

применять способности 

обобщать и критически 

оценивать результаты 

исследований актуальных 

проблем управления, 

полученные отечественными и 

зарубежными исследователями. 

ПК-7 Несистематическое 

использование 

знаний о 

способности 

Определенные 

пробелы в умениях 

применять 

способности 

Сформированное умение 

применять способности 

представлять результаты 

проведенного исследования в 



представлять 

результаты 

проведенного 

исследования в 

виде научного 

отчета, статьи или 

доклада. 

представлять 

результаты 

проведенного 

исследования в 

виде научного 

отчета, статьи или 

доклада. 

виде научного отчета, статьи 

или доклада. 

ПК-8 Несистематическое 

использование 

знаний о 

способности 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость 

избранной темы 

научного 

исследования. 

Определенные 

пробелы в умениях 

применять 

способности 

обосновывать 

актуальность, 

теоретическую и 

практическую 

значимость 

избранной темы 

научного 

исследования. 

Сформированное умение 

применять способности 

обосновывать актуальность, 

теоретическую и практическую 

значимость избранной темы 

научного исследования. 

ПК-9 Несистематическое 

использование 

знаний о 

способности 

проводить 

самостоятельные 

исследования в 

соответствии с 

разработанной 

программой. 

Определенные 

пробелы в умениях 

применять 

способности 

проводить 

самостоятельные 

исследования в 

соответствии с 

разработанной 

программой. 

Сформированное умение 

применять способности 

проводить самостоятельные 

исследования в соответствии с 

разработанной программой. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Дневник прохождения практики 

(посещаемость) 

20 ПК-4-9 0л 

2 Производственная характеристика 

(руководителя практики на 

предприятии) 

20 ПК-4-9 0л 

3 Отчет с практическим материалом 

(оформление, содержание, объем и 

содержание практического материала) 

20 ПК-4-9 0л 

4 Защита отчета по результатам 

прохождения практики (выступление, 

ответы на вопрорсы, участие в 

дискуссии) 

40 ПК-4-9 0л 

 

Итоговая оценка по практике определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в процессе прохождения практики и в период промежуточной 

аттестации.  



 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Дневник прохождения практики (посещаемость) 

2. Производственная характеристика (руководителя практики на предприятии) 

3. Отчет с практическим материалом (оформление, содержание, объем и содержание 

практического материала) 

4. Защита отчета по результатам прохождения практики (выступление, ответы на вопрорсы, 

участие в дискуссии) 

 


