
Паспорт и программа формирования компетенции 
 

Направление 44.04.01 «Педагогическое образование» 

Магистерская программа «Предпринимательская деятельность в сфере образования» 

 

1. Паспорт компетенции 

1.1. Формулировка компетенции  

 

Выпускник, освоивший основную профессиональную образовательную программу, должен 

обладать компетенцией: 

 

ОПК-7 
способен планировать и организовывать взаимодействия участников 

образовательных отношений 

 

 

1.2. Место компетенции в совокупном ожидаемом результате обучения 

 

Компетенция относится к блоку общепрофессиональных компетенций и является обязательной 

для всех выпускников в соответствии с требованиями ОПОП. 

 

1.3. Структура компетенции 

 

Структура компетенции в терминах «знать», «уметь», «владеть» 

 

знать 

– типологию и возможности информационных образовательных ресурсов учебного назначения; 

– суть метода проектов, функции и специфику проектной деятельности в образовательном 

процессе; 

– специфику и требования к дистанционным образовательным технологиям и дистанционным 

учебным курсам; 

– понятийный аппарат, методы управления инновационной деятельностью организации и 

возможности ее использования в практической работе; виды нововведений и различия 

подходов при их внедрении, теорию управления инновационными проектами; принципы 

инновационной и инвестиционной политики государства, образовательных организаций, а 

также формы инвестиций в инновационные процессы; методы, показатели и критерии 

определения коммерческой, бюджетной и народнохозяйственной эффективности проектов; 

– педагогические основы построения взаимодействия с субъектами образовательного процесса; 

– методологические основы рецензирования научных статей; 

– о проектировании и проведении практических и лабораторных занятий с использованием 

инновационных образовательных технологий; 

 

уметь 

– выбирать эффективные информационные образовательные ресурсы учебного назначения для 

решения типовых задач профессиональной деятельности; 

– разрабатывать проект с наперед заданными условиями и организовывать его с конкретным 

составом участников, используя потенциал информационно-коммуникационных технологий; 

– конструировать содержание дистанционных учебных курсов и разрабатывать проект 

дистанционного учебного курса в системе "Moodle"; 

– использовать на практике методы управления инновационной и инвестиционной 

деятельностью образовательного учреждения; 

– проектировать деятельность по коллективному рецензированию научной статьи; 

– использовать приемы организаторской деятельности в процессе коллективного 

рецензирования научной статьи; 
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– на основе знания педагогических приемов принимать непосредственное участие в 

образовательной деятельности структурных подразделений образовательной организации по 

профилю направления подготовки; 

 

владеть  

– опытом информационной деятельности в профессиональной сфере; 

– опытом организации проектной деятельности обучающихся средствами информационно-

коммуникационных технологий; 

– приемами организации взаимодействия субъектов образовательного процесса при реализации 

дистанционных образовательных технологий; 

– методиками управления инновационными проектами в образовании; 

– технологиями взаимодействия и сотрудничества в образовательном процессе; 

– способами взаимодействия в членами проектной группы в процессе подготовки научной 

рецензии; 

– проектированием междисциплинарных модулей для изучения наиболее сложных и 

профессионально значимых понятий. 

 

 

1.4. Планируемые уровни сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Уровни сформированности 

компетенции 
Основные признаки уровня 

1 Пороговый (базовый) 

уровень 

(обязательный по 

отношению ко всем 

выпускникам к моменту 

завершения ими обучения по 

ООП) 

Имеет теоретические представления об организации 

взаимодействия участников образовательных отношений 

в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов и 

содержанием образовательных программ, представление 

о нормах, правилах взаимодействия, регулирующих 

образовательные отношения, о методах и средствах 

взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся, другими 

педагогическими работниками и специалистами в 

решении образовательных задач 

2 Повышенный 

(продвинутый) уровень 

(превосходит «пороговый 

(базовый) уровень» по 

одному или нескольким 

существенным признакам) 

Демонстрирует теоретические знания определения норм, 

правил взаимодействия, регулирующих образовательные 

отношения. Способен характеризовать нормы и правила 

взаимодействия участников образовательных 

отношений, современные психолого-педагогические 

технологий взаимодействия участников образовательных 

отношений. Составляет проекты ситуаций общения и 

сотрудничества, способствующие развитию активности, 

самостоятельности, инициативности, творческих 

способностей обучающихся, формированию 

гражданской позиции, способности к труду и жизни, 

формируя безопасный образ жизни. Использует методы 

и приемы управления ситуациями общения, 

сотрудничества, с учетом возрастного и 

индивидуального развития, социальных, 

этноконфессиональных и культурных различий 

участников образовательных отношений. 

3 Высокий (превосходный) 

уровень 

(превосходит пороговый 

Демонстрирует самостоятельность при комплексном 

использовании методов и приемов управления 

ситуациями общения, сотрудничества, с учетом 
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уровень по всем 

существенным признакам, 

предполагает максимально 

возможную выраженность 

компетенции) 

возрастного и индивидуального развития, социальных, 

этноконфессиональных и культурных различий 

участников образовательных отношений. 

Самостоятельно разрабатывает, подробно описывает 

проект комфортной, деловой, дружелюбной атмосферы, 

защищая достоинство и интересы обучающихся. 

Способен представить полную характеристику проектам 

ситуаций общения и сотрудничества, способствующие 

развитию активности, самостоятельности, 

инициативности, творческих способностей 

обучающихся, формированию гражданской позиции, 

способности к труду и жизни, формируя безопасный 

образ жизни. 

 

 

2. Программа формирования компетенции 

2.1. Содержание, формы и методы формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Содержание образования в 

терминах «знать», «уметь», 

«владеть» 

Формы и 

методы 

1 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

знать: 

– типологию и возможности 

информационных 

образовательных ресурсов 

учебного назначения 

– суть метода проектов, функции 

и специфику проектной 

деятельности в образовательном 

процессе 

– специфику и требования к 

дистанционным 

образовательным технологиям и 

дистанционным учебным курсам 

уметь: 

– выбирать эффективные 

информационные 

образовательные ресурсы 

учебного назначения для 

решения типовых задач 

профессиональной деятельности 

– разрабатывать проект с наперед 

заданными условиями и 

организовывать его с 

конкретным составом 

участников, используя потенциал 

информационно-

коммуникационных технологий 

– конструировать содержание 

дистанционных учебных курсов 

и разрабатывать проект 

дистанционного учебного курса в 

системе "Moodle" 

лабораторные 

работы, 

экзамен 
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владеть: 

– опытом информационной 

деятельности в 

профессиональной сфере 

– опытом организации проектной 

деятельности обучающихся 

средствами информационно-

коммуникационных технологий 

– приемами организации 

взаимодействия субъектов 

образовательного процесса при 

реализации дистанционных 

образовательных технологий 

2 Бизнес-планирование 

предпринимательства в 

образовании 

знать: 

– понятийный аппарат, методы 

управления инновационной 

деятельностью организации и 

возможности ее использования в 

практической работе; виды 

нововведений и различия 

подходов при их внедрении, 

теорию управления 

инновационными проектами; 

принципы инновационной и 

инвестиционной политики 

государства, образовательных 

организаций, а также формы 

инвестиций в инновационные 

процессы; методы, показатели и 

критерии определения 

коммерческой, бюджетной и 

народнохозяйственной 

эффективности проектов 

уметь: 

– использовать на практике 

методы управления 

инновационной и 

инвестиционной деятельностью 

образовательного учреждения 

владеть: 

– методиками управления 

инновационными проектами в 

образовании 

лабораторные 

работы, 

экзамен 

3 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

по Модулю 7 

знать: 

– педагогические основы 

построения взаимодействия с 

субъектами образовательного 

процесса 

уметь: 

– 

владеть: 

– технологиями взаимодействия 

и сотрудничества в 

образовательном процессе 
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4 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

по Модулю 8 

знать: 

– методологические основы 

рецензирования научных статей 

уметь: 

– проектировать деятельность по 

коллективному рецензированию 

научной статьи 

– использовать приемы 

организаторской деятельности в 

процессе коллективного 

рецензирования научной статьи 

владеть: 

– способами взаимодействия в 

членами проектной группы в 

процессе подготовки научной 

рецензии 

 

5 Производственная практика 

(преддипломная практика) 

знать: 

– о проектировании и 

проведении практических и 

лабораторных занятий с 

использованием инновационных 

образовательных технологий 

уметь: 

– на основе знания 

педагогических приемов 

принимать непосредственное 

участие в образовательной 

деятельности структурных 

подразделений образовательной 

организации по профилю 

направления подготовки 

владеть: 

– проектированием 

междисциплинарных модулей 

для изучения наиболее сложных 

и профессионально значимых 

понятий 

 

 

2.2. Календарный график формирования компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Курсы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 +         

2 Бизнес-планирование 

предпринимательства в 

образовании 

+          

3 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

по Модулю 7 

 +         
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4 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

по Модулю 8 

  +        

5 Производственная практика 

(преддипломная практика) 

  +        

 

2.3. Матрица оценки сформированности компетенции 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных 

дисциплин и практик 

Оценочные средства  

и формы оценки 

1 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Комплект ключевых заданий для лабораторно-

практических занятий. Реферат. Проект. Тест. 

Зачет. 

2 Бизнес-планирование 

предпринимательства в 

образовании 

Участие в дискуссии. 

3 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

по Модулю 7 

План практики. 

4 Производственная практика 

(научно-исследовательская работа) 

по Модулю 8 

Коллективная рецензия. 

5 Производственная практика 

(преддипломная практика) 

Ознакомление с исходной информацией и 

материалами. Прохождение практики. Анализ 

собранного материала. Отчет. 

 


