
ОСНОВЫ ВОЖАТСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1. Цель освоения дисциплины 

 

Обеспечить теоретическую и практическую подготовку обучающихся кработе вожатого в 

образовательных организациях, организациях отдыха детей иоздоровления, направленной на 

создание воспитывающей среды,способствующей личностному развитию подрастающего 

поколения иформированию системы нравственных ценностей, активной гражданской 

позицииответственного отношения к себе и обществу. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Основы вожатской деятельности» относится к вариативной части блока 

дисциплин. 

Для освоения дисциплины «Основы вожатской деятельности» обучающиеся используют 

знания, умения, способы деятельности и установки, сформированные в ходе изучения 

дисциплин «Дошкольная педагогика с диагностикой», «Педагогика», «Производственная 

(тьюторская)», «Развитие родительской компетентности и совместной деятельности детей и 

взрослых в досуговой деятельности», «Социокультурные модели воспитания». 

Освоение данной дисциплины является необходимой основой для последующего изучения 

дисциплин «Культурная антропология города», «Литературное образование дошкольников», 

«Математическое развитие дошкольников», «Методика планирования, организации и 

проведения досуговых мероприятий для детей и взрослых с практикумом», «Основы 

духовно-нравственного воспитания», «Подготовка к сдаче и сдача государственного 

экзамена по профилю "Дошкольное образование"», «Преддипломная практика», 

«Программно-методическое сопровождение дополнительного образования», 

«Проектирование семейного досуга и досуговых мероприятий с практикумом», 

«Производственная практика (педагогическая в группах детей раннего возраста)», 

«Производственная практика (педагогическая) в дошкольных образовательных 

организациях», «Производственная практика (педагогическая) по профилю "Дополнительное 

образование"», «Психолого-педагогические основы дополнительного образования детей и 

взрослых (поддержка одаренных детей и детей с особыми нуждами)», «Развитие и 

воспитание детей раннего возраста в семье и образовательной организации», «Учебная 

практика (научно-исследовательская работа)», «Физическое воспитание и оздоровительные 

технологии в дошкольном образовании», «Формы организации семейного досуга; 

особенности работы семейного клуба и клуба по интересам», «Художественно-эстетическое 

развитие дошкольников». 

 

3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей (ОПК-4); 

– способен организовывать различные виды деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста и их конструктивное взаимодействие с учетом индивидуальных особенностей 

развития и особых образовательных потребностей (ПК-2). 

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

 

знать 
– демонстрирует знание духовно-нравственных ценностей личности и модели нравственного 

поведения в профессиональной деятельности; 

– правила командной работы;методы выявления лидерского потенциала детей; 
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социальных,культурных и личностных особенностей субъектов образования; 

– особенности становления и развития детских деятельностей в раннем и дошкольном 

возрасте;специфику общения и взаимодействия детей, способы их организации; 

 

уметь 
– применять правила организации командной работы; методы выявления лидерского 

потенциала обучающихся; анализировать социальные, культурные и личностные различия 

субъектов образования; осуществлять коммуникацию и взаимодействие с учетом 

социальных, культурных или чностных различий; 

 

владеть  
– самостоятельно решать профессиональные задачи организации продуктивного 

взаимодействия с субъектами образовательного процесса; 

– управлением проектами,технологиями организации проектной деятельности, технологиями 

оценки проектов. 

 

4. Общая трудоёмкость дисциплины и её распределение  

 

количество зачётных единиц – 2, 

общая трудоёмкость дисциплины в часах – 72 ч. (в т. ч. аудиторных часов – 10 ч., СРС – 58 

ч.), 

распределение по семестрам – 3 курс, лето, 

форма и место отчётности – аттестация с оценкой (3 курс, лето). 

 

5. Краткое содержание дисциплины  

 

История вожатского дела. 

Истоки, история и опыт вожатской деятельности в России. Социально-психологический 

портрет современногошкольника и проблемы современного детского движения. 

Педагогические отряды: вчера, сегодня, завтра. Историявозникновения и развития 

загородных детских лагерей вРоссии и за рубежом. Русский скаутизм. Пионерскоедвижение. 

Пионерский лагерь как дача, коммуна, санаторий,военное поселение. Опыт деятельности 

Всероссийских иМеждународных детских центров. История создания иактуализация опыта 

деятельности Всероссийских детскихцентров «Орленок», «Океан», «Смена», 

международногодетского центра «Артек». Современная спецификадеятельности 

Всероссийских детских центров «Орлёнок», Океан», «Смена», Международного детского 

центраАртек». Орлятские традиции, методика инициации. Профильные смены в лагере. 

Современные тенденции развития вожатской деятельности. «Российское движение 

школьников». Направления и содержание деятельности Российскогодвижения школьников. 

Позитивный опыт первых летработы. 

 

Нормативно-правовые основы вожатской деятельности. 

Обзор действующего законодательства в сфере образования и организации отдыха и 

оздоровления детей. Конвенция ООН о правах ребенка и другие правовые 

акты,обеспечивающие физическое, интеллектуальное,нравственное и социальное развитие 

ребенка. Сфера профессиональной деятельности вожатого. Особенности трудового 

законодательства применительно работе вожатого. Квалификационные 

требования,предъявляемые к вожатому. Права и обязанности вожатого. Трудоустройство. 

Заключение договоров. Система оплатытруда вожатых. Охрана труда вожатого. 

Защитаперсональных данных. Система должностного подчинения школе, организации 

дополнительного образования детском оздоровительном лагере. Документациядеятельности 

вожатого. Устав РДШ. Правовые аспекты деятельности вожатого,сопровождающего работу 

первичного отделенияРоссийского движения школьников. Детские общественные 

объединения на базе школ учреждений дополнительного образования. 
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Документы,регламентирующие деятельность детских общественныхобъединений. Детские 

общественные объединения ученическое самоуправление: различие и 

возможностивзаимодействия. Организация взаимодействия детскогообщественного 

объединения с различными структурамивнутри образовательной организации и во внешней 

средеНКО, СМИ, органы государственно-общественногоуправления, учреждения культуры 

и пр.). Правовые основы информационной деятельности. Законодательство, регулирующее 

деятельность СМИ. Защита персональных данных. Основы информационнойбезопасности . 

Правовые аспекты организации детского отдыха. Правовое обеспечение жизнедеятельности 

и развитияребенка в детском оздоровительном лагере. «Включающее (инклюзивное) 

образования как компонент правовой политической системы. Создание 

безбарьернойобразовательной среды при социализации ребёнка ограниченными 

возможностями здоровья (далее ОВЗ) общество здоровых детей. Типы детских лагерей. 

Санитарные и иные нормы пребывания детей в различныхтипах лагерей. Безопасная 

транспортировка детей. 

 

Психолого-педагогические основы вожатской деятельности. Сопровождение деятельности 

детского общественного объединения. 

Педагогическое мастерство вожатого. Психологические особенности современных 

школьников вразные возрастные периоды. Целеполагание в работе вожатого. Саморегуляция 

эмоционального поведения. Техника поведения вожатого, словесные и 

бессловесныедействия вожатого. Личностная адаптация обучающихся квожатской 

деятельности. Рефлексия как основа социально-педагогической компетентности вожатого. 

Профилактикаэмоционального выгорания. Взаимодействие вожатого ссоциально-

психологическими службами образовательнойорганизации и детского оздоровительного 

лагеря.Гармонизация отношений ребёнка с ОВЗ и сверстников условиях образовательной 

организации и детскогооздоровительного лагеря. Конфликты в детском коллективе. 

Спецификамежличностных и межгрупповых конфликтов в детскомсообществе на разных 

возрастных этапах. Технологииуправления конфликтами в детском 

коллективе(прогнозирование, профилактика, предупреждение конструктивное разрешение). 

Влияние индивидуально-психологических особенностей личности ребенка поведение в 

конфликте. Работа вожатого с одаренными детьми. Понятия«способности» и «одаренность». 

Типы одаренности. Социальная одаренность. Особенности сопровожденияодаренных 

школьников. Работа вожатого с детьми, находящимися трудной жизненной ситуации. 

Понятие трудной жизненнойситуации. Характеристика различных групп детей,находящихся 

в трудной жизненной ситуации. Экспресс-диагностика, методика и технология работы 

вожатого детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации условиях детского 

объединения и временного детскогоколлектива. Работа вожатого с детьми с 

ограниченнымивозможностями здоровья. Дети с ограниченными возможностями здоровья 

объект особого внимания вожатого. Особенности общения инклюзивном коллективе. Формы 

организации психолого-педагогической помощи детям с ОВЗ. Сопровождение деятельности 

детскогообщественного объединения. Понятие «сопровождение». Особенности психолого-

педагогического сопровождения ребенка в условияхобразовательной организации и 

временного детскогоколлектива. Организация индивидуального сопровожденияребенка, в 

том числе с особыми образовательнымипотребностями. Понятие индивидуального 

образовательногои воспитательного маршрута. Возможности построенияиндивидуального 

маршрута в условиях лагерной смены. Механизмы создания и развития 

детскогообщественного объединения. Организационная деятельностьвожатого на разных 

этапах развития детского коллектива. Особенности формирования коллектива в 

детскомобщественном объединении. Коллектив как социально-психологическая общность 

участников детскогообъединения. Структурные характеристики детскогоколлектива. 

Личностно-деловые и личностно-эмоциональные отношения. Процесс 

образованияколлектива. Динамика, условия и внутренние источникиразвития коллектива. 

Методика формирования временного детскогоколлектива и управление им. Понятие 

временного детскогоколлектива, его признаки, структура, проблемы иособенности 
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социализации. Принципы формированияпервичного коллектива в рамках РДШ (массовость 

идобровольность участия; дифференциация интересовобучающихся с учетом уровня и 

иерархии их потребностей,эмоционально-волевой и ценностно-нравственной 

сферы;вариативность выбора разнообразных сфер общения иотношений в воспитательном 

пространстве; субъект-субъектные отношения между взрослыми и детьми впроцессе их 

совместной деятельности). Психолого-педагогические принципы формирования, условия 

идинамика развития временного детского коллектива в оздоровительных лагерях. 

Психологические особенностивхождения ребенка в группу. Внутриотрядная 

рефлексия.Нравственные основания взаимодействия в детскомколлективе. Лидерство в 

детском коллективе. Стилиуправления временным детским коллективом. Сопровождение 

выхода из временного детского коллектива.Психолого-педагогическая логика развития 

лагернойсмены. Гендерный аспект общения. Особенностимежэтнического общения во 

временном детском коллективе 

 

Профессиональная этика и культура вожатого. 

Основы вожатской этики. Вожатый – педагог,педагогическое сотрудничество и общение. 

Мировоззрение вожатого: ценностно-смысловые аспекты. Мотивация какусловие 

профессионально-личностного развития вожатого.Педагогический такт и культура вожатого. 

Эмоциональнаякультура и проблема эмоционального выгорания:профилактика и 

преодоление эмоциональных,интеллектуальных и волевых перегрузок. 

Самоорганизациясамодисциплина вожатого. Здоровье как стратегическаяценность в работе 

вожатого. Профессиональнаяответственность за жизнь, здоровье и развитие ребенка. 

Формирование социального иммунитета к различнымнегативным явлениям. Этика 

взаимоотношений с детьми, их родителями иколлегами. Позитивное взаимодействие, 

индивидуальная иколлективная ответственность, стимулирование тесногообщения детей, 

создание условий для формированиянавыков полезного социального поведения при 

организациисовместной деятельности. Коммуникативная культуравожатого. Этика общения 

со старшими по должности,коллегами-вожатыми. Общение напарников. Общение 

сродителями. Специфика общения с детьми с ОВЗ и ихродителями (законными 

представителями. 

 

Технологии работы вожатого в образовательной организации и детском лагере. 

Методика и технология подготовки и проведения коллективного творческого дела. Виды 

коллективного творческого дела по направленности деятельности. Специфика 

познавательного, экологического, трудового,художественного и спортивного и другого 

дела.Организация коллективного творческого дела. Воспитательно-образовательное 

содержание коллективноготворческого дела, этапы, технологии. Особенности 

навыковобщения в процессе коллективного творческого дела. Соотношение позиций 

«взрослый-ребенок». Интеграциядетей с ОВЗ в процесс подготовки и 

проведенияколлективного творческого дела. Организация и проведение массовых 

мероприятий. Классификация массовых мероприятий. Этапы и алгоритмподготовки и 

проведения различных массовых мероприятий.Особенности подготовки и проведения 

праздников в школеи детском лагере. Фестиваль: виды, цель и задачи. Методикаподготовки 

и проведения выставок, ярмарок,образовательных сессий, конференций, концертов, 

акций,слётов, форумов, конкурсов различной направленности и др. Детский коллектив как 

организатор массовых мероприятий.Модели включения детей с ОВЗ в организацию 

ипроведение массовых мероприятий. Организация дискуссионных мероприятий. Специфика 

и особенности организации дискуссионныхмероприятий. Формы и методы 

дискуссионныхмероприятий. Методика проведения с учетом возрастныхособенностей детей. 

Организация и проведение линеек. Линейка как однаиз организационных форм работы. 

Виды линеек: линейка-открытие, линейка-закрытие лагерной смены, утренние,вечерние 

линейки, театрализованные линейки и линейки,посвящённые памятным датам. Методика 

проведениялинеек. Игротехника. Игра – помощник в работе вожатого. Психолого-

педагогический феномен игровоговзаимодействия. Логика игрового взаимодействия. 
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Принципы успешного игрового взаимодействия:ситуативность, вариативность, личностная 

адаптивность,педагогическая целесообразность. Классификация игр: подвижные игры, 

фольклорные игры, сюжетно-ролевые,познавательные, игры-знакомства, игры-тесты, игры 

вавтобусе. Особенности игрового взаимодействия в работе сзалом. Игра как регулятор 

психофизического иэмоционального состояния коллектива. Игры на развитиесоциально-

ролевого потенциала участников группы. Алгоритм создания игры. Деловые и ролевые 

игры,маршрутные и станционные игры. Квест как современнаяинтерактивная технология. 

Правила конструированияквеста, принципы участия. Проектная деятельность. Основы 

проектирования. Технология работы над проектом. Жизненный циклпроекта. Формирование 

команды проекта. Презентация изащита проекта. Оценка эффективности проекта на 

разныхэтапах его реализации. Технологии краундфайндинга,фандрайзинга и сторитейлинга. 

Формирование ценностей здорового образа жизни. Понятие «здоровый образ жизни». 

Формирование здоровогообраза жизни, как направление деятельности Российскогодвижения 

школьников. Приобщение детей к навыкамздорового образа жизни в загородном лагере. 

Формированиеответственного отношения к своему здоровью. Вожатый какпример здорового 

образа жизни. Мотивация к здоровомуобразу жизни у детей через систему мероприятий. 

Организация спортивных мероприятий. Соотнесение выбора спортивного мероприятия с 

возрастом,физиологическими и психологическими особенностямигрупп детей. Виды 

спортивных мероприятий. Проведениеутренней зарядки и физкультминуток в творческой 

форме. Спортивное ориентирование. Плавание, игры на воде и ихбезопасность. 

Профилактика травматизма при проведенииспортивных мероприятий. Туризм и краеведение. 

Основы организациитуристской деятельности. Интерактивные формы изучениякрая. 

Краеведение и поисковая работа. Организация исопровождение деятельности школьных 

музеев. Песенное и танцевальное творчество. Творческоеразвитие как направление 

деятельности РДШ. Технологиядеятельности вожатого по реализации творческого 

развитиядетей и подростков (мотивационный блок; операционно- регулирующий блок; 

рефлексивный блок). Значениепесенного и танцевального творчества в развитии детей.Песня 

как фактор сплочения детского коллектива. Песня какфактор регуляции эмоционального 

состояния. Основныеформы работы с песней: детские праздники песен, вечераавторской 

песни, музыкальные викторины, музыкальные сказки, мюзиклы. Виды песен, используемые 

в лагере: распевки, повторялки, кричалки, шуточные, патриотические,песни вожатского 

коллектива и др. Танцевальные игры.Тематические дискотеки. Патриотическое воспитание. 

Военно-патриотическое воспитание и формирование гражданскойактивности как 

направления деятельности Российскогодвижения школьников. Военно-патриотические 

клубы(юные армейцы; юные пограничники; юный спецназРосгвардии; юные друзья 

полиции; юные инспекторадвижения; юные казаки; юные спасатели) как форма работыРДШ 

по формированию осознанной гражданской позиции ипатриотизма в детском коллективе. 

Военная и гражданскаяпатриотика. Различные формы организации 

патриотическихмероприятий в образовательной организации и детскомлагере. 

Экологическое воспитание. Современныеэкологические проблемы и задачи 

экологическоговоспитания. Экологические отряды. Профориентация. Популяризация 

профессий как направление деятельности Российского движенияшкольников. Способы и 

методы организации первичнойдеятельности по направлению (привлечение, мотивация 

иинформационное обеспечение). Выездные мероприятия какспособ формирования 

представлений о профессиях. Инклюзивная образовательная среда как фактор 

успешнойпрофориентации детей с ОВЗ. 

 

Основы безопасности жизнедеятельности детского коллектива. 

Ответственность вожатого за физическое и психологическое благополучие ребенка. 

Алгоритмы поведения вожатого в экстремальных ситуациях. Алгоритм поведения вожатого 

в опасных и чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и социального характера. 

Обеспечение безопасности в различных климатических условиях, на водоемах, в лесу, в 

горах, при транспортировке. Ответственность вожатого засоблюдение правил пожарной 

безопасности. Обеспечение безопасности при проведении спортивных мероприятий.Понятия 
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«терроризм», «экстремизм», «преступление против личности». Действия при угрозе взрыва и 

захватезаложников. Первая доврачебная помощь. Основы медицинскихзнаний вожатого. 

Техника оказания первой помощи детямпри легкой травме, переломах, кровотечениях, 

солнечныхударах, ожогах, рвоте, сердечно-легочной реанимации,закупорке дыхательных 

путей, утоплении, электротравме,укусах змей, насекомых, отравлении. Дети с ОВЗ как 

объект особого вниманиясотрудников образовательной организации и 

детскихоздоровительных лагерей. Индивидуальная карта ребенка сОВЗ (данные о родителях 

(законных представителях),контакты, нозология, психолого-педагогическиеособенности 

ребенка, принимаемые лекарства, алгоритмоказания первой медицинской помощи 

(согласованный смедицинскими работниками) и т.д.) 

 

6. Разработчик 

 

Лазаренко Екатерина Николаевна, кандидат педагогических наук, доцент кафедры 

педагогики дошкольного образования. 

 


