
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА) 

 

1. Цели проведения практики 
 

Формирование компетенций и профессионально значимых качеств личности будущего 

педагога-исследователя, развитие у магистров исследовательского типа мышления и 

специальных умений на основе систематизации теоретических знаний, их интеграции с 

результатами экспериментального этапа исследования в процессе подготовки выпускной 

квалификационной работы. 

 

2. Место практики в структуре ОПОП 

 

Для прохождения практики «Производственная практика (преддипломная практика)» 

обучающиеся используют знания, умения, способы деятельности и установки, 

сформированные в ходе изучения дисциплин «Инновационные процессы в образовании», 

«Контроль и руководство образовательной деятельностью в дошкольной образовательной 

организации», «Методология и методы научного исследования», «Мониторинг и оценка 

качества дошкольного образования», «Основы командообразования в дошкольной 

образовательной организации», «Практикум по профессиональной коммуникации», 

«Проектирование основных и дополнительных образовательных программ», 

«Проектирование психологически безопасной образовательной среды», «Психологические 

особенности коммуникаций в разных культурах», «Психологические особенности 

профессиональных и межкультурных коммуникаций в образовании», «Система управления 

качеством муниципального дошкольного образования», «Современные проблемы науки», 

«Современные проблемы образования», «Технологии проектирования индивидуальных 

образовательных маршрутов обучающихся», «Технология проектирования адаптированного 

образовательного пространства для обучающихся с ОВЗ», «Технология проектирования 

индивидуального образовательного маршрута для обучающихся с ОВЗ», «Управление 

проектами в образовательной деятельности», «Управленческая культура руководителя 

современной дошкольной образовательной организации», «Государственно-общественное 

управление в дошкольной образовательной организации», «Документационное обеспечение 

и координация процессов функционирования дошкольной образовательной организации», 

«Исторический характер управления образованием», «Концепция и технология разработки 

программы развития дошкольной образовательной организации», «Проектирование 

образовательного процесса в дошкольной образовательной организации», «Психолого-

педагогическая поддержка семейного воспитания в условиях дошкольной образовательной 

организации», «Психолого-педагогическая поддержка социально-коммуникативного и 

речевого развития детей», «Психолого-педагогическое сопровождение детей с особыми 

образовательными потребностями», «Сетевое взаимодействие в образовательной 

организации», «Социология и психология управления», «Тренинг делового общения», 

«Тренинг профессиональной успешности», «Финансовое обеспечение образовательного 

процесса дошкольной организации», прохождения практик «Производственная практика 

(организационно-управленческая) по Модулю 5», «Производственная практика (по 

овладению компетенциями в области анализа и управления качеством дошкольного 

образования) по Модулю 4», «Производственная практика (по организации инновационного 

процесса в дошкольной образовательной организации) по Модулю 7», «Производственная 

практика (по проектированию видов деятельности руководителя) по Модулю 6», 

«Производственная практика (по реализации кластерного подхода) по Модулю 9», «Учебная 

практика (ознакомительная) по Модулю 1», «Учебная практика (технологическая (проектно-

технологическая)) по Модулю 3». 

 

3. Требования к результатам прохождения практики 
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В результате прохождения практики выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

– способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

– способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2); 

– способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки (УК-6); 

– способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

(ОПК-1); 

– способен проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями (ОПК-3); 

– способен создавать и реализовывать условия и принципы духовно-нравственного 

воспитания обучающихся на основе базовых национальных ценностей (ОПК-4); 

– способен разрабатывать программы мониторинга результатов образования обучающихся, 

разрабатывать и реализовывать программы преодоления трудностей в обучении (ОПК-5); 

– способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том 

числе инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями (ОПК-6); 

– способен планировать и организовывать взаимодействия участников образовательных 

отношений (ОПК-7); 

– способен проектировать педагогическую деятельность на основе специальных научных 

знаний и результатов исследований (ОПК-8); 

– способен определять стратегию, цели и задачи развития дошкольной образовательной 

организации, обеспечивать эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами 

государственной власти, местного самоуправления, организациями, общественностью, 

родителями (лицами, их заменяющими), гражданами (ПК-1); 

– способен осуществлять контроль и руководство всеми видами деятельности дошкольной 

образовательной организации (в том числе административно-управленческой, финансово-

хозяйственной, работой с кадрами и др.) (ПК-2); 

– способен организовывать образовательный процесс в дошкольной образовательной 

организации и деятельность субъектов образования, образовательных сообществ (ПК-3); 

– способен осуществлять координацию деятельности всех субъектов образовательного 

процесса (ПК-5); 

– способен осуществлять психолого-педагогическую поддержку развития ребенка в 

соответствии с образовательными областями ФГОС ДО (ПК-6). 

 

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

 

знать 
– приоритетные направления и тенденции развития отечественной системы образования 

нормативные основания, регламентирующие ее деятельность; - теоретические основы и 

алгоритм проектирования образовательного процесса и образовательных маршрутов 

обучающихся и методического обеспечения образовательных программ, деятельности 

субъектов образования, обеспечивающих качество образовательных результатов; - основы 

применения образовательных технологий, необходимых для работы с различными 

категориями обучающихся, включая детей с особыми образовательными потребностями; 

– основные тенденции развития образования, как основу для определения стратегии, целей и 

задач развития образовательного учреждения, программного планирования его работы и 

участия в различных программах и проектах; - основные тенденции развития дошкольного 

образования, как основу для определения стратегии, целей и задач методического 

обеспечения образовательной деятельности в ДОО, программного планирования его работы 
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и участия в различных программах и проектах, инновационной деятельности; 

– теоретические основы и алгоритм проектирования образовательного процесса и 

образовательных маршрутов обучающихся и методического обеспечения образовательных 

программ, деятельности субъектов образования, обеспечивающих качество образовательных 

результатов; - основы применения образовательных технологий, необходимых для работы с 

различными категориями обучающихся, включая детей с особыми образовательными 

потребностями; 

– общие принципы и подходы к реализации процесса духовно-нравственного воспитания; 

психолого-педагогические основы организации учебной деятельности; принципы 

проектирования и особенности использования психолого-педагогических (в том числе 

инклюзивных) технологий в профессиональной деятельности с учетом личностных и 

возрастных особенностей обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями; - психолого-педагогические основы организации и построения 

взаимодействия и сотрудничества с субъектами образовательного процесса; сущность и 

современные подходы к осуществлению процесса эффективного взаимодействия и 

сотрудничества с органами государственной власти, местного самоуправления, 

организациями, общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), гражданами; - 

основные методы стратегического и оперативного анализа состояния образовательной и 

административно-хозяйственной деятельности детского сада, кадрового состава ДОО; пк-2а 

- методы и приемы координации различных видов деятельности, а также деятельности 

субъектов образовательного процесса в ДОО, нормативные требования к нему; - 

особенности организации образовательного процесса и деятельности субъектов образования; 

– основные методы стратегического и оперативного анализа состояния образовательной и 

административно-хозяйственной деятельности детского сада, кадрового состава ДОО; 

– принципы организации мониторинга образовательных результатов обучающихся, 

разработки программ их контроля и оценивания; 

уметь 
– применять основные нормативно-правовые акты в системе образования и 

профессиональной деятельности с учетом норм профессиональной этики, выявлять 

актуальные проблемы в сфере образования с целью оптимизации профессиональной 

деятельности; на основе системного подхода разрабатывать возможные стратегические 

решения проблемной ситуации, осуществляет критическую оценку их преимуществ и 

выявляет возможные риски; - определять содержание этапов работы над проектом, учитывая 

этапы его жизненного цикла и обеспечивает последовательность их реализации; качественно 

решать поставленные задачи в рамках установленного времени; оценивать выявленные 

проблемы и риски в процессе реализации проекта и его результаты; 

– осуществлять поиск необходимой информации для решения различных коммуникативных 

задач с применением информационно-коммуникационных на государственном и 

иностранном (-ых) языках; - рационально распределять временные, информационные и 

другие ресурсы, критически оценивает эффективность их использования для 

совершенствования своей деятельности; - поддержать профессиональную коммуникацию, 

правильно и культурно приемлемо построить речевое высказывание для ведения устных 

деловых разговоров в процессе профессионального взаимодействия; 

– проектировать организацию совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями на 

основе взаимодействия с другими специалистами при реализации образовательного 

процесса; применять методы диагностики, контроля и оценки уровня и динамики развития 

обучающихся; проводить педагогическую диагностику трудностей в обучении, 

разрабатывать программы их преодоления; - дифференцированно отбирать и применять 

психолого-педагогические технологии, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; - создать условия для методического обеспечения деятельности субъектов 

образования и эффективной реализации образовательного процесса и образовательных 

маршрутов, как основы для обеспечения качества образовательных результатов 
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обучающихся; 

– создать условия для осуществления деятельности субъектов образования и эффективной 

реализации образовательного процесса и образовательных маршрутов обучающихся, как 

основы для обеспечения качества образовательных результатов; обеспечивать эффективное 

взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного 

самоуправления, организациями, общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), 

гражданами; разрабатывать в соответствии с нормативно-правовой базой системы 

образования программу контроля качества образовательной и административно-

хозяйственной деятельности ДОО; грамотно координировать различные виды деятельности, 

а также деятельность субъектов образовательного процесса в ДОО; реализовывать 

психолого-педагогическое сопровождение деятельности субъектов образования в ДОО, 

планировать ее осуществление, обеспечивая условия для участия в различных программах и 

проектах, в инновационной деятельности; осуществлять координацию деятельности всех 

субъектов образовательного процесса;осуществлять психолого-педагогическую поддержку 

развития ребенка в соответствии с образовательными областями ФГОС ДО; 

– грамотно представлять результаты реализации проекта, обсуждая его ход и результаты; 

качественно решать поставленные задачи в рамках установленного времени. Оценивать 

выявленные проблемы и риски в процессе реализации проекта и его результаты; 

– определять и оценивать, применяя рефлексивные методы, свои личные ресурсы 

(личностные, психофизиологические, ситуативные, временные и т.д.), используя их для 

решения задач самоорганизации и саморазвития; 

владеть 
– методами выявления обучающихся с особыми образовательными потребностями и 

оказания им адресной помощи на соответствующем уровне образования; 

– опытом планирования и организации всех видов деятельности детского сада, 

инновационной деятельности, опытом принятия управленческих решений в процессе их 

реализации; 

– методами выявления обучающихся с особыми образовательными потребностями и 

оказания им адресной помощи на соответствующем уровне образования; - методами и 

приемами формирования воспитательных результатов на когнитивном, аффективном и 

поведенческом уровнях в различных видах учебной и внеучебной деятельности, в том числе 

становления нравственного отношения обучающихся к окружающей действительности и 

усвоения духовных ценностей (индивидуально-личностных, общечеловеческих, 

национальных, семейных и др.); технологиями мониторинга, контроля и оценки 

образовательных результатов обучающихся, опытом реализации программ преодоления 

трудностей в обучении, оценки результатов их применения; - способами учета особенностей 

развития обучающихся; навыками разработки и реализации, индивидуально-

ориентированных образовательных маршрутов и программ; - технологией моделирования 

стратегии, целей и задач развития детского сада, планирования его работы; - опытом 

планирования и организации всех видов деятельности детского сада, инновационной 

деятельности, опытом принятия управленческих решений в процессе их реализации; 

– действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики в процессе осуществления эффективного социального партнерства, 

включая взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного 

самоуправления, организациями, общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), 

гражданами; инструментарием для обеспечения системной образовательной и 

административно-хозяйственной деятельности ДОО, работы с кадрами; 

– технологиями мониторинга, контроля и оценки образовательных результатов 

обучающихся, опытом реализации программ преодоления трудностей в обучении, оценки 

результатов их применения; 

– методами организации, руководства и контроля учебно-воспитательной и 

административно-хозяйственной деятельности ДОО на основе мониторинга. 

 

4. Объѐм и продолжительность практики 
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количество зачѐтных единиц – 2.8888888888889, 

общая продолжительность практики – 1.9259259259259 нед., 

распределение по семестрам – 3 курс, зима. 

 

5. Краткое содержание практики 

 

Подготовительный этап. 

Ознакомление студентов с задачами и содержанием деятельности на практике; планирование 

самостоятельной деятельности на период практики; выбор статистических методов 

обработки и анализа экспериментальных данных; коррекция программы формирующего 

эксперимента; составление программы контрольного эксперимента. 

 

Основной этап. 

Выполнение задач контрольного эксперимента исследования; описание хода 

экспериментальной работы (2 глава ВКР); анализ и обработка эмпирического материала 

исследования; написание статьи и доклада для участия в конференции; апробация 

результатов исследования на методических семинарах в ДОУ и в системе повышения 

квалификации дошкольных педагогов, на конференциях; 

 

Итоговый этап. 

Завершение работы над структурой и содержанием текста ВКР; публикация результатов 

исследования в научных и методических изданиях; подготовка аналитического отчѐта по 

результатам исследования; подготовка презентации по содержанию ВКР; выступление с 

докладом в ходе предзащиты ВКР 

 

6. Разработчик 

 

Лавринец Ирина Александровна, кан.пед.наук, доцент кафедры педагогики дошкольного 

образования. 

 


