
 
  



1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 
– готовностью к обеспечению взаимодействия работников сфер образования, 
здравоохранения и социальной защиты при решении актуальных коррекционно-
педагогических задач (ПК-4); 
–  (СК-2). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 
 

Код 
компе-
тенции 

Этап  
базовой подготовки 

Этап расширения и 
углубления 
подготовки 

Этап 
профессионально-

практической 
подготовки 

ПК-4 Сравнительная 
специальная педагогика 

Использование массажа 
в логопедической 
работе, Коррекция 
нарушений речи при 
дизартрии, Нормативно-
правовые основы 
реализации права лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья на 
образование, 
Организация 
коррекционной работы 
с лицами с 
нарушениями голоса 

Коррекционно-
педагогическая 
практика 

СК-2  Восстановительное 
обучение при 
ринолалии, Коррекция 
нарушений речи при 
заикании, 
Логопедическая работа 
с лицами после 
кохлеарной 
имплантации, 
Логопедическое 
сопровождение 
восстановительного 
обучения для лиц с 
афазией, Организация 
коррекционной работы 
с лицами с 
нарушениями голоса, 
Предупреждение и 
коррекция нарушений 
речи при дислалии, 

 



Работа над дикцией у 
лиц с нарушениями 
речи, Современные 
методы диагностики, 
коррекции и развития 
лиц с нарушениями 
речи 

 
 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания 
 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  
их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины Формируемые 
компетенции 

Показатели сформированности  
(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 
1 Понятие о нарушениях 

голоса. Классификации 
нарушений голоса. 

СК-2 знать: 
– сущность и причины нарушений 
голоса; закономерности 
психического развития лиц с 
нарушением голоса; специальные 
методики восстановительной 
работы при нарушениях голоса; 
уметь: 
– проводить дифференциальную 
диагностику для определения типа 
нарушений; проводить 
восстановительную работу при 
нарушении голоса; осуществлять 
профилактику нарушений голоса; 
владеть: 
– навыками обследования 
голосовой функции; 
методическими приемами 
коррекции нарушений голоса; 
обоснования выбора и 
систематизации этих средств, 
сточки зрения их 
целесообразности; 

2 Особенности 
восстановительной работы 

ПК-4 знать: 
– сущностные характеристики и 
технологические основы процессов 
взаимодействия участников 
социально-образовательного 
процесса; 
уметь: 
– организовать во взаимодействии 
интерактивную коррекционно-



развивающую среду, отвечающую 
образовательным потребностям 
детей с ОВЗ; 
владеть: 
– способами сравнения 
междисциплинарных подходов к 
решению частных проблем 
образования детей с ОВЗ; 

 
Критерии оценивания компетенций 

 

Код 
компе-
тенции 

Пороговый 
(базовый) уровень 

Повышенный 
(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 
уровень 

ПК-4 Имеет общие 
теоретические 
представления о 
процессах 
взаимодействия 
участников 
образовательного 
процесса и 
социальных 
партнеров; Это 
проявляется в том, 
что называет 
основные понятия и 
дает им 
определения, 
раскрывает 
содержание 
сущностных 
характеристик 
(принципов, 
функций, подходов 
и др.) И 
технологических 
основ данных 
процессов (этапов, 
условий). Может 
использовать 
отдельные приемы 
взаимодействия с 
участниками 
образовательного 
процесса и 
социальными 
партнерами 
образовательной 
организации 
Способен вступить 
во взаимодействие 
с участниками 

Демонстрирует 
прочные 
теоретические 
знания о процессах 
взаимодействия 
участников 
образовательного 
процесса и 
социальных 
партнеров; 
руководства 
коллективом 
участников 
образовательного 
процесса; Может 
использовать 
основные приемы 
взаимодействия с 
участниками 
образовательного 
процесса и 
социальными 
партнерами 
образовательной 
организации; 
видеть социальные, 
этноконфессиональ
ные и культурные 
различия 
участников 
образовательного 
процесса и 
учитывать их в 
своей 
профессиональной 
деятельности; 
Способен вступить 
в активное 
взаимодействие с 

Демонстрирует глубокие 
теоретические знания о 
процессах руководства 
коллективом участников 
образовательного процесса; 
осознает основные направления 
взаимодействия и обосновывает, 
какой позиции придерживается 
он и почему, ;анализирует 
сущность (принципы, функции, 
подходы и др.) И технологии 
процессов взаимодествия 
(этапы, условия) с учетом 
существования в педагогической 
теории разных научных 
подходов и концепций, 
обосновывает свою позицию по 
их применению в будущей 
профессиональной 
деятельности. Осуществляет 
обоснованный выбор приемов 
взаимодействия с участниками 
образовательного процесса, 
проводит сравнительный анализ 
особенностей участников 
образовательного процесса, и 
делает обоснованные выводы по 
поводу того, почему их 
принимает. Способен занять 
лидирующую позицию во 
взаимодействии с участниками 
образовательного процесса, 
взять на себя ответственность за 
общий результат деятельности; 
способен к руководству 
коллективом участников 
образовательного процесса в 
нестандартных ситуациях, 
предложить и реализовать 



образовательного 
процесса и 
социальными 
партнерами, но без 
проявления 
инициативы сверх 
поставленных 
перед ним задач. 

участниками 
образовательного 
процесса и 
социальными 
партнерами и 
самостоятельно 
взять на себя 
ответственность за 
определенные 
участки работ. 

систему координирующих мер, 
максимально учитывающую 
условия профессиональной 
деятельности. 

СК-2 Имеет 
теоретические 
представления о 
специфике 
диагностики, 
логопедической 
деятельности и 
образовательных 
технологиях, 
применяемых в 
работе с детьми и 
взрослыми после 
кохлеарной 
имплантации; 
способен 
проектировать и 
реализовывать по 
образцу 
педагогический 
процесс в рамках 
программы 
сопровождения 
детей и взрослых 
после кохлеарной 
имплантации на 
основании 
психолого - 
педагогической 
диагностики, 
изучения их 
возможностей и 
специфичных 
культурных 
потребностей, 
оказывать по 
образцу медико - 
психолого - 
педагогическую 
помощь; способен в 
совместной с 
сурдопедагогами, 
психологами, 
педагогами и 
другими 

Демонстрирует 
глубокие знания о 
методиках и 
принципах 
диагностической 
работы в 
логопедической 
деятельности, 
образовательных 
технологиях, 
формах, средствах 
и методах, 
применяемых в 
работе с детьми и 
взрослыми после 
кохлеарной 
имплантации; 
оперирует 
специальной 
научной 
терминологией и 
называет авторов 
методик 
коррекционной 
работы с людьми с 
нарушениями речи; 
способен 
самостоятельно 
оказать медико - 
психолого - 
педагогическую 
помощь, 
разработать проект 
и реализовать 
программы 
сопровождения 
детей и взрослых 
после кохлеарной 
имплантации, 
используя данные 
об их возможностях 
и специфичных 
культурных 
потребностях, 

Демонстрирует глубокие знания 
теоретико - методологических 
основ диагностики в 
логопедической деятельности, 
проявляет авторскую позицию в 
выборе образовательных 
технологий, форм , средств и 
методов, применяемых в работе 
с детьми и взрослыми после 
кохлеарной имплантации; легко 
оперирует специальной научной 
терминологией; критически 
подходит к определению 
методик коррекционной работы 
с людьми с нарушениями речи; 
использует креативный подход в 
проектировании и реализации 
программы сопровождения 
детей и взрослых после 
кохлеарной имплантации, 
используя данные об их 
возможностях и специфичных 
культурных потребностях, 
полученные в ходе психолого - 
педагогической диагностики; 
самостоятельно создает 
программу помощи людям с 
нарушениями развития речи; 
предлагает новые подходы к 
организации совместной с 
сурдопедагогами, психологами, 
педагогами и оказанию 
консультативно - 
диагностической помощи детям 
и взрослым после кохлеарной 
имплантации. 



сотрудниками 
специальных 
учреждений оказать 
консультативно - 
диагностическую 
помощь детям и 
взрослым после 
кохлеарной 
имплантации. 

полученные в ходе 
психолого - 
педагогической 
диагностики; 
проявляет 
творческое 
отношение к 
совместной с 
сурдопедагогами, 
психологами, 
педагогами и 
другими 
сотрудниками 
специальных 
учреждений к 
комплексной 
коррекции и 
оказанию 
консультативной 
помощи детям и 
взрослым после 
кохлеарной 
имплантации. 

 
 

Оценочные средства и шкала оценивания 
(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы Оцениваемые 
компетенции Семестр 

1 Контрольная работа 30 СК-2 2з 
2 Реферат 10 ПК-4 2з 
3 Аннотация научной статьи 20 ПК-4 2з 
4 Экзамен 40 ПК-4, СК-2 2л 

 
Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 
набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  
Оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» выставляется 
с учётом требований следующей шкалы: 
– «отлично» – от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, 
сформированы необходимые практические навыки работы с освоенным материалом, все 
предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 
выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 
– «хорошо» – от 76 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без 
пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы 
недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, 
качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые 
виды заданий выполнены с ошибками. 
– «удовлетворительно» – от 61 до 75 баллов – теоретическое содержание курса освоено 
частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки 
работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 
программой обучения учебных заданий выполнено, но не высокого качества. 



– «неудовлетворительно» – 60 и менее баллов – теоретическое содержание курса не освоено, 
необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные 
задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом 
курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий. 
 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 
 
Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 
каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 
 
Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 
 
1. Контрольная работа 
2. Реферат 
3. Аннотация научной статьи 
4. Экзамен 
 


