
  



1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способностью осуществлять профессиональное и личностное самообразование, 

проектировать дальнейшие образовательные маршруты и профессиональную карьеру (ОПК-

4); 

– способностью изучать и формировать культурные потребности и повышать культурно-

образовательный уровень различных групп населения (ПК-17); 

– готовностью разрабатывать стратегии культурно-просветительской деятельности (ПК-18); 

– готовностью к проектированию и реализации комплексных музыкально-просветительских 

программ, ориентированных на музыкальные потребности различных групп учащихся (СК-

3). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

ОПК-4 Деловой иностранный 

язык, Инновационные 

процессы в образовании 

1 

Методика организации 

культурно-

просветительской 

деятельности 

 

ПК-17 Современные проблемы 

науки 

Методика организации 

культурно-

просветительской 

деятельности, Методы 

контроля качества в 

системе 

дополнительного 

музыкального 

образования, Теория и 

практика 

дополнительного 

музыкального 

образования 

Научно-

исследовательская 

практика, Научно-

исследовательская 

работа 

ПК-18 Инновационные 

процессы в образовании 

2 

Методика организации 

культурно-

просветительской 

деятельности, 

Методология 

современного 

музыкального 

образования, 

Современные 

музыкально-

педагогические 

технологии 

 

СК-3  Методика организации Преддипломная 



культурно-

просветительской 

деятельности, 

Музыкальная терапия 

практика 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Российские традиции в 

организации культурно-

просветительской работы в 

области музыкального 

искусства 

ПК-17 знать: 

– особенности современного 

культурно-образовательного 

пространства и пути его 

проектирования; 

уметь: 

– находить наиболее эффективные 

пути проектирования современного 

культурно-образовательного 

пространства; 

владеть: 

– способами создания адекватных 

условий для формирования 

культурных потребно-стей 

различных групп населения; 

2 Принципы организации 

культурно-

просветительской 

деятельности 

ОПК-4 знать: 

– принципы организации 

культурно-просветительской 

деятельности; 

уметь: 

– разрабатывать и реализовывать 

культурно-просветительские 

проекты для различных категорий 

населения и с учетом запросов 

различных образовательных 

учреждений; 

владеть: 

– методами взаимодействия с 

различными категориями 

участников культурно-

просветительского процесса; 

3 Специфические формы 

культурно-

просветительской 

деятельности в общем, 

ПК-18 знать: 

– принципы и формы организации 

культурно-просветительской 

деятельности; 



дополнительном и 

профессиональном 

музыкальном образовании 

уметь: 

– разрабатывать стратегии 

культурно-просветительской 

деятельности; 

владеть: 

– навыками разработки стратегии 

культур-но-просветительской 

деятельности; 

4 Технологии культурно-

просветительской 

деятельности 

СК-3 знать: 

– роль комплексных музыкально-

просветительских программ в 

процессе формирования 

музыкальных потребностей 

различных групп учащихся-

музыкантов; 

уметь: 

– применять на практике 

конкретные методики для 

проектирования комплексных 

музыкально-просветительских 

программ в условиях 

профессионального музыкального 

образования; 

владеть: 

– навыками реализации 

комплексных музыкально-

просветительских программ 

ориентированных на музыкальные 

потребности различных групп 

учащихся-музыкантов; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

ОПК-4 Имеет 

теоретические 

представления об 

определениях 

самообразовательно

й деятельности, о 

значении 

профессионального 

и личностного 

самообразования, 

составе 

профессионально-

важных качеств 

педагога, о логике 

проектирования 

образовательного 

маршрута и 

Демонстрирует 

знание разных 

научных подходов 

к сущности 

самообразовательно

й деятельности, о 

значении 

профессионального 

и личностного 

самообразования, 

составе 

профессионально-

важных качеств 

педагога, о логике 

проектирования 

образовательного 

маршрута и 

Способен выбрать наиболее 

оптимальный способ 

профессионального и 

личностного 

самосовершенствования, научно 

обосновывает систему 

самообразования для 

достижения профессиональных 

и личностных целей. Обладает 

опытом различных способов 

проектирования 

образовательных маршрутов и 

профессиональной карьеры. 

Подбирает и использует научно- 

обоснованные методы 

проектирования 

профессионального роста и 



профессиональной 

карьеры. Может 

сформулировать 

задачи по 

профессиональному 

и личностному 

самообразованию, 

разработать 

программу 

самообразования, 

образовательный 

маршрут. Обладает 

опытом разработки 

программы 

самообразования, 

проектирования 

образовательного 

маршрута и 

профессиональной 

карьеры, 

самооценки 

реализации 

программы 

самообразования. 

профессиональной 

карьеры. 

Осуществляет 

обоснование 

программы 

профессионального 

и личностного 

самосовершенствов

ания, дает 

аргументацию 

необходимости 

профессионального 

и личностного 

самосовершенствов

ания. Обладает 

опытом 

проектирования 

различных 

образовательных 

маршрутов и 

профессиональной 

карьеры, различных 

способов 

профессионального 

и личностного 

самосовершенствов

ания. Обладает 

опытом самооценки 

реализации 

программы 

личностного и 

профессионального 

самообразования. 

профессиональной карьеры. 

Научно обосновывает различные 

способы самооценки реализации 

программы личностного и 

профессионального 

самообразования. 

ПК-17 Магистрант имеет 

теоретические 

представления об 

особенностях 

современного 

культурно-

образовательного 

пространства и 

путях его 

проектирования, 

способен к 

дифференциации 

культурных 

потребностей 

различных групп 

населения, 

способен 

самостоятельно 

использовать 

возможности 

культурно-

Магистрант 

обладает 

системными 

знаниями о 

специфике 

современного 

культурно-

образовательного 

пространства, 

способен отбирать 

конкретные 

методики для 

проектирования 

современного 

культурно-

образовательного 

пространства, 

способен 

самостоятельно 

разработать шкалу 

оценки результатов 

Магистрант демонстрирует 

глубокие знания в области 

проектирования современного 

культурно-образовательного 

пространства, знает основные 

методические подходы к 

проектированию процесса 

развития культурных 

потребностей различных групп 

населения, способен 

самостоятельно разработать 

шкалу оценки культурно-

образовательного уровня 

различных групп населения, 

провести их обработку и 

принять корректирующие меры 

по улучшению ситуации. 



образовательного 

пространства для 

развития 

культурных 

потребностей 

различных групп 

населения. 

развития 

культурных 

потребностей 

различных групп 

населения и 

провести их 

обработку. 

ПК-18 Магистрант имеет 

теоретические 

представления о 

специфике 

культурно-

просветительской 

деятельности, 

способен к 

разработке по 

образцу различных 

стратегий 

культурно-

просветительской 

деятельности, 

способен 

самостоятельно 

использовать 

различные формы 

организации 

культурно-

просветительской 

деятельности. 

Магистрант 

обладает 

системными 

знаниями о 

специфике 

культурно-

просветительской 

деятельности, 

способен отбирать 

конкретные 

методики для 

проектирования 

основных 

направлений 

культурно-

просветительской 

деятельности 

ориентированных 

на различные 

группы населения, 

способен 

самостоятельно 

разработать шкалу 

оценки результатов 

проектирования и 

реализации 

культурно-

просветительских 

проектов для 

различных групп 

населения и 

провести их 

обработку. 

Магистрант демонстрирует 

глубокие знания стратегических 

направлений культурно-

просветительской деятельности, 

знает ведущие методические 

подходы к проектированию 

основных направлений 

культурно-просветительской 

деятельности ориентированных 

на различные группы населения, 

способен самостоятельно 

разработать шкалу оценки 

результатов проектирования и 

реализации культурно-

просветительских проектов для 

различных групп населения, 

провести их обработку и 

принять корректирующие меры 

по улучшению ситуации. 

СК-3 Магистрант имеет 

теоретическое 

представление о 

специфике 

проектирования 

комплексных 

музыкально-

просветительских 

программ, 

применительно к 

профессиональному 

музыкальному 

образованию, 

способен к 

Магистрант 

обладает 

системными 

знаниями о 

специфике 

проектирования 

комплексных 

музыкально-

просветительских 

программ 

применительно к 

профессиональному 

музыкальному 

образованию, 

Магистрант демонстрирует 

глубокие знания в области 

проектирования комплексных 

музыкально-просветительских 

программ применительно к 

профессиональному 

музыкальному образованию, 

знает ведущие методические 

подходы к реализации 

комплексных музыкально-

просветительских программ, 

ориентированные на 

музыкальные потребности 

различных групп учащихся-



дифференциации 

музыкальных 

потребностей 

различных групп 

учащихся-

музыкантов, 

способен 

реализовывать по 

образцу 

комплексные 

музыкально-

просветительские 

программы, 

ориентированные 

на музыкальные 

потребности 

различных групп 

учащихся-

музыкантов, 

способен 

самостоятельно 

использовать 

возможности 

комплексных 

музыкально-

просветительских 

программ для 

формирования 

музыкальных 

потребностей 

различных групп 

учащихся-

музыкантов. 

способен отбирать 

конкретные 

методики для 

проектирования 

комплексных 

музыкально-

просветительских 

программ, 

ориентированных 

на музыкальные 

потребности 

различных групп 

учащихся-

музыкантов, 

способен 

самостоятельно 

разработать шкалу 

оценки результатов 

проектирования и 

реализации 

комплексных 

музыкально-

просветительских 

программ, 

направленных на 

развития 

музыкальных 

потребностей 

различных групп 

учащихся-

музыкантов и 

провести их 

обработку. 

музыкантов, способен 

самостоятельно разработать 

шкалу оценки результатов 

проектирования и реализации 

комплексных музыкально-

просветительских программ, 

направленных на развития 

музыкальных потребностей 

различных групп учащихся-

музыкантов, провести их 

обработку и принять 

корректирующие меры по 

улучшению ситуации. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Участие в круглом столе 20 ОПК-4, ПК-17-18, 

СК-3 

2 

2 Устные ответы на занятиях 20 ОПК-4, ПК-17-18, 

СК-3 

2 

3 Выполнение проекта 20 ОПК-4, ПК-17-18, 

СК-3 

2 

4 Итоговое собеседование на зачете 40 ОПК-4, ПК-17-18, 

СК-3 

2 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  



Студент, набравший в сумме 60 и менее баллов, получает отметку «незачтено». Студент, 

набравший 61-100 баллов, получает отметку «зачтено». 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Участие в круглом столе 

2. Устные ответы на занятиях 

3. Выполнение проекта 

4. Итоговое собеседование на зачете 

 


