
 



1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы 

Процесс освоения дисциплины направлен на овладение следующими компетенциями: 

– способностью формировать ресурсно-информационные базы для осуществления 

практической деятельности в различных сферах (ОК-4); 

– способностью осуществлять профессиональное и личностное самообразование, 

проектировать дальнейшие образовательные маршруты и профессиональную карьеру (ОПК-

4); 

– способностью применять современные методики и технологии организации 

образовательной деятельности, диагностики и оценивания качества образовательного 

процесса по различным образовательным программам (ПК-1). 

 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПОП 

 

Код 

компе-

тенции 

Этап  

базовой подготовки 

Этап расширения и 

углубления 

подготовки 

Этап 

профессионально-

практической 

подготовки 

ОК-4 Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Нормативно-правовое 

обеспечение высшего 

профессионального 

образования, Общая 

теории правового 

положения личности, 

Технологии 

проектирования 

правового образования 

в школе 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 

деятельности 

(Педагогическая) 

ОПК-4 Деловой иностранный 

язык, Инновационные 

процессы в образовании 

2, Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Актуальные проблемы 

преподавания права в 

высшей школе, 

Культура 

исследовательской 

деятельности в области 

образования, 

Нормативно-правовое 

обеспечение высшего 

профессионального 

образования, 

Организация 

юридической службы в 

сфере образования, 

Правовые основы 

управления 

образованием 

Научно-

исследовательская 

практика, Научно-

исследовательская 

работа, Преддипломная 

практика 

ПК-1 Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Нормативно-правовое 

обеспечение высшего 

профессионального 

образования 

Практика по получению 

профессиональных 

умений и опыта 

профессиональной 



деятельности 

(Педагогическая) 

 

 

1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Показатели оценивания компетенций на различных этапах  

их формирования в процессе освоения учебной дисциплины 

 

№ Разделы дисциплины 
Формируемые 

компетенции 

Показатели сформированности  

(в терминах «знать», «уметь», 

«владеть») 

1 Высшее образование в 

современном обществе 

ОК-4, ОПК-4, 

ПК-1 

знать: 

– принципы организации и 

функционирования системы 

высшего образования; 

уметь: 

– правильно толковать и применять 

правовые нормы, 

регламентирующие 

правоотношения в сфере высшего 

образования; 

владеть: 

– навыками анализа 

правоприменительной и 

правоохранительной практики в 

сфере высшего образования; 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

Код 

компе-

тенции 

Пороговый 

(базовый) уровень 

Повышенный 

(продвинутый) 

уровень 

Высокий (превосходный) 

уровень 

ОК-4 Имеет 

теоретические 

представления об 

основных способах 

поиска, 

формирования и 

обработки научно-

профессиональной; 

ведущих 

тенденциях в 

области 

накопления, 

передачи, 

обработки, 

хранения этой и 

Демонстрирует 

знание об основных 

способах поиска, 

обработки и 

структурирования 

научно-

профессиональной 

информации; дает 

оценку ведущих 

тенденций в 

области 

накопления, 

передачи, 

обработки, 

хранения этой и 

Демонстрирует глубокое знание 

о способах поиска, обработки и 

структурирования научно-

профессиональной информации, 

в том числе с использованием 

компьютерных средств, сетевых 

технологий, баз данных и 

знаний, библиотечных и 

Интернет-ресурсов; объясняет 

причины возникновения 

ведущих тенденций в области 

накопления, передачи, 

обработки, хранения и 

структурирования научно-

профессиональной информации. 



информации. 

Может осуществить 

поиск релевантных 

материалов в базах 

данных и знаний, 

информационных и 

библиотечных 

базах, размещенных 

в сети Интернет и 

избирательно 

применить 

основные способы 

формирования 

ресурсно-

информационных 

баз как сфере 

профессиональной, 

так и к другим 

видам 

деятельности. 

Обладает опытом 

применения 

основных способов 

поиска и 

структурирования 

научно-

профессиональной 

информации, ее 

оценки с точки 

зрения значимости 

для решения 

несложных задач в 

сфере 

профессиональной 

и иной 

деятельности. 

информации. 

Осуществляет 

обоснованный 

поиск релевантных 

материалов, 

классифицирует и 

применяет 

основные способы 

формирования 

ресурсно-

информационных 

баз как сфере 

профессиональной, 

так и к другим 

видам 

деятельности. 

Обладает опытом 

применения и 

комбинирования 

основных способов 

поиска и 

структурирования 

научно-

профессиональной 

информации, ее 

оценки с точки 

зрения значимости 

для решения задач в 

сфере 

профессиональной 

и иной 

деятельности. 

Способен осуществлять поиск 

релевантных материалов, 

анализирует и применяет 

наиболее оптимальные способы 

формирования ресурсно-

информационных баз в 

профессиональной и других 

видах деятельности. Обладает 

опытом применения способов 

структурирования научно-

профессиональной информации, 

в том числе с использованием 

ИКТ для осмысления и 

критического анализа научно-

профессиональной информации 

и решения задач в сфере 

профессиональной и иной 

деятельности. 

ОПК-4 Имеет 

теоретические 

представления об 

определениях 

самообразовательно

й деятельности, о 

значении 

профессионального 

и личностного 

самообразования, 

составе 

профессионально-

важных качеств 

педагога, о логике 

проектирования 

образовательного 

маршрута и 

профессиональной 

Демонстрирует 

знание разных 

научных подходов 

к сущности 

самообразовательно

й деятельности, о 

значении 

профессионального 

и личностного 

самообразования, 

составе 

профессионально-

важных качеств 

педагога, о логике 

проектирования 

образовательного 

маршрута и 

профессиональной 

Способен выбрать наиболее 

оптимальный способ 

профессионального и 

личностного 

самосовершенствования, научно 

обосновывает систему 

самообразования для 

достижения профессиональных 

и личностных целей. Обладает 

опытом различных способов 

проектирования 

образовательных маршрутов и 

профессиональной карьеры. 

Подбирает и использует научно- 

обоснованные методы 

проектирования 

профессионального роста и 

профессиональной карьеры. 



карьеры. Может 

сформулировать 

задачи по 

профессиональному 

и личностному 

самообразованию, 

разработать 

программу 

самообразования, 

образовательный 

маршрут. Обладает 

опытом разработки 

программы 

самообразования, 

проектирования 

образовательного 

маршрута и 

профессиональной 

карьеры, 

самооценки 

реализации 

программы 

самообразования. 

карьеры. 

Осуществляет 

обоснование 

программы 

профессионального 

и личностного 

самосовершенствов

ания, дает 

аргументацию 

необходимости 

профессионального 

и личностного 

самосовершенствов

ания. Обладает 

опытом 

проектирования 

различных 

образовательных 

маршрутов и 

профессиональной 

карьеры, различных 

способов 

профессионального 

и личностного 

самосовершенствов

ания. Обладает 

опытом самооценки 

реализации 

программы 

личностного и 

профессионального 

самообразования. 

Научно обосновывает различные 

способы самооценки реализации 

программы личностного и 

профессионального 

самообразования. 

ПК-1 Имеет 

теоретические 

представления о 

способах 

организации 

образовательного 

процесса и 

диагностической 

деятельности 

педагога для 

оценивания 

качества 

образовательного 

процесса; о 

различных 

подходах к 

пониманию 

образовательных 

технологий; об 

особенностях 

проектирования и 

разработки 

Демонстрирует 

целостное знание о 

способах 

организации 

образовательного 

процесса и 

диагностической 

деятельности 

педагога для 

оценивания 

качества 

образовательного 

процесса; научно-

обоснованных 

принципах отбора 

современных 

образовательных 

методик и 

технологий и 

технологий 

диагностики и 

оценивания 

Имеет целостное системное 

знание о способах организации 

образовательного процесса и 

диагностической деятельности 

педагога для оценивания 

качества образовательного 

процесса; имеет глубокое 

понимание дидактических и 

психологических механизмов 

влияния современных 

образовательных методик и 

технологий на становление 

личности обучающихся. 

Адаптирует современные 

методики и технологии 

организации образовательной 

деятельности и диагностики 

качества образовательного 

процесса в зависимости от 

образовательного контекста и 

ситуации. использует 

креативный подход при 



диагностического 

инструментария 

мониторинга 

качества 

образовательного 

процесса. Может в 

учебных условиях 

осуществить 

проектирование 

образовательного 

процесса с 

использованием 

современных 

методик и 

технологий 

организации 

образовательной 

деятельности и 

диагностики 

качества 

образовательного 

процесса по 

различным 

образовательным 

программам; 

проектировать и 

разрабатывать 

диагностический 

инструментарий 

мониторинга 

качества 

образовательного 

процесса; 

применять способы 

обработки, анализа 

и интерпретации 

результатов 

диагностики для 

организации и 

коррекции 

образовательного 

процесса. Владеет 

способами анализа, 

отбора и 

использования 

современных 

методик и 

технологий 

проектирования и 

организации 

образовательного 

процесса и 

диагностики и 

оценивания 

качества 

образовательного 

процесса в 

соответствии с 

целевыми 

установками и 

видами 

педагогических 

задач. В учебных 

условиях способен 

творчески подойти 

к проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса с 

использованием 

современных 

методик и 

технологий 

организации 

образовательной 

деятельности и 

диагностики 

качества 

образовательного 

по различным 

образовательным 

программам; 

самостоятельно 

проектировать и 

разрабатывать 

диагностический 

инструментарий 

мониторинга 

качества 

образовательного 

процесса. Владеет 

способами 

самостоятельного 

обоснованного 

анализа, отбора и 

использования 

современных 

методик и 

технологий 

проектирования и 

организации 

образовательного 

процесса и 

диагностики и 

оценивания 

качества 

образовательного 

по различным 

проектировании и 

осуществлении 

образовательного процесса с 

использованием современных 

методик и технологий 

организации образовательной 

деятельности и диагностики 

качества образовательного 

процесса по различным 

образовательным программам. 

Обладает опытом 

самостоятельного 

обоснованного анализа, отбора и 

использования современных 

методик и технологий 

проектирования и организации 

образовательного процесса и 

диагностики и оценивания 

качества образовательного 

процесса по различным 

образовательным программам; 

проявляет потребность в 

осуществлении педагогической 

рефлексии эффективности 

использования современных 

методик и технологий 

организации образовательной 

деятельности и диагностики и 

оценивания качества 

образовательного процесса. 



качества 

образовательного 

процесса по 

различным 

образовательным 

программам. 

образовательным 

программам. 

Проявляет 

устойчивую 

мотивацию к 

использованию 

современных 

образовательных 

методик и 

технологий, к 

выявлению 

эффективности 

использования 

современных 

методик и 

технологий 

организации 

образовательной 

деятельности и 

диагностики и 

оценивания 

качества 

образовательного 

процесса. 

 

 

Оценочные средства и шкала оценивания 

(схема рейтинговой оценки) 

 

№ Оценочное средство Баллы 
Оцениваемые 

компетенции 
Семестр 

1 Опрос 20 ОК-4 2л 

2 Дискуссия 20 ОПК-4 2л 

3 Реферат 20 ОК-4, ОПК-4 2л 

4 Зачет 40 ОК-4, ОПК-4, ПК-

1 

2л 

 

Итоговая оценка по дисциплине определяется преподавателем на основании суммы баллов, 

набранных студентом в течение семестра и период промежуточной аттестации.  

Студент, набравший в сумме 60 и менее баллов, получает отметку «незачтено». Студент, 

набравший 61-100 баллов, получает отметку «зачтено». 

 

2. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

Данный раздел содержит типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. Описание 

каждого оценочного средства содержит методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 



 

Перечень оценочных средств, материалы которых представлены в данном разделе: 

 

1. Опрос 

2. Дискуссия 

3. Реферат 

4. Зачет 

 


